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Héctor Martin, alias “La Iguana”, es un destacado
socio fundador de la UST. Con 65 anos recién cumplidos,
esta proximo a jubilarse. No podia faltar en esta edicion del
Pluma Cooperativa. Como fue que arrancé su vida laboral, la
actividad que realizaba en sus tiempos libres, aquello que lo
hace feliz y lo mas rico de todo: Los 40 anos trabajando
desde Techint hasta lo que hoy es la Cooperativa Unién
Solidaria de Trabajadores.

Suinfancia

Héctor recuerda con mucha satisfaccion el
esfuerzo de su familia y sus primeros pasos en el mundo
del trabajo: “Mi infancia fue hermosa, la verdad muy linda.
Mis padres estuvieron siempre. Somos cinco hermanas y
yo, entonces habia que laburar’. Describe: “A los 11 anos
empecé trabajando con un muchacho que hacia repartos
en un carro, hasta los 17 anos. Después entré a la Ultracom
hasta los 22 anos y a los 25, en el ano 1976, ingresé en
Techint’.

“En ese tiempo iba al colegio de noche’, indica. A
su vez, no duda en mostrar su orgullo por el club de fatbol
del que es hincha y cual fue su maxima referencia: “soy de
Independiente, el mds grande, aunque haya algunos que
digan que no. El idolo de nosotros, los del Rojo, fue Bochini
aquien en miépoca iba a ver’.

Sufamiliay sus convicciones

Héctor describe como esta compuesta su familia:
“Tengo tres hijos; uno que trabaja en el Ceamse, Omar; que
es el mayor; Angel y Analia de 21 anos. Tengo nietos de
Omar; un varén de 17 y una nenita de 8. De Angel tengo al
Angelito de 10 y a Alma”. Mientras que a la hora de definirse
como persona, sefalé: “soy un tipo medio nervioso, pero
siempre mirando alrededor mio a la gente que me rodea.
La verdad que no me puedo quejar porque Dios me
ayudd mucho.

Su primera experiencia laboral v
aqguellos tiempos de Techint

Dejando en un costado sus comienzos, “La
Iguana” trasmite lo que le dejo trabajar a tan temprana edad
y su paso por Techint: “Fue un trabajo que me ensend
mucho porque era una empresa de italianos, los duernios
eran de ltalia y haciamos los bobinados para las
enceradoras y ahi aprendi a que el trabajador siempre lo
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Héctor “Laldtumana” Martin

tenian que tener aplastado. Eso me quedd como
experiencia, después entré en Techint, en 1976, que fui
delegado junto con Mario, Nicolds, el “japonés’. Ya venia
sabiendo algo de otra empresa y lo tnico que podiamos
hacer los trabajadores era defendernos entre nosotros’”.

La recuperacion del trabajo y la
conformacion de la Cooperativa UST

Aquel ano 2003 no fue uno més en la vida de
Héctor, ya que él también formé parte de la recuperacion
del trabajo y asf se le viene a la mente: “‘Empezamos con
Mario, “El Flaco”, los 3 y Diequito y Oscarcito que nos
sequian eran jovenes, pero estaban siempre con nosotros.
Empezamos a buscar la forma hasta que un dia fuimos a
La Plata, ahora vamos a hacer una cooperativa, que
teniamos ya en el comedor, hicimos alld y ahi la
armamos, yo era el secretario. Empezamos, logramos
unimos, definir cudl era el objetivo y en un momento nos
ofrecen Dock Sud, como diciendo “agarren esto” y chau,
no, nos reunimos pero nosotros teniamos la 9 de julio, que
eran muchos companeros, entonces veiamos que
también podiamos estar con ellos. Rechazamos esa oferta
porque dijimos “esto son un par de anos pero para
nosotros 5 y no es lo légico”. Nosotros queremos llegar a
poder tener gente, hacer entrar a hijos nuestros, esa era la
meta de nosotros. Se terminé la 9 de julio, hablamos con
ellos, peleamos y tomamos el obrador, hicimos todo lo
que hicimos, tuvimos en la pelea con ceamse y logramos
este objetivo”. La responsabilidad de ser integrante de la
primera Comision Administradora y las primeras metas: “De
entrada fue muy dificil porque ninguno teniamos
experiencia. De a poco éramos mds rigidos, no teniamos
lo que hay ahora, pero siempre acompané la gente. Los
objetivos eran que la gente entendiera a qué se queria
llegar: Hoy nos ven como una gran cooperativa, pero
costaba”.

Por otro lado, refleja el no tener mas patron y

como lo vefan a él los trabajadores: “Trabgjar sin patron era
algo distinto. En Techint era asi: Vos venias, tenias que
cumplirles a ellos y no te daban trequa para nada. Acd
nunca nos sentimos patrones, siempre fuimos a hablar y la
gente sabia bien que yo era un companero”.
La satisfaccion de trabajar en la UST con Angel, su hijo: “El
empezo cuando teniamos la chacra, yo lo traia, habiamos
tenido un problema grande de familia y é estaba conmigo
y siguio. Es un orgullo él porque es una persona bien
mirada por todos, tengo a mi nieto jugando en Poli de la
UST. Para mi la vida de esto es grandiosa, me va a costar
ime”.

Los logros de la Cooperativa UST vy el
lugar gue ocupa ensu vida

Conseguir tantas cosas en poco tiempo es algo
dificil, pero la cooperativa lo hizo y Héctor indica, segtin su
opinién, que fue lo que los llevo a eso: “La clave fue la
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gente porque nunca puso un “pero”. En las asambleas es
un silencio, sin embargo siguen aceptando, le dan para
adelante y entonces creo que es la gente”.

Ademas, Martin, que entre otras tareas fue carpintero en
la Unién Solidaria de Trabajadores, no olvida lo que
aprendi6 de la organizacion: “Aprendi a aceptar errores y
no ser tan arrebatado. He consequido muchos amigos. No
tengo recelo con nadie y para mis son todos amigos y
companeros. Esto fue mi vida, acd aprendi muchas cosas
yayudé mucho”.

Para finalizar, y con una tremenda emocién en sus
ojos, es breve pero claro a la hora de contar qué le dirfa a
sus companeros si los tuviera enfrente: “Que soy un
agradecido a ellos para toda la vida, son muy buenas
personas. Esto es lo mds grande”.

Podes ver nuestros videos en:

www.@ou‘cube.com/coopemtivuust
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Red de Escuelas y Bachillerato UST " 1

Editorial
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Por Florencia Rebich (Profesora de Economia Social, Metodologia de la Investigacion y psicologial
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{,Lf Centro Educativo, Recreativo, de Produccion
Agroecologicay Desarrollo Sustentable (UST).

El viernes 14 de octubre compartimos en el
Bachillerato una jomada de reflexion y arte, con
motivo de la conmemoracion del 12 de octubre
“Dfa de la Diversidad cultural”.

La tarde comenzd con un debate en el cual
participaron los  tres cursos, en ese espacio cada uno
de los estudiantes pudo expresar las ideas,
sentimientos y emociones que esta fecha particular
les significaba 'y compartiflas con sus companeros
para poder asf realizar una reflexion colectiva con el
acompanamiento de los educadores presentes.

En la charla hubo distintas opiniones,
contamos con el apasionado relato de nuestro
estudiante Cesar Garcfa, de 75 anos, que contd su
experiencia y compartié su conocimiento.  Pero
podemos decir que més alla de las diferencias a
modo de sintesis del debate se concluyd que
“América no fue descubierta, sino
invadida”, ya que los estudiantes remarcaron en
todo momento en sus discursos que en nuestras
tierras ya habfa civilizacion y cultura y los europeos no
hicieron mas que destruirlas.

A raiz de esta Gltima reflexion se planted la
idea de plasmar lo trabajado en una bandera pintada
de manera colectiva. Fue un momento muy
significativo y célido, ya que cada uno pudo dejar su

pequena marca en la pintura, se pintd América Latina
rodeada por las manos de los participantes
representando asf la diversidad de los pueblos, y la
importancia de que la voz de cada uno sea
escuchada y respetada.

También pintaron la bandera wiphala,
expresando y compartiendo el significado de cada
uno de los colores que la componen para tener de
esta manera presente el legado de nuestros pueblos
originarios.

La participacion y aporte de cada uno de los
estudiantes de nuestro Bachillerato hizo que esta
jornada se llene emocion, conocimiento y arte.

con feria del plato inici6 la organizacion de un..

Ropero Comunitarvio il "
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El jueves 3 de noviembre, los
estudiantes de 3er ano del Bachillerato
Popular Arbolito de la UST comenzaron a
trabajar con el "Ropero Comunitario”, un
proyecto que tiene como principal objetivo
donarropa que no se use para que beneficie
a la gente que mas lo necesita, tanto del
barrio de wilde Este como sus alrededores.
Una iniciativa que contd con el apoyo de
todos los educadores y que promete ser un
gran emprendimiento solidario para la
comunidad.
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Documental “La Cooperativa”
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En esta edicion de “Pluma Cooperativa’,
vamos a presentarles otro Proyecto de la UST,
impulsado desde nuestro Centro Educativo,
Recreativo y de Produccion Agroecolégica: la
revalorizacion de la produccion artesanal de vino
de la costa en villa bominico, a través de la
recuperacion de una vina vecina, que se hallaba
en riesgo de desaparicion.

El proyecto se desarrolla en la finca
“Quinta Sebastian”, a través de un trabajo conjunto
entre la Cooperativa UST y Don Luis Gasparella,
vifiatero tradicional de la zona, con ganas de
transmitir su experiencia y conocimientos a gente
joven que puedan mantener la produccion de
uva de su finca y continuar con la elaboracion
artesanal de este producto regional.

Don Luis Gasparella en su

bodega artesanal

Don Luis comenzd a trabajar en la
produccion de vino a los 7 u 8 anos, ayudando a
Don Sebastian Sismonda, el dueno de las tierras, y
marido de Dona Teresa, su madre de crianza. La
finca producia tres variedades de vino, guardadas
en cubas o toneles de siglo y medio de
antigiedad: el vino dulce, el seco y el rosado,
todos elaborados a partir de parrales implantados
con la cepa Isabella, traida originalmente de Italia.
Actualmente, su avanzada edad, y la falta de
descendencia interesada en continuar con labor
de sus antepasados, hacen que se le haga dificil
continuar con la produccion artesanal de vino.
Para no perder el esfuerzo de tantos anos, y
transmitir sus saberes a gente joven y responsable,
surgi6 el ofrecimiento a sus “vecinos de la
Cooperativa”, para hacerse cargo del trabajo de la
vifia y continuar con la tradicion.

A partir de agosto, los companeros
empezaron a trabajar duramente y contra reloj,
para podar las vifas antes que broten y atarlas a los
alambres de los parrales que las sostienen. No solo
eso, sino que también hubo que podar a los
sauces que hacen de “postes vivos” en las
espalderas para evitar que las sudestadas los
tumben, al estar anclados al suelo por sus propias
raices. Otra tarea fue la limpieza de basura de
parrales y zanjillos, acompanada por la
construccion de una contencion perimetral, para
evitar el ingreso de nuevos residuos con las
crecientes del rio. Estos esfuerzos, se vieron
coronados en la primavera con la brotacion de las
vides, en un ambiente sano y saludable, donde,
fielmente al enfoque agroecoldgico adoptado,
no se emplearon agroquimicos de ningdn tipo.
Esta brotacion simbolizé el renacer de la vina....y el
comienzo del camino hacia la meta de otro
emprendimiento de la UST.

El “vino de la costa” es un producto que
nacio junto a la llegada de inmigrantes de origen
europeo a fines del siglo XIX, particularmente
genoveses y piamonteses. La produccion se inicié
en la ribera del Rio de la Plata, a partir de cepas de
vid traidas de Italia. Se destacan dos zonas
productoras, la de la costa de Sarandi y Villa
pominico, en el Partido de Avellaneda, y la de la
costa de Berisso, en el Partido de La Plata.
Historicamente, fue resistido por las grandes
bodegas cuyanas, que lo vieron como una
competencia por su cercania con los centros
urbanos de consumo. A diferencia de los
productores de Mendoza y San Juan, con clima
seco, que emplean cepas de Vitis vinifera (vid
europeal. La importancia de la preservacion de
estos conocimientos estd asociada al concepto
de “valor cultural de los alimentos”, que busca
integrar la identidad propia de los productores con
la de los consumidores que buscan productos
tipicos basados en la historia, la naturaleza y las
tradiciones.

Este aspecto resulta muy interesante, ya
que permitifa dar los primeros pasos para
concretar un proyecto integral, si, uno més, que
tiene la UST: un Proyecto de agroturismo regional
que rescate las producciones tradicionales de la
zona de quintas, y también productos horticolas
como radicheta, tomate, etc, y fruticolas, como
ciruelas, duraznos, peras y membrillos, asi como
sus conservas derivadas. De esta manera se lograria
recuperar este espacio cultural Gnico, muchas
veces olvidado, que tiene el privilegio de poseer el
Municipio de Avellaneda.

Salud companeros!!

e es un pequeno ejemplo de como seria
bs trabajadores gobermaran el pais”

Cada vez falta menos para un momento especial
que vivird la Cooperativa UST en el mes de diciembre,
donde los mas de 70 trabajadores, sumados al
acompanamiento de sus familiares y aquellos vecinos que
los apoyaron en el inicio de la organizacion, podran verse
reflejados en la pantalla grande. Si, tras casi 14 afos de la
recuperacion del trabajo y luego de haber conseguido
muchisimos suefios y objetivos planteados con otros que
todavia restan por alcanzar, el cineasta Miguel Mirra decidio
reflejar la historia de la UST mediante un documental
titulado “La Cooperativa”. Antes de que finalicen las
filmaciones, que tuvieron lugar entre los meses de Agosto y
Septiembre, en un trabajo conjunto con el equipo de
comunicacion  de la UST, charlamos mano a mano con el
documentalista Miguel Mirra acerca de su vida, pero
principalmente sobre como surgié su iniciativa de llevar
adelante esta nueva pelicula.

¢Como conociste laUST?

-Empezamos a tener una relacion fluida con la gente de
ATE Rosario, creo que fue un momento con Celeste
Lepratti, hermana de “Pocho”, y, a su vez, con quien era el
marido de ella en esa época. En un determinado
momento yo estaba muy relacionado con el Frente
Popular Darfo santillan y ahf se hacian muchas actividades
en comun. Se hizo toda una movida de grupos artisticos,
organizada por Farolito y fuimos como parte del
Movimiento de Documentalistas. Caimos ahi, vimos unos
chabones que estaban con ropa de laburo y ahf lo
conocimos a Federico (Courty), Sebastian (vélez) y habia
alguien mas que no me acuerdo quién era. Empezamos a
hablar y a la vuelta de eso, nosotros organizamos para las
elecciones de 2011 una movida de sacar un libro que se
llamo6 “a otra campana”, o sea hablando de otras
prioridades. Se hicieron algunas reuniones e invitamos a la
UST. Me acuerdo de  que fue Mario (Barrios) y otro mas que
no se si era “Muliki” (Modesto Silval. Ahi ya los conoci un
poco mas y lo que les llamo la atencion a los presentes fue
que lo primero que se hace en la UST, aparte de educar, es
desaprender. Después vine un par de veces de visita, dado
que estaba relacionado con el tema de empresas
recuperadas.

¢Qué fue lo gue te llevo a elegir la
Cooperativa UST para contar su historia
atraveées de tu documental?

-Yo siempre me dedique a esos temas sociales. Hice
ambientales, derechos humanos y la elegi porque me
parecié muy rica la experiencia de la UST, muy importante
digamos. Hace rato que tenfa ganas de hacer algo y se fue
dando. No se daba la circunstancia y bueno, en realidad la
experiencia de las empresas recuperadas me parece un
ejemplo de autogestion.

$Qué mensaje buscas transmitir a través
del documental?

-El mensaje que busco trasmitir es que se conozca la
experiencia y segundo que se tome como un ejemplo de
que se puede, que los trabajadores pueden autogestionarse
y que, probablemente, pueden autogestionar el pais si es
que se lo proponen. Este es un pequeno ejemplo de
cémo serfa si los trabajadores gobemaran el pafs.

$Qué repercusion crees gue va a tener
el documental para el futuro de las
autogestivas y recuperadas?

-No solo en otras cooperativas, en general creo que el
documental va a hacer un impacto importante porque en
muy pocos circulos se conoce esta experiencia y la idea es
extender la importancia para que se tome como
inspiracion.

¢Como imaginas el dia del estreno y
post documental?

-Supongo que les va a gustar, van a aplaudir al final. Ahf no
termina la tarea, ese dia recién empieza porque después
hay que llevar el documental a las provincias, a otras
cooperativas, a otros movimientos y hay que hacer
conocer la experiencia. Entonces, el dia del estreno es el
comienzo del verdadero trabajo politico y social que hay
que hacer con el documental.
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Comunicacion UST

El sdbado 22 y domingo 23 de octubre, €l
Polideportivo de la UST fue sede del primer Encuentro
Nacional de Jovenes de la Unidad Popular “Agustina
Marchetta”. Un evento que reunié a més de 150
pibes/as de todo el pafs con el fin de comenzar a
generar propuestas, ideas y esperanzarse de ser ellos
mismos los protagonistas de la proxima década. otro
detalle a tener en cuenta fue que Victor de Gennaro,
Presidente de Unidad Popular; Diego Ledesma,
presidente de la Cooperativa UST; Mario Barrios, Socio
Fundador de la Ust y Secretario de Accion Social de la
CTA Nacional; José Medina, integrante de la Comision
Administradora de la Union Solidaria de Trabajadores y
Graciela Iturraspe, ex Diputada Nacional,
acompanaron en ambas jomadas este exitoso
Encuentro Nacional llevado adelante en wilde.

La apertura estuvo a cargo del propio De
Gennaro, quién luego de que los organizadores
explicasen como se origind esta reunion entre
jovenes, se mostré lleno de felicidad al ver la enorme
cantidad de chicos listos para participar del
encuentro: “Estoy tremendamente feliz, creo que
hoy lo que ustedes estdn protagonizando es el
hecho esperanzador mds importante por el cual
peleamos durante los Gltimos anos al instalar una
experiencia poltica electoral con autonomia e
independiente de los bloques de poder historicos”.
Luego, Leo Vazquez, Secretario de Juventud de ATE
Nacional, explico el por qué del nombre Agustina
Marchetta: “Es una companera nuestra de Mar del
Plata, una militante popular de la CTA, de la UP los
primeros tiempos. Lamentablemente se nos fue el
10 de octubre de 2015, dio a luz a Manuel entre
nosotros y ella se fue a construir en otro lugar, como
decimos nosotros, pero la verdad nos interpel6 y
nos hizo dar cuenta de lo que habiamos construido
en términos de afecto. Cuando empezamos a
pensar este encuentro lo primero que se nos vino a
la cabeza era que se tenia que llamar Agustina
Marchetta, es lo que simboliza este transitar: El espiritu
de este encuentro es abrir los brazos lo mds grande
posible, como lo abria Agustina con nosotros, y salir
a convocar a aquellos que todavia no nos
conocemos”.
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Tras las palabras de ambos companeros y
antes de que se dé lugar al almuerzo, que vale resaltar
el enorme compromiso de un grupo de trabajadores
de la UST para que no faltara nada, comenzaron a
trabajar las comisiones con los siguientes ejes: La
realidad de los jovenes, el pafs que tenemos y
queremos, qué modelo organizativo queremos,
como se construye la juventud del partido y el futuro
plan de accién. por la tarde, el Equipo de
comunicacion de la UST compartié un video
institucional de la organizacion y a continuacion
Diego Ledesma, Presidente de la UST, agradecio a los
organizadores y senald: “Antes que nada agradecerle
a los companeros de la organizacion por haber
elegido este espacio que para nosotros siempre nos
da la oportunidad de mostrar lo que hacemos todos
los dias. Hoy cuando hacian la apertura escuchaba
de los suenos que tenemos de gobemar el pais y
cambiar las cosas, y este espacio es el lugar donde
los trabajadores depositamos nuestros suenos’”.

Cerca de las 7 de la tarde y siguiendo una dia
sabado repleto de suenos, debates y el objetivo de
potenciar el partido con mucho trabajo, las
comisiones sintetizaron con afiches parte de las
propuestas que se fueron generando en conjunto
antes de que el dia llegara a su fin.

El segundo y dlimo dia del Encuentro
Nacional de Jovenes de la unidad Popular,
nuevamente el companero Victor De Gennaro cerrd
el impresionante evento que junt6 a pibes/as de
todo el pais. En ese momento, Carlos Custer, dirigente
sindical de ATE, también asisti6 al Polideportivo Ust
para ser parte del plenario. Al principio, el Presidente
de Unidad Popular remarcé uno de los objetivos que
tuvo el encuentro de la juventud de todo el pais:
“Después de esta reunion de ayer y hoy, empieza
otra etapa. Se puede empezar a ver'y a ejercitar qué
hicimos mal, porque hay futuro, porque estdn

DEDU <

ustedes.” Demostraron que se puede hacer el
encuentro. Los que se animaron a planearlo, los que
lo hicieron, los que vinieron, construyeron
colectivamente algo que se estd mostrando al resto
de los dfiliados’”, concluyo.

Para cerrar, enumerd algunos de los ejes que
mas preocupan en la actualidad, pero se mostro
satisfecho del enorme paso que dieron los jovenes
haciéndose cargo del futuro que viene: “Ahora que
ustedes construyeron y organizaron esperanza, vale
la pena que nos miremos en serio para construir la
perspectiva y estrategia que necesitamos. Ustedes
son el motor de la transformacion y vale la pena que
lo gocen, que lo trabajen, construyan y que sean
felices’.
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El miércoles 5 y jueves 6 de octubre, el
Equipo de Comunicacion de la Cooperativa UST,
compuesto por Florencia Gallioti, Maxi Rodriguez y
Patricio Medina, se hizo presente en el Anfiteatro Eva
Peron de ATE, ubicado en Av. Belgrano 2527 CABA,
para participar del 2do Encuentro Nacional de Prensa
y Comunicacién en el marco de una jornada en la
que se hicieron presentes companeros
comunicadores de todo el pas.

La apertura estuvo a cargo de Federico
Chechele, secretario de Prensa de ATE, quien al
respecto sefald que “la idea es articular la
comunicacion, que sea algo mds homogéneo, mds
unido y no tan desparramado’. Asimismo, Hugo
“Cachorro” Godoy, Secretario General de ATE,
tampoco quiso perderse esta reunién entre
periodistas y manifestd: “Ahora estamos dando este
paso que es largo, tratando de articular la
informacioén y la comunicacion. Ahora es integrar un
debate politico a los cuadros que tienen esa
responsabilidad. Acd vemos Secretarios de
Comunicacion y otros que no lo son, cumplen la
tarea en ATE como en CTA, y oftros que son
profesionales y no, se estdn haciendo en la propia
practica”.

Al término de la palabra de Godoy, Chechele
paso a contar los distintos talleres que iban a tratarse
durante el dia, tales como: Andlisis de los medios,
Cronica Periodistica, Disefio Gréafico, Redes Sociales,
Fotograffa, P4ginas Web, Radio, Noticias de ATE, Medios
Propios, el trabajo de la Agencia de la CTA Auténoma.
Luego, realizd un balance de algunos puntos
fundamentales a la hora de comunicar una
informacion, ya sea desde estar siempre informado
hasta lo trascendental que es difundir una noticia con
inmediatez. A partir de ese momento cada
companero contd a sus pares la problematica
comunicacional que se viene padeciendo en cada
provincia y/o localidad.
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Encuentro Nacional de Prensa v Comunicacion

pasado el almuerzo, el Encuentro de Prensa y
Ccomunicacion sigui6 con la voz de Rosario
Hasperué, Secretaria de Prensa de CTA Provincia, quién
hizo énfasis en el andlisis de los medios: “Uno de los
temas que pensamos es que podamos reflexionar
sobre el funcionamiento de la prensa hegemonica
porque durante mucho tiempo pensdbamos que no
debiamos consumir y en redlidad es algo que, los
que hacemos comunicacion, veniamos
cuestionando. Tenemos que apostar a tener prensa
propia, fortalecerla, pero tenemos que prestar
mucha atenciéon a por doénde va la prensa
hegeménica, cémo son los mecanismos de su
construccion en el sentido comtin, cémo operan’.

En lo que refirié al segundo dia, se analizo el
tema de las paginas web, desde como crear una nota
hasta subir imagenes, para luego pasar a escuchar el
mecanismo de trabajo diario que vienen llevando a
cabo los companeros pertenecientes a Prensa CTA.
En lo que tiene que ver con la parte de los medios
propios y luego los periédicos, primero fue Corina
Duarte, Coordinadora de Comunicacion de la
Constituyente Social, quién compartié parte del
contenido que forma parte del programa radial que
lleva adelante en Radio Splendid. Posterior a ella,
Marcelo Paredes hizo una breve referencia a la historia
de los periddicos en el que se visibiliza a los
trabajadores del Estado, desde su surgimiento hasta
nuestros dias, y como les gustaria que continde.

El tramo final del dia lo tuvo en escena a Juan
Alaimes, quien cont6 acerca del nuevo plan de
trabajo en conjunto a punto de lanzarse: Esta nueva
iniciativa se llama Uniptblica, “Es una plataforma
comunicacional, no es una pdgina web, un portal,

nada de eso. Creemos que esta plataforma es un
medio social porque es una instancia que no nace
con una expectativa de producir desde afuera, sino
que la instancia sea desde adentro’. Para finalizar el
2do Encuentro de Prensa y Comunicacion,
nuevamente Federico Chechele, encargado de la
apertura, dio por concluido el exitoso encuentro con
las siguientes conclusiones alcanzadas durante ambas
jornadas: Conectar con medios estatales, la
importancia del periddico para entrar en los sectores
de trabajos, el replanteo de los afiches callejeros y la
diferencia que tienen en las distintas ciudades,
provincias, construccion de agendas desde las
provincias, red de medios propios, reparar mas en la
difusion de los triunfos, departamento de publicidad y
marketing, campana nacional de afiliacion de ATE,
momento chat con periodistas para reforzar las
relaciones, hacer interactuar mucho mas a los
companeros para salir a defender a los dirigentes o
aclarar noticias.
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Polideportivoe UST

oriradicad
San Cayetano

En un dia "Peronista” por la fuerte entrada del
sol y el cielo practicamente celeste, el domingo 7 de
agosto la Cooperativa UST comenzé la jornada bien
temprano, alld por las 8 de la manana, para partir
rumbo a Liniers y participar de la caminata de San
Cayetano, una costumbre cada vez que se
conmemora su aniversario 'y que tiene como
principal objetivo caminar desde dicho barrio hasta la

denominada "Caravana de la dignidad’, en el cual el
denominador comun fue por més "Paz, Pan, Tierra,
Techo y Trabajo", palabras del Papa Francisco en el
Encuentro de Movimientos Populares llevado a cabo
en Boliviaen 2015.

Sin dudas fue una extraordinaria manana por la
enorme cantidad de fieles que caminaron sin cesar
con banderas y por sobre todas las cosas, mucha fem

Plaza de Mayo, siendo alrededor de diez kilometros.

En esta oportunidad, la Union Solidaria de
Trabajadores acompand una jomada en la que
también se hicieron presentes la CCC, Barrios de Pie, la
CTA Auténoma y otras organizaciones sociales en la

Nocchonolo Lavtael (o o

“Esta es la CTA Auténoma guéno baja la bandera, no se resigna y

gue sigue peleando”

El martes 27 de septiembre, la Cooperativa
Ust participd y marcho, junto con la CTA Autbnoma,
ATE y el fiel acompanamiento de las organizaciones
sociales, desde Avenida de Mayo y 9 de julio hasta el
congreso de la Nacion como resultado de una nueva
jomnada nacional de lucha en reclamo de los
siguientes puntos: Reapertura de las paritarias, 82 %
movil para los jubilados, tarifazo, basta de despidos y
suspensiones contra la precarizacion laboral en todas
sus formas, salario minimo vital y movil, entre otros
ejes.

Previo al comienzo de la movilizacion, la Ust
se hizo presente en la Sede Central de Telefonica,
ubicada en Av. Corrientes y Maipl, para volver a
solidarizarse con los 86 trabajadores de Chick SA que
hace algunos dias la Multinacional Telefénica decidio
cerrar definitvamente la empresa. Alli, jorge Castro,
Secretario General de Uettel, fue el encargado de
contar la situacion que estan atravesando sus
companeros. Luego de ser testigos de su palabra, la
columna marché desde Maipu hasta Avenida de
Mayo, donde miles de companeros se sumaron para
comenzar a delinear una jomada masiva de cortes,
marchas y el siempre presente grito, bombos,
trompetas y platillos que cada uno propuso antes de
darse el Gltimo momento de una calurosa tarde: el
acto de apertura frente al Congreso.

En ese lugar, el Secretario General de ATE, Hugo
Godoy, manifestd su descontento en querer esperar
a otras organizaciones hermanas para planificar un
nuevo paro: “Algunos medios nos quieren poner un

semdforo en rojo, nos quieren decir paren con esta
protesta, algunos nos quieren decir que son
adelantadas, que hay que saber esperar. Nosotros
decimos que no competimos con nadie, estiramos
los brazos a todos los que estén dispuestos a pelear
en defensa de los trabajadores y trabajadoras, ni uno
adelante ni uno atrds. i el gobiemo no cambia la
politica econémica, si no nos garantiza antes de fin
de ano la estabilidad para los trabajadores
precarizados, y si es necesario, haremos 20 paros
mds para defender los intereses de los trabajadores”,
concluyoé.

Por otro lado, Ricardo Peidro, Secretario
Adjunto de la CTA Autbnoma, hizo hincapié en la
lucha historica que caracteriza a la clase trabajadora y
resaltd: “Hoy, estamos en esta plaza, parando porque
creemos que para llamar a otras organizaciones
hermanas al paro y decir que éste es el tiempo, hay
que convocarlas parando. Debemos mantener esa
llama viva que viene de la profundidad de la historia,
porque lo reflejamos en los miles de companeros
que a lo largo de esa historia no se resignaron, nos
dijeron que no hay que hacer lo que se puede sino
lo que se debe. bebemos pedir que el trabajo debe
ser genuino, decir que rechazamos cualquier intento
de profundizar la flexibilizacion laboral como lo
intentan hacer con estos “supuestos” de empleos
joven. No les va a hacer fdcil a estos sinvergtienzas
pasamos por encima. Esta es la CTA Auténoma que
no bgja la bandera, no se resigna y que sigue

Oscar Barrios, Secretario de la Cooperativa Ust y
delegado de la categoria 2005 junto con “Piky” Castelar,
hermano del siempre recordado Nahuel, ex trabajador de
nuestra organizacion, nos cuenta, emocionado, el gran ano
del polideportivo UST y de pensar en competir paso a paso
enla“D” atenera la vuelta de la esquina el ascenso a la “C”
por primera vez en su historia.

“Cuando arrancamos el campeonato la idea era
jugar, competir, pero no pensdbamos que nos iba a ir tan
bien. Arrancamos bien las primeras jormadas, después nos
fuimos dando cuenta que sacdbamos buenos puntos,
nos habian descontado e igual habiamos quedado en
zona de ascenso. Eso nos llevd a que hoy estemos
peleando casi para ascender, pero en realidad nosotros no
teniamos esa visibn, nos preparamaos como siempre para
competir. Gracias al esfuerzo de ellos, el acompanamiento
de los muchachos que se hacen cargo de las categorias,
las ‘madres, la comision pudimos estar ahora para
ascendery estamos disfrutando a full”.

Pese a que otros equipos ya no pertenecian mas a
la categoria por haber logrado el ascenso, Oscar afirma que
atn asf no se sentian favoritos: “La verdad que no lo
visualizabamos a eso, nos fuimos dando fuerzas a medida
que iba pasando el campeonato jugando partidos dificiles
en nuestra cancha y de visitante nos fue bien. Contra
pellerano, en la cancha de ellos, sacamos 5 puntos y
cuando vinieron al club le sacamos 8 y eso que son los
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El hockey hace su balance

-—

cerrando un 2016 de mucho trabajo,
compromiso y también de actividades deportivas, el
Equipo de Comunicacion de la Cooperativa dialogd con
Rocio Ayala, la profesora de hockey del polideportivo
UST, quién nos contd coémo ha sido el avance de las chicas
en cuanto al aprendizaje, la nueva administracion que
tienen y por supuesto, el mensaje final para las nenas que
con mucho corazén se demuestran lo importante que son
para este deporte y sin dudas para la Cooperativa Unién
Solidaria de Trabajadores.

¢Cual es tu balance de lo gue ha sido el
2016 paraelHockey de laUST?

- La verdad que este ano fue muy bueno, este 2016 para las
chicas fue bastante bien y nosotras también nos pudimos
organizar mucho mejor. Contamos con una administracion
que abrimos hace poco y ahf tenemos el legajo de cada
nena, asi que administrativamente nos organizamos
mucho este ano. A nivel deportivo las nenas por suerte, y
también por el esfuerzo que hacen enir al club y no faltar,
estamos primeras en la tabla de posicion. EI campeonato
termina en tres semanas y si seguimos asi vamos a ser
campeonas.

primeros en la tabla general. En la primera rueda nos dimos
cuenta que si manteniamos la perfomance teniamos
chances de ascender y los chicos se convencieron de que
eran capaces. Nosotros acompanando, como técnicos
hacemos lo que podemos, las madres también y cada vez
la gente se llena mds el club. Mucha gente nos acompana
de visitante y salié el tema de la bandera.

El esfuerzo trae sus frutos: La nueva
banderadel Polideportiveo UST

“Ariel, uno de los chicos que jugaba en el club,
nos djjo que habia visto una bandera asi'y asi'y nosotros no
teniamos ninguna. Salié asi de ir un sdbado a ver una
bandera con él, el hermano, juan, Aqgustin, de la categoria
2007,y fuimos a averiguar lo de la tela y la hicimos con el
esfuerzo de todos los companeros que pusieron plata para
la tela, se juntd chatarra y asi. Haydee, una mamd de la
categoria 2003, 2001, 2004, 2006 se copd y nos cocio la
bandera rdpido. Asi sali6, va a quedar hermosa, es como
darle aliento a los chicos, otro envién, que se vean ellos
mismos reflejados en la bandera, y que sientan el apoyo
de todos.

La decision de bautizarla con un nombre
caracteristico: “En realidad teniamos un monton de frases
que dijeron los chicos, pero los companeros del trabajo
eligieron ponerle “La famosa Ust, distintos e inigualables’.
Nosotros (los trabajadores) nos sentimos identificados con
el club y queremos llevar esa bandera no solo al
polideportivo sino también a las marchas y que sepan que
los chicos del club y la cooperativa estdn presentes en
todos lados, no solo en la parte deportiva sino también en
lo social, laboral".

¢Como han ido evolucionando los equipos
de las distintas categorias?

- Los equipos muy bien, la verdad que las chiquitas mucho
no cuenta el avance porque son muy chicas y van a
divertirse. En cuanto a las mas grandes la verdad que
crecieron un montén, me queda corto el toreo en el que
estamos porque ganamos todos los partidos y ahora
estamos trabajando mucho para ver si nos podemos meter
en uno mejor porque las chicas van muy bien.

¢Qué es lo gue mas admiras del camino
recorrido en este 201 62

- Rescato del 2016 que nos pudimos administrar de otra
forma, estamos mucho mas organizadas tanto las chicas
como las mamas que vienen a proponer cosas. Este ano
estamos trabajando con chicos de la universidad, con
distintos temas para desarrollar con las nenas, como por
ejemplo salud y adolescencia.

éCuales han sido los rivales mas duros?
Como ha sido el desempeno vy la evoluciéon
este ano?

- Los rivales mas duros fuimos nosotras porque hasta hubo
un equipo que nos dio los puntos, es més, el profe rival me
dijo que no querfa jugar contra nosotras porque las chicas
se iban a sentir muy mal, ya que éramos las mas fuertes del
tomeo. Equipos dificiles, yo por lo que vi desde afuera, no
nos tocd y nuestras chicas son muy buenas.

¢Cual crees vos gue fue la clave para gue las

chicas hayan progresado tanto y gué es lo

qgue esperan a finde ano?

- Anivel equipo las chicas son muy unidas, eso hace que 149
cosas sean mas faciles, digamos. Que no haya diferencia

entre ellas hace que todo sea posible y por eso estan en el

“Nos quedan 4 fechas y si sequimos asi ya

confirmamos que estamos ascendidos. No nos va a parar
mds nadie. Los chicos estdn re enchufados, igual que
nosotros, y la sequridad la dan ellos. El ascenso lo tenemos
porque lo aseqguran con sus caras, cuando juegan, cuando
van a practicar y nos demuestran que vamos a estar
ascendidos”.
“Felicitar a los chicos, a todos los que nos acompanan, a
los muchachos de la cooperativa por el regalo este
hermoso que nos regalan y nada, ponerle mds onda que
nunca y orgulloso porque este es el séptimo ano y el tercer
ascenso que conseqguimos. Los pibes son todos del barrio
y es un orgullo cémo van creciendo, esto es una
demostracion de que estdn a la altura de cualquier cosa,
eso les da dnimo para sequir luchando en todo aspecto,
en la vida. Un beso, suerte y estamos mds que nunca a full
con el poli”, concluye Oscar Barrios.

lugar que estan y no solamente por haber entrenado tanto.
Ojala podamos salir campeonas y poder cerrar el ano de la
mejor manera.

¢Que te gustaria decirles a las chicas
grandes y chicas vy a las profes como un
saludo final por el esfuerzo gue han venido
haciendo este ano?

- A las chicas, en general, la verdad que si bien nosotras
aportamos lo nuestro para que esto sea posible, un 70% es
de ellas y como les digo siempre, ellas son nuestras ganas
para que estemos todos los dias y son el cable a tierra
porque nos hacen mejor a nosotras que viceversa. Que
sigan con esto, que lo adopten como algo de ellos y el dia
que yo no esté, que ojald no sea nunca, todas puedan
hacerse cargo de hockey. El esfuerzo de las profesoras es
incretble. Con lo dificil que es encontrar gente que te
acompane, que quiera hacer las mismas cosas que vos. La
verdad que las profes que tenemos lo hacen poramory las
nenas mas chicas son el futuro para que sigan con todo
esto.
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Actividades en el Centro de Produccion Agroecologico,
Pileta v Quintas de Villa Dominiceo

Por Mario Barrios (Socio Fundador de la Cooperativa UST y Secretario de Accion Social CTA Nacional)

Undeseo camino alarealidad

La idea de la pileta es poder inaugurarla en el
mes de diciembre. Para nosotros significa cumplir
con un viejo anhelo. Cuando empezamos a
inaugurar el polideportivo de la UST, en wilde,
decfamos: ¢Cuando tendremos la pileta propia?
porque los pibes de nuestro barrio se la merecen.
Parecfa una cosa que la diimos hace 14 afos y hoy
estamos cumpliendo ese compromiso de tener una
pileta, un lugar de esparcimiento para nuestros pibes.

Cuando a veces nos preguntan por qué nos
metemos en tantas cosas que deberia hacer el Estado
y demads, nosotros decimos siempre que hay un
Estado no presente, por lo menos en nuestro barrio, y
hay organizaciones que nos tenemos que hacer
cargo de algunas cosas y la UST es una de ellas. Se
hace cargo de la falta de educacion, de la falta de
espacios de contencion para nuestros pibes y nos
parece que el agroecoldgico, cuando uno lo mira
con perspectiva, para nosotros es el lugar de
contencion y en donde podemos formar a un
montén  de pibes que puedan servir para una
comunidad mejor.

La idea de hacer una pileta no tiene nada méas
que ver con nadar o aprender a zambullirse, sino que
tiene que ver con la formacion, contencion y
preparacion de pibes para una comunidad mucho
més organizada. Poder empezar a hacer una colonia
de vacaciones en donde la idea es que algunos
profesionales alternen con nuestros pibes para que
ellos empiecen a profesionalizarse, que empiecen a
aprender lo qué es una organizacion médica, los
juegos, entretenimientos, los talleres que haya que ir
haciendo en los meses de diciembre, enero y
febrero.

Es fundamental que los profesionales sean
propios, sean pibes que salgan de nuestra
organizacion, de nuestro barrio, asf que el aprendizaje
se va a ir dando en estos espacios que vamos a
compartir con algunos profesionales y que tenemos
la intencionalidad de hacer un convenio con el
gobiemo nacional, que nos beque a nuestros pibes
para que puedan capacitarse y que se hagan cargo
de lo que nosotros venimos realizando. Queremos
dejar la semilla sembrada en muchos de nuestros
pibes, nuestros compareros més jovenes y los del
barrio que seguirdn con nuestra tarea.

El trabajo en las Quintas de Villa
Dominico

Lo de las Quintas es un desafio que nos
propusimos, por el que mas de uno debe decir “Para
qué carajo se meten en tantas cosas?”, pero para
nosotros es un desafio porque somos recuperadores
por excelencia, recuperamos nuestro trabajo,
tratamos de hacer lo mismo con la cultura, el
compromiso Y las quintas o la forma de producir aca
en el agroecologico.

Una quinta que estaba abandonada desde
hacia més de 10 o 15 anos y que ya no producia.
Cuando nos conocieron los viejos vecinos de acé de
la costa (Quintas de villa Dominico) nos ofrecieron
trabajarla, poder limpiarla. Habfa mas de medio metro
de nylon esparcido en el suelo de la vina que ya se
venia secando, los canales estaban totalmente
tapados. Eraimposible llegar al rio.

La verdad es que es un pecado el dano que
le hemos hecho a nuestro 1o, a nuestros espacios y
nos tomamos el desafio de empezar a realizar las
limpiezas. Yo creo que ya hemos cumplido con la
limpieza casi general de todo ese espacio, que son 4
hectéreas y nos quedaron 2 para el ano que viene,
pero no va a estar en produccion todavia. Asi que
proyectamos poder tener una salida al rio, donde, si
bien no nos podemos banar porque est4 altamente
contaminado, la idea es poder ir a compartir un mate
a la playa, ver el rio, estar ahi en la sombra, que
nuestros pibes lo conozcan. Los cursos de agua son
tan valorados en el mundo y es un pecado que
nosotros seamos una ciudad que vive de espaldas al
rio.

Todo se relaciona con el hecho de recuperar
las culturas perdidas. Los que somos de Avellaneda y
nos criamos acd, sabemos que su escudo tenia 3
simbolos: el rio, los deportes acuaticos y la

produccion de las Quintas (Habia hortalizas y uvas y la
produccion de vinos). La Ust se caracteriza por ser
recuperadora y esta tratando de recuperar la cultura
de los avellanedenses.

Para nosotros también es muy importante
cuando hablamos de la defensa de la soberania
alimentaria, la defensa de los espacios verdes y el
medio ambiente. Asf que la idea méas general es hacer
un convenio con las universidades, como tenemos
ahora con la Universidad de Flores, que esta haciendo
un recorrido agroecologico que va a terminar alld en
el rio, poder capacitar también a nuestros pibes que
aprendan una carrera, Turismo Agrario, Turismo
Ecoldgico, que puedan contar y eso les genere un
trabajo, y terminar ahi con una especie de posada,
recreo. Que podamos degustar los vinos que
podamos producir, que podamos vender los
productos para los talleres que venimos realizando
aca, como por ejemplo de Apicultura, de hongos
comestibles. Ahora estamos empezando con un
taller de produccion de seda. Todo esto lo que
queremos es transformarlo en pequenos talleres que
generen trabajo, y que en el fondo de esas Quintas
donde lleguemos que estamos recuperando, haya
un espacio de promocion de venta, un espacio
comun para poder vender la miel, las verduras, los
huevos, la ciruela y armar una pequena cooperativita
de productores con los chicos de aca de la zona, esa
es una de las intencionalidades que tenemos.

El balance de las actividades
realizadas en el Centro de
Produccion Agroecologico

Hemos desarrollado muchisimas tareas, a lo
mejor no visualizada por la totalidad de nuestros
companeros, porque estamos como  escondidos
aca cerca del rio, pero aca hemos recuperado todo
lo que es el paseo de la costa que estamos haciendo,
eso fue a pulmon. Estamos desarrollando lo que es el
patio de mariposas, se esta terminando la pileta, en
carpinterfa estan terminando todas las ventanas y aca
tenemos armados los paneles para hacer el
cerramiento de la cabana. Los talleres tienen la
potencialidad de poder juntar a gente de aca de la

comunidad, para nosotros no solamente son para
aprender y compartir con otros, sino que lo que
hicimos fue tenerla alegria de ofrecer un espacio que
es comn a los vecinos de la costa, donde no se
juntaban y el resultado de esto fue que el sabado 8 de
octubre hubo un bautismo comunitario, en el
agroecologico, habfa mas de 100 vecinos y en total
ya van siendo 30 los bautismos comunitarios, para
nosotros esa es la alegria. Cuando empezamos
diimos que tenemos que hacemos conocer, que
nos conozcan, poder interactuar con los vecinos y
poder poner en valor una zona que esta abandonada
hace mas de 30 afos. El balance es altamente
positivo porque, independientemente de los
cansancios, dolores de rodillas y que ya no estamos
como hace 20 anos, le pusimos todo lo que habia
que poner y la verdad que aprovecho también el
espacio para agradecerle también a todos los
companeros porque han venido desde los que
cortan pasto, los albaniles, los que hacen mecanica, la
Secretarfa de Comunicacion a sacar fotos, comentar,
comunicar. Esto no es producto de 4 o 5 que somos
los permanentes acd, sino producto de la Ust en
general, y también de los companeros que nos
bancan para que nosotros podamos hacer esto.
Cuando inauguremos eso y podamos decir que este
es un espacio comin y logramos un montén de
propositos que venimos discutiendo y que todavia
no tenemos cerrado y definido, podremos
abrazarnos todos juntos en una foto grupal de toda la
Ust, enmarcando esa identidad que tenemos
nosotros de recuperadores por excelencia.
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Taller de Apicultura

El miércoles 17 de agosto, se realizd la
primera clase del curso a apicultura en el
agroecoldgico de la Ust, coordinado por Mario Castro
-INTA- y Alejandro Taladreiz -Ingeniero Agronomo de
INTA.

En un comienzo, Castro le dio la bienvenida a
los diferentes companeros que se acercaron al taller,
contandoles un poco la historia del Centro de
Produccion Agroecoldgica. Luego, en lo que tiene
que ver con los trabajos de apicultura que van a
llevarse adelante fundamenté que ‘es para sumarle
una moneda mds a la gente que vive en la Costa de
villa bominico porque vienen muchos los fines de
semana-

Asimismo, Taladreiz hizo hincapié en la parte
histérica de la apicultura, como asi también del
origen de las abejas y, respecto al curso, sefialé: "La
idea es que cada uno pueda aportar lo que sabe y
meter criterios en funcion de lo que les parezca'

Tras la presentacion de los que se acercaron hasta el
‘agro’, los companeros pasaron a ver el lugar donde
van a colocarse las colmenas para las abejas.
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