luma

COOPERATIVA

Domingo D”onofrio, nuestro companero jubilado de la
UST, ya hace 4 anos que dejo de ejercer su labor pero
su registro en la Cooperativa no es para dejar pasar por
alto, debido a que se convirtié en nuestro 3er jubilado.
En esta ocasion, repasaremos lo més intimo de su vida,
pasando por su infancia, los diferentes oficios que
aprendio, el mensaje de su padre, sus sensaciones
cuando se recuperd el trabajo con la conformacion de
la Cooperativa Union Solidaria de Trabajadores y lo que
més extrana de ese lugar.

Al comenzar la nota, tuvimos la particularidad de que
“Mingo”, como lo conociamos todos, llegase desde su
barrio, San Martin, hasta su antigua casa, la Cooperativa
UST ubicada en wilde. No solo le agradecimos el
enorme esfuerzo que hizo para venir sino que ademas
no tuvo inconvenientes en acercarse, después, al
polideportivo para realizar esta entrevista como parte del
programa radial que realizamos por la FM 107.5 La
Rebelde, nuestra propia radio.

Su infancia

Casi como un tarea dificil de superar, al principio “Mingo”
se mostro algo timido y después casi “adaptado” al
ambiente, aunque sus primeras palabras fueron
contundentes a la hora de reflejar como habian sido sus
comienzos y la diferencia que nota hasta nuestros dfas:
“Los recuerdos son los mas lindos cuando uno vive la
infancia, hay muchas cosas y entre ellas se puede hablar
distinto, es pura electronica”. Por supuesto que al
recordar cuales eran sus actividades preferidas y su
fanatismo, senald: “Me gustaba jugar al fatbol y soy
hincha de Boca.

Sufamiliay sus convicciones

Un companero que acostumbro a su vida lucharla
porque entendia que nadie le iba a regalar nada es
fundamental sostenerla con el apoyo de la familia, y en
esta oportunidad encontré a su fiel companera vy la
satisfaccion de ser abuelo: “Estoy casado desde el ano
1973 con mi senora que se llama Vvictoria y nuestro
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vinculo es muy bueno. Tengo un hijo y una hija y un
nieto que va a cumplir 6 anos. Se la pasa mangueando
e’

Por otro lado y antes de dar sus primeros pasos en su
formacion, no se desentiende del mensaje que le supo
trasmitir su padre:” Siempre me decfa que no cambiara
el trabajo, aunque igual lo cambié. siempre recuerdo
que me decfa que estaba muy jodido cambiarlo y sin
embargo no le hice caso y llegué”.

Sus primeros trabajos

Si bien es dificil imaginar, hoy en dia, a jovenes
trabajando desde tan temprana edad, los primeros
pasos de D”onofrio, atravesando por numerosos oficios,
supieron codearse con su adolescencia: “Comencé a
trabajar a los 14 afnos y mi primer trabajo fue en una
tomerfa, después pase a un medio de transporte y de
ahfa una editorial donde era jefe de expedicion.
También trabajé de vigilancia, después encargado de
vigilancia en SYUSA, de ahi a la 9 de Julio como
panolero y a la Cooperativa, también de lo mismo y me
jubile”.

La dificil tarea de recuperar el
trabajo

Tras pasar por SYUSA, le pone suspenso a la proxima
pregunta recibida, cuando le consultamos acerca de
que sensacion se le vino cuando estuvieron muy cerca
de quedar sin trabajo y casi sin pensarlo recuerda esa
situacion como si fuese ayer: “Senti mucha emocion. Yo
no me olvido de lo que dijo Mario en el patio de
S$YUSA cuando nos quedamos sin trabajo, la mayoria
de nosotros éramos gente grande que hoy ya hay
bastantes jubilados y a esa edad es muy jorobado
conseguir trabajo y gracias a dios se consigui6 eso de la
9 de Julio y después la cooperativa”.

La cooperativa UST y su tarea
principal

Acostumbrado a trabajar bajo patron tanto en SYUSA
como en la empresa 9 de Julio, no le afecté el hecho
de dar sus primeros pasos en una empresa recuperada
y sin alguien que le dijera lo que tenfa que hacer” No
me llamo mucho la atencion, yo siempre fui
responsable en el trabajo. Si, l6gicamente, habfa una
comision y habia que responderle”. Tampoco olvida su
rol dentro de la Cooperativa UST: “Era panolero,
inclusive repartia combustible y lo recibia.

Los logros de la UST a lo largo de

estos 11 anos

como toda empresa recuperada que comienza a dar
sus primeros pasos, los objetivos eran  grandes y su
optimismo mas aun: “A la cooperativa le tenfa
confianza, pero consiguié mas de lo que yo esperaba”.
Generando una respuesta mas que interesante para
nosotros, supimos entender que teniamos que saber la
clave para lograr semejantes metas: “Fue una comision
que lucho mucho, con Mario a la cabeza y después
con la €TA. No hay que olvidarse que cuando
nosotros hicimos un paro, tomamos el obrador y la
CTA nos ayudé mucho”.

El lugar gue ocupa la cooperativa
UST ensuvidaycomo se define &l
“En este momento el primero, el més principal para mi
fue la editorial, después tuve que ir cambiando hasta
que llegue a la cooperativa y es el que mas
satisfacciones me dio”.  Tras varios minutos de una
entretenida charla, nos parecié correcto preguntarle a
Mingo como se definifa como persona: “Como me
defino...a esta edad ya no quiero trabajar méas y tener
siempre los companeros que tuve en la cooperativa,
soy un agradecido”. Para finalizar, nos trasmite lo que
més extrana y un mensaje para sus companeros de la
vida, los de la USTs “Extrano los companeros y si los
tuviera enfrente les dirfa que se pongan a laburar”.

Como contactarnos: Ortega y San Vicente s/N° - Villa Dominico (Avellaneda) Cod. Pos. 1874 - Telefax 4217-5068

Seguinos en

Mira nuestros videos en

Escuchanos en nuestro

www.facebook.com/pages/cooperativa-ust

www.youtube.com/cooperativaust
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UST Yy el barrio

Lluvia e inundacion
y Cortes de luz

como de costumbre, cada
vez que llueve, la gente del
barrio de wilde vive la
pesadilla de tener que
permanecer en su casa o
mejor dicho, de quedarse.
Las calles anegadas, el agua
que entra en las casas, los
postes de luz caidos..
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UST en Bolivia,

junto al Papa
Framcisco

El encuentro fue de gran
importancia. Con una
convocatoria basada en tres
ejes: Techo, Tierra y Trabajo,
los cuales tienen que ver
con nuestras perspectivas
de integracién y
reivindicaciones.
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En esta nueva edicion del Pluma quiero reafirmar el camino recorrido por
nuestra organizacion gracias al esfuerzo de tantos y tantas, incluso algunos/as
que ya no estan entre nosotros, pero que dieron impulso a nuestra querida UST.
Me emociona recordar tantas luchas, tanta incertidumbre en nuestros inicios y
tanto compromiso, no solo de los trabajadores- los ex SYUSA- sino de todo un
barrio, de nuestras familias, emocién y orgullo por lo logrado. Muchos que
creyeron, que confiaron, que se animaron a no bajar los brazos y dieron la pelea,
no sin dudas, no sin miedo, pero juntos "unidos y solidarios’, golpeando todos
con un solo puno, orgullo y emocion, ser protagonista de esta historia, junto a
mis companeros de trabajo.

A algunos no los conocia. Con mis viejos, hermanos, mi muijer, si siento
mucho orgullo y de eso me nutro y me alimento. Cuando no todo sale bien,
cuando me cuesta entender que pasa en la UST, que a veces perdemos el
compés y bailamos distintos ritmos, el recuerdo, la identidad y el compromiso
con la organizacion son mi fortaleza. Desde allf estamos pensando como todos
podemos avivar esas llamas, esos fuegos que nos dieron origen como empresa
recuperada, como trabajadores sin patron, para que todos podamos sentirmos
orgullosos de ser parte de la UST, por eso comenzamos a transitar nuevos
desafios, es necesario mejor y mayor organizacion.

En estos tiempos que corren, donde los centros de poder pretenden
atropellar nuestros derechos como trabajadores, nadie puede quedarse al
costado del camino mirando que hacen sus companeros, no hay espacios en la
UST para ver de reojo la realidad de todos los dias. Tenemos el deber de ser
protagonistas, no solo por nuestra historia pasada sino por la que vendré. por
nuestros hijos, por nuestros pobres, estamos obligados a seguir. La Cooperativa
union Solidaria de Trabajadores es lo que es gracias a la lucha y a la capacitacion
de unos pocos y no alcanza. Tenemos que ser todos los principales actores,
tenemos que formamos, aprender a convivir mejor entre nosotros, a retomar la
solidaridad como bandera.

Que el Instituto de Formacion de la CTA Auténoma nos acompane en
este recorrido, es un valor importantisimo; que se sumen otras organizaciones
nos fortalece; que participen nuestros docentes, nos da orgullo. Todos estamos
desafiados a aprender y acompanar dia a dia, es un nuevo desafio para nuestra
cooperativa y como comision administradora estamos dispuestos a asumir cada
desafio para ser mejores. Solo les pido a mis companeros que me ayuden, que
me ensefien a no equivocarme, a llevar a la UST a ser una referencia de
posibilidades para los trabajadores, para la gente. Los trabajadores podemos
gestionar, convivir, ser mejores personas, solo tenemos que animamos..
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Cursos de Formacion = Red de Escuelasli |

Visita de Julio Gambina

El viemes 9 de Octubre, visitd la Cooperativa Unién Solidaria de Trabajadores, el
integrante del Consejo de Direccion del Instituto de Estudios y Formacion de la Central de
Trabajadores Argentinos (CTA), julio César Gambina, junto con su compariera Bettina Muller-
Instituto de Estudios y Formacion CTA Autdénoma- para conocer las instalaciones de la
organizacion y posteriormente participar de un nuevo objetivo de la comision administradora

de la UST para con sus companeros: los cursos de formacion.

COOPERATIVA

Pasadas las 3 de la tarde, tanto Gambina como cada uno de los que forman parte de la

cooperativa al igual que los companeros de Villa Itati y de la CTA Solano que se hicieron
presentes, se dirigieron al comedor para ser testigos, primero, de la muestra de uno de los
videos que representa a esta empresa recuperada, el aniversario nimero 7- afio 201 1- para
después pasar a la instancia de la charla del integrante del Consejo de Direccion del Instituto de
Estudios y Formacion de la CTA Autbnoma y dar comienzo a uno de los primeros pasos para

los cursos.

Curso de Formacion
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Tras la visita de Julio Gambina, el jueves 12 de noviembre fue
una fecha especial en la Cooperativa Union Solidaria de
Trabajadores, como consecuencia de que se dio el primer
encuentro del curso de formacion. A cargo de dicha tarea estuvo
Bettina Muller -Instituto de Estudios y Formacion de la CTA
Auténoma- junto con Ana Paganeo-integrante de la Secretaria
de cultura de la CTA Nacional- y Eduardo Smith - Parte del
Instituto de Estudio y Formacion de la CTA Nacional y de la
Fundacion de Investigaciones Sociales y politicas.

Pasadas las 2 de la tarde, todos los integrantes de la
organizacion se reunieron en el comedor para dar el puntapié
inicial de este curso que incluyo diversas tareas coordinados por los
companeros de la CTA Autdnoma.

El primero de los ejercicios fue formar grupos de entre 5y 6
personas con el fin de trabajar de manera colectiva, aunque vale
destacar que previo a la tarea en conjunto, cada companero
completé un formulario de preguntas en el cual la idea primordial
era saber el sector que integraba, lo que le gustaria aprender dentro
de la cooperativa y los suenos a cumplir

Lo positivo de esta tarea fue que, a continuacion, cada
grupo de companeros tuvo que completar una ldmina bajo la
misma consigna, pero con la diferencia que tenfa que ser una
puesta en comin de manera conjunta. Luego de ese momento,
un representante de cada mesa paso al frente para compartir con el
resto de sus companeros lo que se habia colocado en la misma.

Balance Anual

Graciela Timar Qd&

Directora Jardin N° 921 y Setretaria Adjunta CTA - Avellaneda

Este ano la red de escuelas se centré en dos proyectos: el de efemérides
que abordd como recorte significativo la cultura de la época, las que quedaron en
el tempo y las que ain se conservan bailes, comidas, costumbres y su relacion
con las clases sociales de ayer y de hoy. Cada institucion dio muestra de lo
trabajado con un modelo estatico y uno dindmico, donde los alumnos bailaron y
cantaron. El otro proyecto es el del agroecoldgico, retomando al habitat, la
conservacion de érboles autoctonos, huerta organica, con el uso de pesticidas
naturales para combatir plagas.

Se ha recorrido el agro, los alumnos participaron de diversas actividades,
ademés de recorrer el predio, ver animales de granja, como gallinas, patos,
conejos y “chanchitos” -gracias Mario-. Realizaron una recorrida por el vivero,
escuchando a los guias hablar de los distintos arboles del lugar, luego sembraron y
trasplantaron.

Cada institucion llevo adelante su proyecto institucional y la muestra
correspondiente El cierre del proyecto Interinstitucional se llevara a cabo en
diciembre con la participacion de las escuelas , la UST y la comunidad en el
trasplante de arboles autdctonos en el barrio.

se han abordado contenidos curriculares y se ha trabajado con valores,
como el trabajo en equipo, las diferentes miradas, juicio critico, registro y andlisis
de la informacion, nosotros y los otros, compromiso ciudadano, solidaridad y
cooperacion.
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Plantas Nativas: 3/ Do Novconal!!

POr Mario Barrios

Estamos en primavera companeros!!!

Renace la naturaleza y renacen nuestras
esperanzas para concretar proyectos e
ilusiones.

En esta edicion de “Pluma Cooperativa”,
vamos a presentarles otra actividad que nuestra
Cooperativa desarrolla en el centro Educativo,
Recreativo y de Produccion Agroecolégica: El
vivero Productivo-Educativo de Plantas Nativas; y
a contarles informacion interesante sobre el
querido Seibo, arbol portador de nuestra Flor
Nacional.

En primera instancia, queremaos
comentarles que con el Vivero de plantas
nativas, nuestro objetivo transciende la mera
produccion de plantines, incorporando la
necesidad de crear una conciencia ecolégica
que permita la revalorizacion y preservacion de
nuestros recursos autoctonos y la afirmacion de
nuestra identidad cultural.

Es decir, que al aspecto productivo, se le
busca integrar el aspecto educativo, con el
efecto multiplicativo que esto supone en
relacion al cuidado del medio ambiente y a la
insercion social local basada en la autogestion y
el trabajo comunitario.

Py I

Por gqué cultivar plantas
nativas?

@ Porque son una manera concreta de
mejorar nuestro medio ambiente: sus flores y
frutos atraen insectos y péjaros, contribuyendo a
la biodiversidad necesaria para el equilibrio
ecoldgico. Numerosas aves se alimentan de sus
frutos y semillas, asf como varias mariposas de
su néctar, entre las que podemos destacar por
su belleza y tamano a la “bandera argentina’,
cuyas orugas se alimentan exclusivamente de
tres plantas nativas, Inga, Lapachillo y Coronillo, si
desaparecen estas plantas, desaparece esta
maravillosa mariposa de doce centimetros de
envergadura.

@ porque al estar adaptadas a nuestro medio,
resisten mejor las condiciones de la zona, y por
lo tanto requieren menos gastos en riego, y
practicamente ninguno en plaguicidas. por ello,
su cultivo implica un menor costo ambiental.

@ porque los mejores paisajistas del mundo las
recomiendan para integrar los jardines y
parques urbanos al paisaje circundante. La
incorporacion de plantas nativas en los espacios

Levenda |y Ze atl Fox

Cuenta la leyenda que esta flores el alma de la Reina India Anahi la menos agraciada de una

tribu indomable que habitaba en las orillas el Rio Parand:

Pero Anahf tenia una dulce voz, quizds la mds bella oida jamds en aquellos parajes, ademds
erarebelde como los de suraza y amante de la lbertad como los pdjaros el bosque.

Un dia fue tomada prisionera, pero valiente y decidida, dio muerte al centinela que lavigilaba.

En ese mismo momento, quedod sellado su destino para siempre: condenada a morir en la
hoguera. La noche siguiente, su cuerpo fue atado a un drbol e la selva, bajo y de anchas hojas.

Lentamente, Anahifue envuelta por las lamas. Los que asistian al suplicio, comprobaron con
asombro que €l cuerpo de la reina india tomaba una extraria forma, y poco a poco se convertia en u

drbol esbelto, coronado de hermosas flores rojas

Alamanecer,en un claro del bosque, resplandecia el ceibo en flor

verdes los jerarquiza, brindando funcionalidad,
economia de mantenimiento y eficiencia en la
implantacion, naturalizando el paisaje urbano
con elementos indigenas.

@ porque plantarlas es un aporte concreto a la
preservacion del patrimonio natural y cultural de
cada region. Las plantas nativas representan una
parte fundamental del paisaje original que ha
sido desplazado, especialmente en las regiones
metropolitanas. La vegetacion de una region
refleja su biodiversidad y se vincula con la
cultura local. Un jardin privado o parque publico
que recupere esas especies significara para la
comunidad un reencuentro con su identidad,
evitando la paradoja que se conozca mas a un
Pino, un Tilo o un Paraiso, que a una Anacahuita
o un Timbo.

En la Cooperativa UST, el compromiso
con el medio ambiente y la valorizacion de los
recursos naturales locales tiene una fuerte
representacion en el “vivero productivo-
educativo de plantas nativas’.

Una de las especies producidas en
nuestro Vivero es el Seibo o Ceibo, cuya flor fue
declarada Flor Nacional Argentina por Decreto
del Poder Ejecutivo Nacional el dia 22 de
diciembre de 1942.

Se trata de un arbol originario de
Sudamérica, de la zona subtropical, no muy
alto, de tronco rugoso, algo retorcido.
Pertenece a la familia de las leguminosas, por lo
que las semillas se guardan en vainas
encorvadas. Sus flores son muy llamativas, de un
color rojo carmin.

Crece en las riberas del Parana y del Rio
de La Plata, pero se lo puede hallar en zonas
cercanas a ros, lagos y zonas pantanosas a lo
largo del pafs.

La madera de ceibo es muy liviana y
porosa, y se la utiliza para la construccion de
balsas, colmenas y juguetes de
aeromodelismo.

El capitalismo, su crisis v el
avasallamiento hacia la
clase trabajadora

veces analizar que nos pasa como

pueblo, como sociedad, nos da

tristeza o nos devuelve demas
frustacion. Es que a mas de 30 anos de la
recuperacion del estado de derecho, la
democracia no resuelve los verdaderos
problemas de la gente, entonces nos
preguntamos ¢Para qué nos sirve el sistema
democrético si no puede, no sabe o no
quiere resolver los problemas de nuestro
pueblo?
El verdadero problema no es la democracia,
es el orden del sistema capitalista que
condiciona nuestras débiles democracias. Lo
que llamamos “poder hegemonico’, supera
olgadamente las capacidades de ejecucion
de politicas a favor del desarrollo de nuestra
gente, muy por el contrario no responden a
los intereses del pueblo si no a las
trasnacionales capitalistas que solo defienden
sus intereses de acumulacion e intimidacion
de las ganancias sometiendo a nuestros
pueblos, a la explotacion, el saqueo, la
contaminacion de nuestro ambiente,
utilizando la méas diversas formas
inimaginable. Este sistema se basa en la teoria
de consumismo exagerado, la politica del
"descarte todo" es viejo al poco tiempo, se
imponen modas y hasta la felicidad radica en
la posibilidad de mostrarte poseedor de
objetos de ropas, celulares, autos, etc. Sin
reparar el dano que este consumo exagerado
produce que nuestra sociedad, a nuestro
planeta y a las futuras generaciones, nuestros
hijos, nuestros nietos.
Si analizamos cuales son los costos de este
sistema capitalista, desde la perspectiva de los
trabajadores, la realidad, hoy, es que este
modelo condena a més del 25% de

desocupacion de los trabajadores  al trabajo
en negro sin ningln tipo de derecho a leyes
protectoras, sumado a eso que el 50% de los
que trabajan en blanco cobran la mitad de la
canasta familiar - $6000 por mes- que el 70%
de nuestros jubilados cobra haberes de
minimo $4000 por mes. Vemos una brutal
avanzada del capital sobre los trabajadores
que, en su mayoria, lucha por sobrevivir, y
encima desde el poder se pretende avanzar
sobre derechos adquiridos haciendo
culpabes a los trabajadores de la nueva crisis
del capitalismo que , a mi modo de entender,
lejos estd de ser capaz de resolver y si
empeorarlo porque es su genética crear crisis
para aumentar ganancias, descargando sus
pérdidas en las espaldas de los trabajadores.

Sec. de Accion social de la CTA Nacional

Hoy, es mucho mas visible el poder de
destruccion del capitalismo, a nivel mundial,
el nivel devastador de sus guerras que nos
devuelven imagenes desgarradoras de
muertes indtiles, con incensibilidad ante los
migrantes, el agotamiento de los recursos
enérgeticos, el agujero de la capa de ozono
que provocan grandes sequias , el efecto de
los tsunamis o inundaciones quisieron hacer
creer que los recursos del planeta eran
infinitos y hoy nuestra casa comun les
responde con su Unico lenguaje posible.
Queda més que claro que la humanidad y la
naturaleza son parte de lo mismo, sin planeta
no hay vida y solo tenemos uno. La
humanidad esta desafiada a construir nuevos
paradigmas de produccion y reproduccion a
crear culturas contra hegemonicas, a la
bsqueda de vivir bien entre nosotros y con
nuestra naturaleza estamos desafiados a
realizar una transformacion social y cultural,
que implica un camino con obstéculos e
incertidumbres, a transitar con rumbo a la sola
construccion permanente del sujeto politico
colectivo revolucionario, capaz de construir
ese poder popular nuevo que sera parte de la
conciencia politica que se alimenta de los
procesos de luchas cotidianas que sean
capaz de crear alternativas, caminos, y
objetivos estratégicos, que hagan realidad las
luchas historicas donde los pueblos
construyan su democracia dia a dia. La
democracia de la vivienda, del pan vy trabajo
digno, de la cultura y la educacion de la
igualdad y la justicia, de la solidaridad y el
encuentro con nuestra Pachamama , con la
naturaleza, solo asi valoraremos la
democracia devolviéndonos la fe en que es
posible la convivencia solidaria, respetando la
diversidad, complementando esas diferencias
para crecer, en paz, con armonfa y felicidad...
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Il Encuentro Movimientos Populares

Losgposdeibejodela Cooperiive
doyServicios Generales

Hoy, el sector de servicios generales
estd conformado por 13 companeros:
Ricardo Pablos, Adrian Rosales, Luis
Gutiérrez (Mantenimiento areas verdes
obrador), Luis Gil, Carlos Maruf, Virgilio
Méranda (mantenimiento de obrador y
vestuaros), Jorge Molina, Juan Nanez,
José Maria Benitez y Oscar Rojas
(albaﬁileria), Hugo Fermandez vy
Federico Courty (ca rpinteria).

Para interiorizarnos mas acerca de éste
sector compuesto por distintas actividades,
dialogamos con Luis y Hugo:

Comienzos y crecimientos del
sector

Luis Gil, encargado de la parte de
mantenimiento del obrador, es uno de los
companeros socio-fundadores de la UST y al
recordar como fue el inicio del sector, indica:
“Cuando arrancd todo esto teniamos que
hacer a mano las cosas porque no habia
nada y los muchachos que tenian
herramientas en las casas las traian, una pico
de loro, una francesa y asi nos  fuimos
armando, lo que tuviéramos”. Por otro lado,
cuenta como fueron progresando a medida
que el tiempo iba pasando: “Nos
rebuscdbamos bien porque al trabajo lo
sabiamos de memoria, ya que estuvimos 25
anos con la empresa, cada laburo lo
conociamos a la perfeccién y
tranquilamente nos fuimos adaptando a las
herramientas que teniamos y se nos facilitd
todo eso. A medida que paso el tiempo, un
ano o dos, se fueron comprando una
mdquina, después otra hasta que hoy en dia
es todo de la cooperativa’.

Hugo Femandez, se desenvuelve en el
area de carpinterfa, su rol de todala vida y que
hace algunos afos se sumo para continuarlo:
“Yo estoy hace 6 anos, antes estaba Héctor
Martin y Carlos Maruf. Ellos hacian lo que
podian porque habia nada mds que un par
de mdquinas. Cuando yo me sume se hacian
cosas que encargaban: pergaminos, cdjitas,
lo que se podia hacer con las mdquinas que
habia”. Ast mismo, Hugo se sincera a la hora
de remarcar cudl era su tarea en un principio y
que luego determind su incorporacion:
“Cuando yo entre acd era para dar cursos de
carpinteria; antes de eso tuve un accidente
laboral 'y al tiempo vine y me quede
laburando en la cooperativa’.

También sefala cuales fueron las
actividades que se realizaron una vez que el
formo parte de la UST: “A partir de que vine yo,
se hicieron las carpinterias del agro y del
bachillerato. Todo lo que es puertas, ventanas
se realiz6 acd. En el bachillerato se hizo todas
las puertas, sillas y para los companeros
también se hacen.

El rabajo diario

Por otro lado y metiéndonos més en
la actividad de servicios generales, Luis detalla
como es el trabajo del drea: “Nos ayudamos
entre todos, cuando hay que hacer plomeria
se hace, albanileria lo mismo porque esto es

una cooperativa y ya no es mds una
empresa. Antes cuando estdbamos en la
empresa cada uno hacia lo suyo y listo,
ahora tenes que ayudarte uno con el otro, en
lo que sea”. Acerca de sus gustos personales
dentro de la organizacion y lo que mas le
cuesta, asegura: “Lo que mds me qusta es lo
que siempre hago, porque siempre estuve en
servicio general, primero empecé como
ayudante de plomero, se fue y me dejaron a
mi Y lo dificil que me costaria a mi es que lo
que no hago y lo consulto con Gustavo Diaz
es el gas, es otra cosa porque si haces una
macana en una caneria de agua mds de
mojarse no va a pasar, pero €l gas es mds
peligroso y por eso consulto con el experto
en gasista”.

Por su parte, Hugo asegura como fue
conformandose el sector, la incorporacion
de un ayudante y el dltimo trabajo realizado:
“Después lo designaron a Martin como
encargado de la cuadiilla de forestacion y
quede con Carlitos, después le tocod a él y
quede solo. Estuve mds de un ano y al
tiempo se sumé Federico. Cuando
decidieron hacer la linea de muebles que
hacemos, necesitaba una mano y entonces
Fede me pidi6 para veni; estuvieron de
acuerdo y se quedd conmigo. Comenzamos
a hacersillas y muebles para los companeros
y ahora estuvimos como 3 meses
trabajando en el mangrullo”.

El orgullo de trabajarenlaUST

Para finalizar, Gil destaca la ensefianza
que deja la Cooperativa UST: “La Cooperativa
lo que te va dejando es, primero, consequirla
y segundo que el que viene atrds nuestro se
tiene que preocupar en manejarla porque
cuando los viejos no estdn ahi empieza la
juventud”.

Mientras que Ferandez hace una
evaluacion de como se siente en la UST y de
paso le deja un mensaje mas que alentador a
su companero Federico: “El trabajo es
bdrbaro, no se trabaja como se lo hace
afuera. Siempre hay tiempo para hacer las
cosas y uno que viene de afuera no se puede
quejar, porque se sabe cémo es del otro
lado. En un taller particular tenés que trabajar
de sol a sol sino no te rinde, acd tenemos un
horario y se trabaja comodo” y agrega: “Si mi
companero sigue como hasta ahora, va a
salir carpintero”.

ze/zxaa,, &:40-9 512474 I Encuentro Mundial de Movimientos Populares
USU cn Bolivda, jonto al Papa Foanciceo

A principios de julio, companeros de
la Uniom Solidaria de
Trabajadores = CTA Auténmoma
viajaron a Santa Cruz de la Sierra, Bolivia, para
participar de 1l Encuentro Mundial de
Movimientos Populares (EMMP). Del EMMP
participaron mas de 1500 delegados de 40
paises, muchos de ellos referentes de diversas
organizaciones y movimientos sociales y
populares. Como representantes de la UST
vigjaron Mario Barrios, Federico
Courty y Lucia Alvarenga.

El encuentro fue de gran importancia.
con una convocatoria basada en tres ejes:
Techo, Tierra y Trabajo, alli se debati¢ durante
tres dfas acerca de los problemas
fundamentales comunes a todos, que tienen
que ver con nuestras perspectivas de
integracion y reivindicaciones.

como principales conclusiones del
nutrido debate se enuncié el problema del
acceso a la tierra y, fundamentalmente, el
rechazo al despojo de las comunidades
originarias. A su vez, se incluyo la lucha porlos
derechos laborales y contra el trabajo
precario. También se trataron cuestiones
como el acceso a la vivienda digna. El
documento de sintesis del EMMP plantea,
ademas de lo ya mencionado, el “impulso y
la profundizacion de los procesos de cambio
social’, la “armonia con la Madre Tierra”, la
lucha en contra de la discriminacion y por la
paz entre los pueblos, la “promocion de la
libertad de expresion” y el desarrollo de
medios alternativos, comunitarios y
populares, “poner la ciencia y la tecnologfa al
servicio de los pueblos” y el rechazo al
consumismo.

El Papa Francisco presente junto
alos Movimientos Populares

La visita del Papa Francisco exhibi6 su
profunda sensibilidad que le permite
acompanar los cambios y adaptarse a los
tempos que corren, promoviendo  una
poltica de didlogo e integracion de los

pueblos y acercamiento hacia lo popular y
los movimientos sociales.

Segtn expresd el companero de la
UST Federico Courty en didlogo con el
programa radial UST Informa  (Radio La
Rebelde, FM 107.5) “fue una emocion
inmensa estar junto al Papa”. Describi6 que el
sumo Pontifice movilizd multitudes en Santa
Cruz de la Sierra. Mientras Francisco | accedia
al frente del auditorio colmado para brindar su
discurso, segun relata Courty hubo un
momento que quedara en el anecdotario:
“lunto a otros companeros de la CTA
estdbamos tomando unos mates y dijimos
vamos a darle el mate al Papa Francisco.
Levantamos el mate como si fuera la copa
libertadores. Francisco lo recibio y tomo”. Este
sencillo hecho quedara como uno de sus
tantos gestos, simbolos del acercamiento y la
humildad de nuestro Papa argentino.

Discurso del Papa en el cierre del
EMMP: Los movimientos sociales,
protagonistas del proceso de
cambio

El EMMP tuvo su “broche de oro” con
la entrega de la Carta de Santa Cruz a Papa
Francisco, quien remarcé la importancia de
que se tome conciencia de que
“necesitamos 'y queremos un cambio de
estructuras frente a los problemas globales
que hoy ningtn Estado puede resolver por st
mismo. Este sistema ya no se aguanta. A su
vez, Francisco enfatizd que “hay algo que no
anda bien si hay tantas personas sin Techo,
sinTierra y sin Trabajo”.

Tres fueron los ejes mas importantes
para el Papa Francisco: Una economia al
servicio de los seres humanos, la union de los
pueblos del camino hacia la paz y la justicia y
defender a la madre tierra. El papa concluyd
con un llamado a los Movimientos: “El futuro
de la humanidad no esté solo en las manos
de los potentes sino en la manos de los
pueblos que se organizan, yo los acompano”.

Ante la pregunta de qué podemos
hacer cada uno de nosotros desde nuestro
pequeno lugar “con el corazén lleno de
suenos pero casi sin ninguna solucion para
nuestros problemas?” El Papa Francisco dijo:
“Ustedes, los mas humildes, los explotados,
los pobres y excluidos, pueden y hacen
mucho”. Agrego: “Me atrevo a decirles que el
futuro de la humanidad esta, en gran medida,
en sus manos, en su capacidad de
organizarse y promover alternativas creativas,
en la busqueda cotidiana de las “tres T
Trabajo, techo y tiera. Y también, en su
participacion protagonica en los grandes
procesos de cambio”.

En el discurso del Papa se sucedieron
expresiones que nos resuenan y coinciden
con lo que venimos predicando desde
nuestras luchas: “Ustedes, desde los
movimientos populares, asumen las labores
de siempre motivados por el amor fratemo
que se revela contra la injusticia social  Ese
arraigo al barrio, a la tierra, al oficio, al gremio,
ese reconocerse en el rostro del otro, esa
proximidad del dia a dia, con sus miserias,
porque las hay, las tenemos, y sus heroismos
cotidianos, es lo que permite ejercer el
mandato del amor. A partir del encuentro
genuino entre personas. Necesitamos
instaurar esta cultura del encuentro”.
Francisco | concluyo: “Es imprescindible que,
junto a la reivindicacion de sus legitimos
derechos, los pueblos y organizaciones
sociales construyan una alternativa humana
a la globalizacion excluyente. Ustedes son
sembradores del cambio. Que Dios les dé
coraje, les dé alegria, les dé perseverancia y
pasion para sequir sembrando. Tengan la
certeza que tarde o temprano vamos a ver
los frutos”.
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Rocio Ayala Wa a&/am, Wﬁ/g&u&a

“Solo cabe progresar cuando se piensa en grande,
solo es posible avanzar cuando se mira lejos’, esa frase en el
muro de Facebook de Rocio Ayala, resume uno de sus
lemas, el motor que la ha impulsado desde muy chica,
cuando empez6 a jugar al hockey en el Club Arsenal, al dia
de hoy. A sus 17 anos, ademas de estudiar, de seguir en
Arsenal, lidera, motiva, entrena, contagia entusiasmo y
pasion y da el ejemplo de entrega y amor al deporte a cada
nina y adolescente que viene a jugar al hockey en el
polideportivo de la UST.

De la idea de traer el Hockey al barrio al
sueno cumplido:

Rocio Ayala fue quien trajo la idea de incorporar el
deporte del Hockey femenino en el Polideportivo de la UST.
El hecho de proponerlo alli fue una idea que le surgié un dia
cuando se plante6 porqué las chicas del barrio no podian
acceder a jugar este deporte tan lindo. Su propuesta recibio
la pronta adhesion de los companeros de la UST y asi fue
como se empezo a practicar Hockey en el “poli” en marzo
de 2014. Se arranco con un reducido grupo de 10 chicas de
distintas edades, que habiendo pasado méas de un ano y
medio fue creciendo y consolidandose, tomando identidad
y fuerza.

Hoy de la mano de Roci6 Ayala, junto a joha Benitez
(la profesora que se encarga de entrenar a las mas chiquitas),
el “poli” ya cuenta con un grupo de mas de 55 chicas, entre
nifas y adolescentes. Segin expresan, el entusiasmo por el
Hockey crece dia a dia. Vienen las primas, las hermanas, las
amigas. Las puertas del “poli” estan abiertas para todos.

Ayala destaca y hace tomar conciencia a las chicas
acerca de lo valioso que resulta el logro de tener su propia
cancha de Hockey en el polideportivo de la UST. Compara
con el Club Arsenal, donde juega desde pequena, adonde,
tal como describe, a pesar de ser un club grande “no
podemos tener ni un pedacito del sintético que tenemos
acaenlacoope”.

Hay dos grandes categorfas de jugadoras del
polideportivo de la UST divididas por edad: La de “las
peques’, (las nenas mas chicas, de 5 a 10 afos) y la de “Las
luchadoras” (de 11 a 18 anos), apodo que significa todo un
simbolo de lo que es el espfiitu de la Cooperativa UST, y
surge, segn describe Rocio Ayala, por “el caracterizarse por
empezar desde abajo y siempre luchar por todo lo que nos
proponemos”. Toda una actitud frente a la vida, dentro y
fuera de la cancha.

Rocio Ayala Sostiene que no deja de sorprenderse al
ver la evolucion que han hecho las chicas en tan poco
tiempo. “Cuando tomo conciencia de que juegan a veces
mejor que yo, que estdn a mi misma altura, me llenan de
orqgullo, porque a mi me encanta hacer esto’, asegura. A su
vez expresa que siente “felicidad y mucha satisfaccion” de
ver a las chicas “representar al club de nuestro bario con
tanta garra y corazoén, todo se refleja en cada abrazo, en
cada festejo, incluso en las peores derrotas y esas mismas
son las que nos impulsan a sequir poniéndole un poco mds
cada dia. vamos por muchisimo mds que esto recién
empieza’, agrega.
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UST v el barrio
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Lluvia e inundacion

como de costumbre, cada vez que
llueve, la gente del barrio de wilde vive la
pesadilla de tener que permanecer en su
casa 0 mejor dicho, de quedarse. Esto se
debe a la inundacion que sufre el barrio
cada vez que se produce una lluvia fuerte,
como la que viene ocuriendo en este
segundo semestre del ano y donde hace
mucho tiempo viene sucediendo y por
falta de inversion y decision politica para
poner una planta de bombeo, seguimos
igual.

Las calles anegadas, el agua que
entra en las casas, los postes de luz caidos,
son algunas falencias que padecemos,
siendo rehenes de la ineficiencia y de la
mala predisposicion politica de los
funcionarios publicos de Avellaneda para
solucionar los problemas; ya sea la lluvia,
los cortes de luz sistematicos y la
inseguridad, entre tantos defectos que
tenemos en nuestra ciudad y contintian
sin ser solucionados.

DRI
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Mm.. Cortes de luz

El lunes 22 de junio y martes 23, la Cooperativa UST se solidarizé con
los vecinos de Wilde Este, primero, cortando la esquina de Ortega y Lobos vy al
dia siguiente en las puertas de Edesur de Avellaneda, como consecuencia de
los constantes cortes de luz que viene sufriendo nuestro barrio en estas tltimas
semanas.

Ambas jomadas tuvieron como principal objetivo encontrar una
solucion a nuestro pedido, que nos escuchen, que alguien se preocupe por
este calvario que no solo genera grandes inconvenientes, sino que los que mas
lo sufren son nuestros hijos.

Es por eso que decidimos tomar distintas medidas al respecto, ya sea
prendiendo fuego algunas cubiertas, la realizacion de numerosos carteles que
pintaban de cuerpo entero de lo que estdbamos hablando, ademas del ingreso
de algunas vecinas a Edesur para obtener una respuesta.

Si bien desde temprano estuvimos realizando este corte,
aproximadamente a las 10 de la manana, las companeras salieron pasada la 1
del mediodia, donde desde adentro les hicieron saber que enviarfan cuadrillas
para solucionar la falta de luz.

Luego de varias horas y dias as, pudimos volver a la normalidad,
dandonos cuenta que con la union y la lucha de los vecinos en la calle, no
existe nada que no se pueda arreglar.
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Escuelas Posibles

El sabado 14 y domingo 15 de
noviembre se realizo6 el 4t0 Emcuentro
Provincial de Escuelas Posibles cn
el Agroecoléogico de la UST, un
evento organizado por la Cooperativa
Union Solidaria de Trabajadores
en conjunto con el Bachillerato
Popular German Abdala y Reevo,
la Red de Educacion Alternativa a través del
Nodo Local de Buenos Aires y que, ademas,
este Ultimo fue gran impulsor de la pelicula
“La educacion prohibida”, documental que
narra una invitacion a encontramos con la
educacion mas alld de la escuela que
conocemos, a pensar otras formas de
aprendizaje, a conversar y debatir acerca de
nuestras practicas escolares y educativas.
Recordemos que este encuentro se realizd
con la idea de reunir a participantes
involucrados en proyectos educativos que
estan llevando adelante formas alternativas de
pensar la educacion en la provincia de
Buenos Aires, el GBA y la CABA.

Encuentro Pr

&Ma/

Los proyectos que participaron
fueron: Bachillerato Popular Arbolito de la UST,
Bachillerato Popular German Abdala (CABA),
Bachillerato Popular Sergio Karakachoff (CABA),
Tierra Fértil (CABA), Utinghami (CABA), La Casita
de Longchamps (Longchamps), La Casa de
Flores (CABA), Ayni (CABA), La Casita Rosario
(Rosario), Alquimia Educacion (Bahia Blanca), El
ombu (san Nicolas), Movimiento Justicia y
Libertad, unschoolers en Argentina,
Construyendo Convivencia - Escuela de
comercio N° 22 de 6 - CABA, Ualala (Tandil),
En Ronda (Mar del Plata), Comunidad Educativa
Las Rosas (La Plata), Bachillerato Trans Mocha
celis (CABA), Centro Comunitario “Los Chicos
del Fortin” (San vicente), Floreser (Bahia Blanca),
Taika (Vicente LOpez - GBA Norte), La Placita
(LanGs - GBA sur, Genuina -Semillas de la
Tierra- (CABA), La Tribu Inquieta (Mendoza),
Escuelita Rebelde (villa Banana, Rosario),
Bachillerato Popular vientos del sur (Hudson,
Berazategui), sindicato Nacional de
Trabajadores y Trabajadoras de la Educacion
Popular (CABA), Tierra en Crecimiento (Mar
Azul, villa Gesell, Bachillerato Popular Letra
Libre - Movimiento Justicia y Libertad (La Plata),
Escuela Libre Micael (CABA) y la Cooperativa de
consumo Consol (CABAJ.
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La jornada comenzd el sabado
pasadas las 8 de la manana, momento en que
se iban acercando los educadores de
diferentes puntos del pais a inscribirse en el
Encuentro y, posterior a eso, anotarse en los
distintos talleres propuestos para ambas
jomadas.

La apertura del 4to Encuentro
Provincial de Escuelas Posibles tuvo lugar a
partir de las 11:30hs, donde los anfitriones
dieron su saludo, comenzando por Diego
Ledesma -Presidente de la Cooperativa UST y
Secretario de Accion Social de CTA Provincia-
y Mario Barrios -Trabajador de la UST vy
Secretario de Accion Social de la CTA
Nacional-. Tras esa bienvenida, tomaron el
protagonismo el resto de los organizadores
de este evento, Ariadna por el Bachillerato
Popular German Abdala y luego fue Nahuel
en representacion de Reevo (Red de
Educacion Altemativa).

Tras la apertura, se dio inicio a los
diferentes talleres propuestas para ambas
jornadas:

Sabade: Relacion con el Estado,
convencionalismos, alternatividades 'y

dogmas de las experiencias pedagogicas,
taller conectar, expresion corporal, taller de
ceramica, taller de telas, armado de linternas
(en estos tuvieron participacion los nifios/as),
movimientos sociales, comunidad y
territorio, gestion social y cooperativa, taller de
creatividad.

Domingo: S¢ trabajaron con los items
identidades, género y feminismo,
sustentabilidad, recursos y financiamientos,
taller de autoconocimiento, taller de danza
“Genuina” y taller de ciencias.

sin dudas que fue importante la
convocatoria que se realizd en el 4to EPEP ya
que las cifras finales rondaban entre 250y 300
educadores de distintas partes del pais que se
hicieron presentes y sin importar la distancia
con tal de asistir al evento. un momento para
destacar fue que hubo un gran grupo de
companeros que pasaron la noche
acampando con sus carpas en el agro y otro
tanto que se fue el sabado para regresar
nuevamente al otro dia.

El cierre tuvo lugar el domingo entre las 14:30
y las 16:30hs, donde varios companeros
tomaron la palabra dejando sus sensacionesy
la mayorfa coincidié en que fue un evento
muy productivo por las diferentes
experiencias y proyectos que presentaron los
educadores y dejaron la puerta abierta para la
realizacion de un 5to EPEP, con lugar “casi’
asegurado y fecha: san Nicolas entre marzo y
abril del 201 6.
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