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Estamos fransitando etapas que creemos importantes, en lo que se
refiere a lo organizativo interno y externo. Tenemos la alegria de
confdr un nuevo afo de nuestra cooperativa, y van 6 (Seis). sSe
acuerdan los que pregonaban para qué ahorrar o invertir si vamos @
estar solo un ano? Hoy, todavia, algunos frabajan por el «no se puedey,
pero mientras tanto, ya llevamos é anos de demostrar que SE PUEDE,
fenemos contrafo hasta el 2013 vy si todo anda como prevemos serdn
muchos mais los logros de nuestra Cooperativa.

Ahora vamos por el marco Juridico y por mds Institucionalidad parc
nuestros emprendimientos Autogestionados. Nos reunimos en una
Asambleda que denominamos Fundante, porque nos estamos
comprometiendo arespetar lo que siempre se dice pero no se escribe,
nosofros decimos: Somos Trabajadores, y no tenemos miedo de
Garantizar los derechos que supimos conseguir como clase
Trabajadora. Hubo mucha sangre derramada en el camino de Ias
conquistas laborales, como para no recordar ahora que somos
Trabajadores Autogestionados, que somos los arfifices de nuestro
desfino. Reafirmamos esta conviceidn [a escribimos en nuestros
estatutos y la Cumplimos. Esto es un compromiso ineludible con
nuestras conciencias, no se borra con el codo lo que escribimos antes,
pretendemos ser coherentes con nuestro proceder hacer lo que
decimos, podremos equivocarnos pero Jamds Traicionar nuestros
principios. Y en ese camino estamos. Nos cuesta, seguro gue nos
cuesta, no es facil ver la magnitud de lo que se viene construyenda
desde la UST, en lo Territorial, en lo Gremial, en lo Social y en lo Politico,
Es para nosotros un Orgullo ver el crecimiento estructural de nuestra
Cooperativa, pero es mucho mas Orgullo el crecimiento en
conciencia de nuestros Compareros de nuestra Gente, de nuestro
Barrrio, quizds este Proceso no es o rdpido que uno quisierd, pero es
€50 un proceso, y alguien nos decia:

«ni apresurados ni refardatarios, fodo a su tiempo y armoniosamenten
Y asi avanzamos, sin prisa pero sin pausas, llevamos el tercer afio de
nuestro Bachillerato, avanzamos con la terminalidad de o Escuela
Primaric, hoy tenemos 108 alumnos entre primario y secundario, freinfa
companeros/as Docentes, que con su tarea Militante sostienen todos
los dias esa Usina de generar Conciencia, y eso nadie podrd robarnos
Jamdas, lo aprendido.

Muy pronto comenzaremos con los cursos de capacitacion laboral
convenidos con el Ministerio de Trabajo (manejo de equipos,
carpinteria, mecanica preventiva, etc.). Venimos cumpliendo,
nuestra lucha no solo es Laboral fambién es Cultural, ya tenemos 108
Alumnos Compaferos vecinos estudiando en nuestra casd, vamos
con la salita ya en marcha, con las obras muy avanzadas, vamaos
con el Cenlro Agroecolégico, terminando el galpén y recuperando
las Tierrais, con el Banquito Social, con el Centro de Abaratamiento,
con los Odontélogos, con la Obstetra y avanzamos con el fercer
Encuentro Latinoamericano de Empresds Recuperadas con una
convocatoria cada vez mas amplia de Organizaciones. Buscando
consensos para enconfrar propuestas Unitarias que beneficien al
sector de |a Autfogestion. Desde alll acompafiamos la propuesta de
modificacion de la Ley de Quiebras, que nos posibilita pararnos de
ofra manera ante los atropellos Patronales. Vienen nuevas inversiones
en nuestra Cooperativa, mds equipos: una Retro y unha Pala
Cargadora. Vamos por mds Conciencia, en esta tarea es fundamental
poder ser capaces de entender visualizar y dpropiarnos del Proyecto
de la UST, que nos es otro que el proyecto de ser parte de un cambio
necesario en nuesfro PAIS, un cambio para mejorar nuestras vidds y
las de nuestro Pueblo, es una causa muy grande la que Sonamos,
convencidos de que nada cambiara si cada uno de nosotros no
cambia. A eso fe invitamos a ser parte activa de este suefio que
fodos los dias alumbra mdas posibilidades de concretarse. Todos los
dias nos regala la esperanza de o posible de ser mejores, no te quedes
abajo, subi al colectivo que todos conducimos, forma parte, también
es fuyo.

\&

Un abrazo Militante y comprometido Mario Barrios

EDITORIAL i
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SU nacimiento fue en el afio 1957, en el hospitdl Fiotito de
Avellaneda, su crecimiento fue junto @ sus padres, abuelos y
primos, acda nomas en Villa Dominico, para luego muddrse
Wilde ya de grande. Al respecto de su nifiez junto a su familia
Pablito, como le decimos los compaferos de la UST, nos
comentd lo siguiente: Por suerte tuve una infancia muy buena
al lado de mis papas que mas que padres eran mis amigos,
al lado de mis abuelos que siempre se portaron de mil
maravillas, y con muchos amigos, es muy importante y
saludable crecer con tanta gente que te acompania.

EL PRIMER TRABAJO

Despues de terminar la escueld a fines de la décacda de los
60', el compafero Ricardo Pablo tuve que iniciarse en el
frabajo, en aguellas épocas no era muy facil seguir estudiando,
eran ftiempos de gobiernos «defactosy, donde los militares
opincban por sobre uno mismo, Pablito coments lo sigulente,
mis padres no tenian el dinero suficiente para poder pagarme
los estudios, en esos tiempos frabajabas o trabajabas no habia
fantos recursos como para poder seguir una carrera que te
gustase. Y mi primer empleo bajo relacién de dependencia
fue en una carniceria, después frabaje en una fabrica de
plasticos, hasta que puse mi negocio propio pero no me fue
tan bien como esperaba y fuve que terminar vendiendo todos
las maquinas de mi carniceria. En la cooperativa su sector es
el de servicios generales al lado de Carlos Mairut, Luls Gil, Héctor
Sdalguero entre ofros.

EL TRABAJO AUTOGESTIONADO

Antes de ser una empresa recuperadd, los companeros de o
UST, fuvimos que pasar varios momentos como quien dice
«con la soga en el cuelloy, el came, ofro apodo puesto por
los comparieros de cooperativa, nos dijo lo siguiente: Eran
momentos muy duros para fodos hosotros, pero también para
nuestra familia, son momentos dures para un frabajador que
no sabe que va a ser de su futuro, la mayoria de nosofros
dejamos la vida en la empresa, era nuestro el frabajo, nadie
nos podia venir a querer arrebatar el plato de comida de
nuestras familias, con lagrimas en los ojos Pablito, recuerdd
aquellos momentos tan delicados para la UST, Hoy ver a la
cooperativa como esta creciendo nos hace dar cuenta de
que lo que hicimos no fue por desesperacién, fue porque
creiamos en este proyecto colectivo que no quiere dejar de
lado a nadie ni mucho menos excluir.

EL FUTRO DE LA COOPERATIVA

Para ir ferminando la enfrevista le preguntamos a nuestro
companero que deseo pediria para la cooperativa, y Pablo
nos dijo lo siguiente: Yo quiero que la UST siga creciendo, que
esto no se fermine mas, nosofros solo iniciamos el camino,
ahora esta en manos de los jévenes el limpiarlo y transitarlo.
Gracias «CAME), por ser como es 'y por estar siempre codo a
codo con los comparieros.



MECANICA

Aunque nuestre principal frabajo dentro del predio de la CEAMSE, en
Vila Dominico, es el de mantenimiento de suelos, espacios verdes y
forestacion, no nos teniamaos que olvidar de los companeros que hacen
el frabajo de mantenimiento de las maguinas, camiones y vehiculos
de la UST. En esta edicion del Pluma Cooperativa, Sergio Ponce (SP),
José Medina (JM vy Rubén Moreno (RM), fodos integrantes de la
mecdanica nos cuentan como s un dic laboral entre maguinas, filerros
y mates.

sCoOmMo es el inicid laboral para ustedes?

JM: Lo primero que se hace es controlar las maquinas que frabajan
fuera del predio, las que estén en la calle, hablar con Catalino y
Vera, que son los que mayormente estan afuera. Controlar los baldes
de carga, el martillo hidréulico hacer un chequeo si estan trabajando
en condiciones o tiene algun tipo de falla. Esta tarea es antes de las
ocho de la mafana, después aranca la parte movida del dia.

sComo es eso de la parte movidas

8.P: Claro, José se encarga de eso antes de que salga el sol, después
con Moreno, vamos hacia la bomba de riego (que esta ubicada en
una tosquera, dentro del predio en el cual la UST, hace
mantenimiento), la prendemos para que los camiones regadores
puedan abastecerse y asi puedan hacer su trabajo tambien.

Una vez que estamos de vuelta comenzamos con la tarea del galpon.

sDe que se lrata ld tarea de galpon?

R.M: Y una vez que volvemos de la bomba es lo gue pinten, siempre
te queda algun frabajo del dia anterior, la tarea nunca llega a
completarse del todo y fenés que controlar que lo que hiciste este
bien hecho. Esto es de nosotros y si se pierde o rompe algo, no pierde
plata la empresa, los que resignamos plata somos nosolros, por eso
la importancia que le damos a los controles y al manteni-

r‘r

miento, suena como cotidiano y ruﬂncrio, pero e# nuestro
granito de arena.

Luega de controles, mantenimiento, |dc:s y vueltas, por supuesto que o
primero que surge en el metabolismo es el hambre, el desgaste se
comignza o nofaren los companeros, y un buen desayuno con matesy
facturas gue siempre asoman en la mano de alguno de los muchachos
a lass diez de la manana es casi infaltable

3Qué tipos de frabajos son los mds complicados para ustedes?

J.M: Justo en estos dias estamos trabajando con la caja de velocidades
de un camién Scania 111, y es un frabajo muy pesado, que demanda
mucha energia, pero acé no hay pairén y se frabaja mas tranquilo
como se dice en la jerga, no se trabadja «con la soga al cuelloy.

Todos sabemos cque no hay trabajos féncﬂes pero sCuales son las fcnrecls
mdcis sencillas que lienen en el seclor?

S.P: Es como vos decis, no hay trabajo facil, pero para nosotros el saber
gue alguna maquina pincho en la calle es algo sencillo, siempre
cuando no se pinché la de atrds, ahisi que fuiste, el tener que levantar
mas de 25 toneladas no es nada cgrudable, los crickets, son todos
instrumentos de frabajo muy pesados y de ser algo faell, paso a
transformarse en una pesadilla.

Lo farde ya esta llegendo al final, al igual que el dia de frabajo el
empresa recuperacla por los frabajadores, y [0s compdneros Meding,
Ponce y Moreno redlizan sus Ultimas fareas,

J.M: Ahora solo nos queda esperar a que regresen todos los vehiculos,
y que ninguno tenga ninguna falla que le impida salir mafiana
temprano, igualmente siempre pasa clgo de improvisto y no te queda
otra mdas que salir a las corridas.

! 5%
Muchas gracias comparieros por compartir con el Pluma Cooperativa
un dia de frabajo y de mostrarnos como es la vida de un companero
mecdnico en una empresa recuperada.
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CHICOS

A mediados del mes de enero de este ano, un grupo de
companeros que integran el equipo de comunicacién de la
cooperativa UST nos parecié mas que interesante la idea de
llevar a cabo un taller de fotografia infantil para los chicos del
poli, gue son los mismos chicos del barrio.

Los mas chicos fienen mucho para decir, y desde la Unién
Solidaria de Trobojudores buscamos crear espacios donde ellos
puedan expresar su ‘mirada del barrio, aprender y ser parte de
este proyecto de transformacion.

Iniciamos el faller con el objetivo de que los chicos puedan
fotografiar el barrio, su barrio, el mismo que los ve crecer dia a
dia, pisando los cordones del asfalto y corriendo
incansablemente por las veredas. Comenzamos con unda serie
de charlas muy pedagdgicas ¢ cargo del companero Carlos
Mamud, quien explico lo mejor posible los secretos fotograficos.
Para que los chicos no solo se queden con lo tedrico
comenzamos a redlizar las primeras experiencias de fotos con
camaras semi-profesionales que fueron prestadas en su
toldlidad por companeros y companeras de la cooperativa.
Las primeras fotos las fuimos sacando en el poli, documentando
las actividades de los chicos que participan en la F.AD.., el
resulfaclo fue excelente, pudieron entender muy velozmente
secretos como el foco y fuera de foco de las imdgenes en
primeros planos, nos quedamos muy contentos por los resultados
de la primera clase. | .
Como experiencia para los chicos nos parecia muy interesante
que ellos puedan visitar el predio que tiene Il cooperativa en
las costas de Villa Domlmco pegado a la Escuela Rural N° 47,
donde varios de los ch|cos concurren, Alli el objetivo era tratar
de fotografiar las frutas y verduras que fueron plantadas, con
la mejor luz gue puede dar el dia a criterio del companero Maxi
Rodriguez.

Para seguir recoriendo lugares nos volvimes a citar en el poli de
la cooperativa con los chicos a partir de las 17:30 horas los
martes, miercoles yjtlleves, muy buen motivo para que los chicos
compartan una taza de leche con galletitas en el patio de las
madres, lugar que se refacciond por los comparneros de la UST,
enreconocimiento alos comparieros desaparecicos en la Ultima
dictadura militar. Al dia siguiente sclimos a recorrer las casitas,
asi le dicen de carino a sus casas los chicos. Alll sacaron fotos
con sus amigos, familiares y vecinos, en busca de lograr el
objetivo de la clase que era fotografiar ¢ sus seres queridos.
Las fotos que sacaron los chicos fueron mas que excelentes es
de alli gue nacié la idea de realizar una muestra fotogréfica en
la cudl puedan ver sus frabajos plasmados en las paredes del
polideportivo. |

EL FOCO DE LOS
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Bachillerato Popular Arbolito

Se agrando la familia, 1a
casa y los suenos

Comenzar el ciclo lectivo 2010 era
comenzar d poner, ahora si, a foda
marcha este engranaje que es [a
Educacion Popular - el Bachillerato, en
el marco del proyecto de la Cooperativa
UST.

Terminamos el 2009 firmando un Acta
Acuerdo con la Direccion de Adultos de
la Provincia de Buenos Alres, para pasar
a ser una experiencia de Gesfion Estatal.
En este primer afo tenemos una matricula
de 40 nuevos estudiantes y asi
complefamos los 3 anos. En el 2010 se
reciben los primeros egresados del
Bachillerato. También comenzamos o
Gestionar la primaric para Adultos y de
los estudiantes que cursaron 1ro y 2do,
nadie se quedd en el camino, todo lo
contrario ofros se subieron a este fren.
Tenemos nuevos companeres v
companeras en los cursos que hoy son
2clo vy 3ro.

Como dijimos el primer dia de clase,
nuestra casa se amplic. La UST es una
Gran Casd que alberga ¢ todos vy todas y
como vamos creciendo, tenemos que ir
ampliando los espacios. Por eso
qgueremos compartir la alegria de estar
consfruyendo nuestro nuevo lugar
educativo: 3 aulas, la direccion, la sala
de computacion y la biblioteca, mas los
bafos, y una hermosc galeria que
llencremos de plantas, flores, colores,
vida y alegria. '

El lunes 8 de marzo arrancé el afo el
Bachillerato Popular «Arbolitoyn. Este ano
empezo por una semana de integracion
pdra los estudiantes y los profesores. La
idea era que todos se conocieran y
empezaran d familiarizarse con unos
temas que se desarrollaran a lo largo del
ano. '

Muchos vecinos estuvieron presentes
para asistir al acto de apertura, lo que
demuestra la importancia que tiene

ahora el espacio del bachillerato dentro

Wlumer 010

«Debemos recuperar el derecho a sonar

Y a 'construir lo sonado

Elementos de la imposférgdble Revolucién Etica

del barrio. Todos |os integrantes del
pbachillerato fuvieron la aporfunidad de
presentarse y el equipo del bachillerato
expreso reconocimientas especiales
algunos estudiantes y profesores del afio
pasado que dieron  esfuerzos
excepcionales para seguir adelante
pesar de los obstaculos.

El azar del calendario hize que este ano
se abrio en una fecha muy especial, el 8
de marzo, Dia Internacional de la Mujer.
Esa fecha - muchas veces interprefada
de une forma comercial y equivocada
que niega su significacion real - fue
aprovechada para celelrar las mujeres
luchadoras que marcaron la historid
argentina y latinoamericana y las que
siguen comprometiéndose dia a dia por
unha sociedad mas justa. Fue también la
ocasion de repensar el rol y el lugar de
las mujeres dentro de nuestras propias
familias y en el conjunto del pueblo
argentino.

«Bs un orgullo que Nuestros
compafieros estudien, se
capaciten, se desarrollén en esta,
nuestra casa

Diego Ledesnia

Tesorero de la UST

.Y astafirmar que

LA nosofros no se nos ha.muerto Ia Esperanzal

Carlos Nufiez

Los dias siguientes fueron dedicados a un
tema cenfral para todos, el tema del
frabajo, A fravés de las historias
personales de cada unol de los
estudiantes del bachillerato | se
reconstruyé la historia laboral de| las
ultimas decadas y los grandes cambjos
socio-economicos que ocurrieron en la
Argentina. Se problematizo el tema del
trabajo en si. gQué es el frabajo? sPara
que frabajamosé gQué nos gusta y qué
no nos gustel clely trabajo? Tantas
preguntas | fundamentales y
particularmenté relevantes dentro de
una organizacion aemo la UST, gue
propone ofra forma de trabajo. Esta
cuestion tan importante del frabajo se va
a retomar a o largo del afo, a fravés de
las distintas materias, ya que el 'I'ejmo
principal del ano serd «el trabdjo
autogestionadon.

Ofro tema que se trabajd en la semana
fue el de la convivencia, o sea 3coémMo
vivir jJuntos con efras personas de la mejor

forma posible, de la que permite

compartir 'y construir juntos? Una
pregunta gue se puede aplicar al
bachillerato pero también a todos los
espcacios de la vida social. «Respeton,
toleranciay, «didlogon, wayudad mutualy
fueron unas palabras claves que salieron
del debate. Los estudiantes se inspiraron
de esas palabras ¢ la hora de escribir sus
compromisos personales para el afo que
estd empezando, para gue se cumplieran
todas las expectalivas personales y
colectivas.

La semana habia empezado con una
fuerte carga simbdlica, se cerrd con
mucha emocion, en la alegria y sobre
fodo en la esperanza. La esperanza de
poder ferminar la secundaria (este afo
la UST tendra el orgullo de presentar su
primer grupo de egresados). Pero
también la esperanza de aprender cada
vez mds, de compartir conocimiento y
momentos lindos, la esperanza de que un
futuro mejor para todos es posible si lo
construimos juntfos.
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HACIA LA UNIDAD CONCEPTUAL

En las reuniones, en las rondas de mate y en las Asambleas de la UST venimos
| W o o W diciendoque el 2010 tiene que ser el ano en gue Nos emperremos en buscar
%%” n” la wnidad conceptuah de los frabajadores autogestionados.

o IR,

'.c:oﬂ'n ' PROR Wi
h?omarf" Lo, f}ﬂm Jf 5%#““ sPero qué quiere decir eso de wunidad concepluah?
wiares - G #m io difici ‘Geil:
il 6,?‘. Gﬂﬂ# m” Puede gue sean palabras medio dificiles para algo bastante facil: para
e

Radio ;yg .,f; Am,,mg a .gmw empezar, «unidad conceptuah quiere decir que cuando pensemos en
nosofros mismos, cuando nos definamos, cugndo digamos queé somos, todos
pensemaos en o mismo. .

Seamos de la Empresa Recuperada que seamos. Estemos en una
cooperaliva porque el palron nos dejo de garpe y cerrd la fabrica o porque
nos hayamos organizado para trabajar haciendo casas o para barrer |as
calles de nuestro barrio, lo que todos fenemos en comun es que Somaos
laburantes.

También venimos hablando de esto en muchos encuentros con
companeres y companeras de ofras cooperativas y recuperacdas.

En enero, d partir del encuentro de dos dias en Florencio Varela,
empezamos a frabajar sobre un material gque hablara un poco de esto.
Despues hubo nuevas reuniones en el marco de CONTA, se sumaron
companeros de ofras organizaciones y terminamos haciendo en comun el
follefo que se muestra en esta pdagina central del Pluma Cooperativa.
Este es un material para compdrtic con fodos los autogestionados. Es poner
en palabras gue no somos cuentapropistas, No somos emprendeclores, no
SOMOS pequencs empresarios,

Somos Laburantes.

Somos Trabajadores (y) Autogestionados.

Para encontrar el camino de la unidad, estamos convencidos, es necesario
tener esto bien claro.

ki Todos somos Trabajadores!!
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En el afo 2009, nos habiamos
planteado como meta para los chicos
que concurren @l polideportivo de |a
UST, poder participar de la liga de
fotbol infantil de Avellaneda (F.A.D.).
Realizamos las remodelaciones en el
poli gue nos pedia la liga, pintamos Id
cancha, Inauguramos vestuario,
fribunas, tinglado y bafos. El objefivo
el de siempre, el que nos habiamos
puesto cuando nos iniciamos como
cooperativa, el construir propuestas
con la comunidad que confribuyan a
mejorar la calidad de vida del barrio y
de los chicos especi@lmen're.

Juntamos a los chicos que
necesitdbamos por categoria, y dimos
el pitido inicial. |

Para este 2010, el objetivo sigue siendo
el mismo, gque los chicos sigan estando
confenidos que fengan ese espacio
que necesitan pdara no ser futuros
clientes de la drogd eso es por lo cudl
los companeros de la UST, después de
nuestro horario de frabajo, después de
las 17:00HS, concurrimos al poli a
ponernos a disposicion de los chicos.
Ya el afo de FADI comenzo estamos
en otra categoria, ascendimos en
nuestro primer ano en la liga y estamos
en la D, dimos los primeros pasos, de a
pOCo recién estamos caminando no
debemos correr, no es nuestra mision el
ascender, no perdamos de vista el
objetivo, gque no se hos nuble la vista
por tantos logros, aunque nuestro
mayor logro esta d la vista, 1os chicos
del poli. f

La tarea que vienen llevando a cabo
los directores técnicos de las categotias
es asombrosa, se pusieron la tarea all
hombro y la estdn llevando como
verdaderos profesionales, el director
técnico de la categoria 2001, Juan
Flores, trabgjador de la cooperativa
estuvo charlando con nosotros con

respecto al aho futbolistico de su

categoria y del poli: La verdad que no
es lo mismo que el ano pasado, se
sumaron chicos diferentes al poli, los
clubes no son los mismos, hay que
contar que los del frente también
juegan y si estan en una categoria
arriba nuestro es porque hicieron
meritos suficientes.

WPagina 8

Mientras abria la jornada futbolera Ia
categoria '97 dirigida por Ramén Jerez
(jarr), companero de la UST tambien
Juan nos comentaba como ve él las
chancees de poder mantener |a
categoria esté afo, o tal vez, porque
no volver a conseguir ofro ascenso:
Mieniras podamos mantener la base
de los jugadores que hay podemos
lograr cualquier tipo de objelivos,
nosotros los D.T, estamos mds que
conformes con la tarea que estdn
llevando adelante los chicos, y para
pensar en un huevo ascenso tenemos
que estar tranquilos durante todo el
torneo, es muy largo el torneo.

Para ir terminando la nota le pedimos
a Juan gue nos diese un pronostico de
alguna categoria que pueda a llegar
alograr un campeonato individual este
ano, y nos dijo lo siguiente:

Veo muy bien parada nuevamente a
la categoria 99, el ano pasado
perdieron la final contra 7 estrellas ahi
nomas, los chicos le habian ganados
los dos partidos de la temporada el de
local y el de visitante, pero no se pudo
dar ojala por los chicos este afio
puedan levantar la copa.

Juan se va d prepardr [0s bolsos con la
ropa de los chicos que él entrena,
porque aproximadamente a las
15:00HS, sus chicos saltaran ala cancha
a fratar de brindar lo mejor de ellos, lo
mismo gue dan los companeros de la
Cooperativa después de las 5 de la
tarde, dan todo, dejan todo,
comparten todo. Ese es nuestro
objetivo, nuestro compromiso social.

- B -
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Nos pidieron que escribiéramos algo sobre El Envién para
La Pluma, y la verdad es que estd farea nos viene muy bien.
Porgue nos obliga a frenar un poco, a ponerle una pausa al
frabajo de estos dids y pensar lo que estamos haciendo, para
de alguna manera fratar de explicarlo. Paulo Freire afirma
que la tarea de decir -0 escribir- sobre una experiencia es
como re=vivirla, y por lo tanto re-pensarla. Como el albafil
gue foma distancia de la pared para ver si le estd saliendo
derecha o un poco chingada... Bueno, en eso estamaos.
Dicho esto ustedes se preguntardn entonces qué es lo que
cuernos queremos explicar con tanto rodeo. Y lo que
queremos confarles es justamente de qué se frata esto de
El Envion, y para eso la palabra misma nos puede ayudar
bastante. Porque segun el diccionario, un envién es un
empujén. No se asusten, no andamos a los empujones. Es
una forma de decir... Envion suena también a envio, que
vendria d ser como la accién por la cual se hace que una
persona o una cosa vaya a alguna parte... Qué curioso,
snog Podemos enviar una carta, o un mail, a una direccion
determinada... y casi seguro que llega. Pero si queremos
enviar a dlguien -guicarlo- sin autoritarismo, por un camino
deferminado, no es tan facil, y mds si es un adolescente... en pleno
crecimiento... ustedes saben lo que es eso... Bueno, el Envidn al que
nos referimos es un pequefio empujoncito... carifoso... Una «fuerzoy
que es en realidad wna estrategia educativa para provoear un
movimiento, aunque sea pequeno, de los chicos y chicas, en
direccion a la escuela, a un oficio, a un taller artistico, a un grupe...
al descubrimiento de algo. Porque sabemos que a los jévenes -y
especialmente los de nuestros barrios- se les hace dificil fransitar por
la vida y encontrar un rumbo, construir un destine viable. A pesar ¢e
que vivimos en una democracia, no todos fienen garantizaco lo que
necesitan. A muchos les cuesta terminar la escuela, primaria y
secundaria; y la posibiidad de hacer ofras actividades que les gusten
tambien es muy limitacle. Por eso en El Envidn les ofrecemos ayuda
para estudiar, o para volver a la escuela en caso de que la hayén
dejado. Y también la posibilicad de participar en diversos talleres y
oficios para que se capaciten, aprendan cosas nuevas, se diviertan
y comparian momentos en grupo: siempre fratando de cohvivir pacifica vy
respetuosamente, sin malos tratos, sin insultos. Aprendiendo a organizamos y a ser

solidarios. No siempre lo logramos, es cierto, pero hacia alld vamos. Es que la realidad,

los afos y cifios de hacer las cosas de una forma determinada, es a veces mds fuerte
que nuestros deseos solifarios de cambio,
Por eso los companeros y companeras de la Cooperativa UST, nes ensefian dia o
dia que frente a los problemas que se nos presentan, la lucha meramente individual
es en realidad un callejon sin salida.
Si-como ellos y ellas dicen, «la clase frabajadora se organizan, Nesotros y nosotras
queremos conlribuir @ esd organizacion, con las herramientas de la educacion.
Volviendo a Freire, es bueno recordar que «Nadie libera a nadie, nadie se libera
solo, los hombres se liberan en comunion. Y qué mejor, entonces, que aprovechar
para eso ~entre ofras cosas-
un buen ENVION.
jLos esperamos!

-

ENVION
Una «fuerzan que es en realidad una
esfrategia educativa para provoccr
un movirmiento, aunque sed
pequeno, de los chicos v chicas, en
direccion a la escuela, alun oficio,
a un taller arfistico, a un grupao... ol
descubrimiento de algo.

DATOS ENVION SAN LORENZO

Este programa pertenece a la Direccion de
Inclusion Social de la Municipalidad de
Avellaneda, en convenio con el Ministerio de
Desarrollo Social de la Provincia de Buenos
Alres. Se lleva adelante en el Barrio San Lorenzo
gracias a la iniciativa de la Cooperativa UST.

Dias y horafios: :
Lunes a Viernes, de 9 a 17 hs.

Lugar:

Polideportivo de [a UST:
VIRREY DEL PINO N° 5660, Wilde
Tel: 4217-1802 Sl

Se pueden inscribir chicos y chicas
de 12 a 18 afjos.

DIRECCION DE INCLUSION SOCIAL DE
AVELLANEDA

COOPERATIVA UST
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Centro Agroecolégico:

Cambio de temporada y crecimiento.

Seguimos avanzando con el proyecto
agroecolégico de la cooperativa. Las cosas van
tomando forma:i el galpon ya tiene sus paredes y
sU piso y continban los trabajos de limpieza y
recuperacion del monte frutal.

Gracias al esfuerzo de los companeros, la huerta
ya paséd por su primera cosecha. Con el fin del
verano se acabo el fiempo de los tomates, |os
zapcallos, los pepinos, los ajies.

Ahora estamos empezando la temporada ofono-
invierno 2010. Pero no se frata solamente de un
cambio de estacion: en esta etapa nos
proponemaos iniciar una produccion planificada,
basada en la agricultura orgdnica, gue apunte
como todo lo que hacemos a generar mas fuentes
de trabajo y tenga un volumen econémico real,
En principio el desafio es que nuestra huerta
abastezca el comedor de la cooperativa. Después
se podrd destinar parte de la produccion al Centro
de Abaratamiento, a compras comunitarias y otros
mecanismos que vayan surgiendo.

Y al mismo tiempo que vamos creciendo en
superficie sembrada, crecemos en formacion. En
marzo empezamaos un taller permanente de Huerta
Orgdnica con la colaboracion de técnicos del INTA
que trabajan junto a nosofros. Tambien hay dos
companeros de la cooperativa haciendo un curso
de semillais en el Parque Agroecolégico de la Plata,
y ofro en un curso anucl de jardineria, en la Escueld
El Dorado de Quilmes.

El desarrollo agroecoldgico en las quintas esta
relacionado con la salud (porque apunta
directamente a la alimentacion) y a la calidad de
vida y la defensa del medio ambiente (porque el
habitat es mucho mas que la vivienda., Ademds
tenemos el derecho vy la obligacion de decidir en
qgue mundo queremaos Vivir).
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Homenaje a Chocobar

Todo esto 1o hicimos
posible con organizacion
y con el compromiso y
militancia de muchos
companeros. Algunos,
hoy nos acompaiian desde
las plateas mas altas...

A Chocobar y a toda su
familia nuestro mas
sincero agradecimiento.
Siempre estaras con
Nosotros Compamnero!

Tus Comp;ai'ieros de 1a UST

FL TEMBLOR

un programa de la cooperativa union solidaria de trabajadores

MARTES Y JUEVES ¢<_| LA TECNO

1AAT6HS ~AFM 88.3

escuchanos por internet en www.fmlatecno.com.ar

CXED

T oy ha Pelsaderne vn W i
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2 SEGUIMOS LUCH .

Se cumplieron,34 afios del mds sangriento golpe militar que fuvo la:Argentina. Y como todos los afios desde la Cooperativa

del golpe Militar

UST, junto con el Bachillerato y la Mesa de Organizaciones Barriales de Wilde Este, recordamos, no olvidamos, pedimos

justicia y celebramos la fuerza y la esperanza que nos

desaparecidos y los sobrevivientes.

Aguel golpe fue un plan sistematico vy
perverso, que ho solo cobro vida en
nuestro pafs sino que el Imperialismo
yanky aplicé en foda Ameérica Latina. Los
antecedentes que lo precedieron fueron
el golpe de estado en el Uruguay, el 27
de Junio de 1973 y en Chile el 11 de
sepliembre del mismo ano.

En muchas ocasiones se quieren minimizar
las causas de porque se produjo el golpe
en nuestro pals, argumentando que el
gobierno de [sabel Peron sufria de und
ingobernabllidad que obligo a los militfares
genocidas d tomar el poder,
inferrumpiendo un proceso democratico
elegido por el pueblo. No fue esa ld
razon. .

Para poder llevar adelante este plan «la
miseria planificaday, ellos sabian que
‘tenian que exterminar ¢ fodos los cuadros
militantes, ¢ los delegados de fabricas,
los frabajadores, a jévenes y profesores
en las Universidades y colegios, d [0S
militantes barricles, a los que se

_ comprometican desde sus creencidas
religiosas, @ todos nosotros. Sabian que
tenian que desaparecer a fodos aguellos
que luchaban por una sociedad mas justa
y solidaria y que no hubieran permifido la
aplicacion de este sistfema perverso y
deshumanizante.

La destrucion sistematica de la industria
- nacional, la devaluacion de la monedd,
la apertura indiscriminaca de las
importaciones, el vaciamiento del estado,
la baja de los salarios, ejecutada por el
socio gerente de los genocidas Jose

Alfredo Martinez de Hoz (hoy reivindicado

por la Sociedad Rural «la verdadera
Argentina del campoy) fue el verdadero
motivo por el cual se instalo la Dictadura.
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Este oscuro persondje salté de ser el
gerente general de Acindar a Ministro de
los genocidas, existiendo denuncias de
que en la casa de huespedes de la
planta de esa metalurgica se torfuraba
y se hacla desapdrecer o los
companeros. '

Ellos acrecentaron una Deuda Externa en
miles de millones @de dolares
(posl‘eriormen'l"e en democracia se
continué con este sistemd, como
ejlemplo vaya el famoso Plan Canje de
la Allanza) de Domingo Cavallo y
compafia) gque aun hoy continuda
determinando que tipo de pais tenemos,
una deuda que es
fotalmente ILEGITIMA vy
que fue pagada por
demdas con el hambre ES
de nuestro pueblo.

Pero los frabajadores g8
ayer como hoy junto g
con las madres y los '
organismos de derechos
humanos jamds bajaron
los brazos, todos los dias
siguieron clamandlo por
wvercdad y Justiciay y
wcastigo alos culpablesy.

Secuestraron @ hicieron desaparecer d

mas cde 30.000 companeras Y
companeros, robaron a mas de 500
chicos que aun seguimos buscando, y
con todo no pudieron frenar la lucha por
la justicia y la verdad,

En nuestro barrie supimos de |a
desaparicion los compaferos Jorge
Carlos Landriscing, Rafael Piguetti, Jorge
Basualdo, Vicente Federico, Daniel
Crosta, Adolfo Gonzalez y Armando
Croato, a quienes quisimos recordar
instalando una placa en nuesfra querida
Placita de las Madres. Y es el lugar donde
cada ano los recorddmos porgue junto
con ellos continuamos luchando con los
mismos ideales por los que entregaron sus

dan nuestros mdrtires, nuestros companeros y companeras

vidas, con la esperanza de alcanzar
alguna vez esa vida mejor para nuestro
pueblo, esa sociecacd mas justa y Mmas
solidaria,

Este afio ademds de volver a recordar lo
que pasd en (la placita de las macdresy
quisimos sembrar, plantar arboles que
daran vida, alegria, que pondrdn mas
lindo ese lugar, porque como decian los
hermanos brasileros también desde |a
resistencia a la dictadura ¢no podrdn
robarnos las flores, la alegria, la
esperanza, los suenosy

Hoy sigue la lucha. Se recupero dias
antes de estos 34 anos el nieto 101, Y las
abuelas vy los organismos de derechos
humanos estén dando una batalla muy
fuerte contra uno de, _i[c'\ﬁs!.-_-_«.grypos
econdmicos mdas poderosos de este
momento, que no solo se enriquecio en

aguellos anos sino que fambien se
apropié de los «hijosy hoy «os nietosy. ks
de conocimiento publico el caso de los
hijos apropicdos por Emestina de Noble,
la duefia de Clarin y - de uno de |os
monopolios economicos mas grandes cel
pals, quien en complicidad con la Junta
Militar recibié @ esos chicos de manos del
genocida Videla,y que la Iglesia c traves
de Monsenor Pluzdin'l'erv_ino en esta triste
y aberrante maniobra. i

Por un Bicentenario sin Impunidad
Cdrcel Comun a los Genocidas,

Restitucién de los chicos secuestrados a sus verdaderas familias.

30.000 COMPANERAS Y COMPANEROS DESAPARECIDOS PRESENTES

iii AHORA Y SIEMPRE IlI

”
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