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EDITORIAL
A LA GRAN FAMILIA DE LA UST SALUD.

Cuando digo La Familia, incluyo a cada uno de los que en distintcs L
dreas aporfan a este proyecto colectivo en construccion y la palabra
Salud tiene que ver con las proximidades de las fiestds, peroL

fundamentalmente tiene que ver con la SALUD propicmente dicha. La ||

salud propia y la de tado nuestro Barrio, esto debido a nuestro Ulimo

gran logro, la aprobacién del Proyecto tan ansiado de iniciar |a “

Construceion de La Salita del Barrio.

Empezamos alid, por Febrero, las primeras reuniones, juntadas de firmas,
mesas Barricles, Campamento en febrero, Caravana por la Salud en
abril, y hoy es un hecho, pero esto no termina acé. Ahora tenemos que
lograr un equipo Médico permanente para el Centro de Salud que
construiremos, esa serd ofra tarea de la Mesa de Organizaciones, que
yd se puso los panfalones largos, y empieza a funcionar en forma
auténoma, como debe ser,

Hacer un balance del 2009 nos encuentra plenos de logros, de objefivos
cumplidos, no alcanza la Editorial para describir todo, y es justo que se
de el merecido reconocimiento o qguienes en silencio, con un
compromise admircible, mueven el motor de esta granrueda que es la
UST.

Cuando arrancamos en Enero con el Suefio loco de terminar la canche
para ver si podiames inscribir a nuestros pibes en el FAD| nos ilusionamos,
como no decirlo, en tener un paso decoroso, y o hicimos, se termino
la cancha, fue mucho esfuerzo como toda nuestra construccion,
Algunos no nos fuimos de vacaciones, pero o logramos y ademds
nuestros PIBES NOS REGALARON EL ASCENSO.

iQué fiestal el bario acompano siempre, nos falto un escaldn y hasta
lograbamos poner a una categoria Campeona, no se pudo, pero ya
son unos Campeones, que dejaron en alto fa eslirpe de los Pibes del
Fondo, dieron vuelta la Historia, los del fondo estén Arriba, Felicitaciones
Chicos y Felicitaciones a todo el cuerpo técnico, que no son ofros que
los frabajadores de la UST. Quienes después de su tarea en la
Cooperativa, enfrenan a los chicos ylos sébados los levan alos partidos
representando a la UST, Gracias también a los padres al Barrio, erizaba
la piel ver la caravana que salio de Wilde para ver la final, Més de 400

1 alentar alos pibes, fue una fiesta Popular, un
el Arbol de Navidad,

regalo cde los Pibes para

El inicio del Programa Envién, que contendrd a mds de 150 chicos de
enire 12y 18 afos en disciplinas como deporte, pintura, oficios, ademds
de brindar desayuno merienda y almuerzo, es ofro logro, gracias a la
organizacién logradc.

El proyecto Agroecolégico, la firma de la tenencia de Ias 6 hectdareas
parca su desarrollo, la Construccion del Centro de Abaratamiento que
ya terminamos el 2do. Piso, El convenio con la Municipalidad del
programa cle nuevas Cooperativas, logrard 60 nuevos puestos de frabajo
en nuestro barro, y la posibilidad de organizar las fareas de barriclo,
zanjeo y desmalezamiento del Barrio. Mejorando la calidad de vida de
los vecinos, la Arficulacién con las Escuelds y Jardines de Infcntes, que
nos permite ser referencia de serieclcd yoOrganizacion alos frabajadores,
nos pone muy contentos,

El funcionamiento de nuestro Bachillerato, que consolido su farea
educativa después de un duro v fallide inicio, esta dando muestras de
serleclad, en su segundo afo, mostrando que se puede, gue el Estacdo
debe fomar nota de estas experiencias de Educacion Popular, de manos
de las Empresas Recuperadeas y Organizaciones Sociales, que frabgajan,
en la recuperacion de una educacién, con una Vision Emancipadora.
La Educacion expulsa del sistema educativo, y nosotros somos una
realidad que crece dia a dia, incluyendo o cientos de excluidos del
sistema educativo formal,

Nuestra Cooperativa fiene el orgullo de haber sido visitada por cientos
de estudiantes de todas partes del Mundo, quienes quedan maravillados
con la Construccién, la Solidaridad y la Organizacion lograda por la
UST y el ANTA. Gente de México, Brasil, Uruguay, Panamd, Perd, Chile,
Ecuador, Paraguay, Costa Rica, Venezueld, El Salvador, Canadd, nueva
Zelandia, Italic, estuvieron en la UST, y de lugares que niimagindbamos
Noes miran por la Pagina Web, mds 14.000 visitas se registradas, desde
Abrildan cuenta de la importancia de nuestra Cooperativay el camino
recorriclo,

No podemos Fracasar, somos la muesira de un Camino posible,
construido con Sacrificio y Compromiso, Pero con la Alegria y el Gozo
del deber cumplido, sabemos que no es facil, que nos queda mucho
par hacer, ANTA, Marco Juridico, Nuevo Sujeto Social, consolidar nuestra
tarea, articular politicas de estado, seguir pidiendo que nos acompanen
las Universidades, los Intelectuales, los Trabajadores, los Gremios, los
espacios de ofros movimientos, de cooperativas y recuperadas, con
quienes buseamos la Unidad Conceptual, de este Nuevo Sujeto, aToclos
los que como nosotros sueian un pais distinto.

Por ellos por nuestra Gente, por nuestra Patria. Por lo que vendrd.
Decimos

SALUD. COMPANEROS, buen 2010 para todos.
iHasta la Victoria Finall

Historia de vida, D*Onofric Domingo |

Nccié en la Capital
Federal, en el bario de
Lugano 1, alli vivio
hasta los 6 anos luego
s&@ mudo ha solo unas
cuddras ce su barrio de
nacimiento se fraslaco
d Tapiales, donde vive
en la actualidad, Su
infancia fue con su
padre, madre y dos
hermanos, una mujer y
un varen, nos cuenta mingo como le decimos los companeros de la
UST. Llego hasta el tercer afio en la escuela antes de comenzar en la
hermosa tarea significativa que es el frabajo.

A trabajar desde chico

- Mientras termina el horario de refrigerio vespertino en |a cooperativa

Mingo nos empieza a comentar como se inicié en el tfrabcjo, "Empecé
frabajando en una empresa de fransporle cuando tenia 14 afios, estaba
en el seclor de cuentas corrientes. De Ahi me fui a frabajar a la editorial
Bruguera, lrabaje de empleado, encargado de despacho y durante 20
anos fui jefe de expedicién, hasta que la empresa presenté quiebra.
Después lrabaje en otra editorial pero solo por fres meses,

Mientrcis la tarde sigue pasando chuchu, como también le decimos en
la UST, nos comenta como fue su inicio en la coope: No habia muchas
chancees de frabajo, la empresa 9 de Julio nos habia dejado en la
calle, y pensar que yo hace 5 afios afrds tenfa 60 afios, quien le va a
dar frabajo a un tipo de 60 afios?

Su sector dentro de la UST

Mingo se prende ofro cigarro en lo que va de la charla, y nos comenta
como es su frabajo en la cooperativa " Mi lrabajo especifico es el del
parnol, como habia trabajado ya antes en ese sector en la empresa
$YUSA, me designaron para frabajar en él, ademds estoy en la parte
de combustibles, como llegé bien temprano fipo é de la mafiana a la
coope voy preparando fodo para fener fodo listo para las 8, que es
cuvando empiezan a frabajar los muchachos,

Todavia no me jubilo

A pesar de sus 64 afios de edad chuchu, todavia no piensa en su
Jubllacién, y con respecto a la misma nos dice lo siguiente: " Estoy muy
confento por lo que logramos como cooperafiva, fe vuvelvo arepetira
mi la UST, no me cevro nunca las puertas yo estaria vaya a saber donde
en esfos momentos si no hublese sido por lo que logramos con los
muchachos. Yo lo que quiero en esfos momentos no es Jubilarme, quiero
que la UST siga creciendo como esta creclendo, tengo todas mi fichas
apostadas a la coope, cuando me hablaron de la cooperativa en ningun
momento lo dude, yo dije sil

Gracias Don Mingo por sus minutes de charla con el Pluma Cooperativa,
SU apuesta esta en la manos de tocos |os jévenes de la UST que dia a
dia traitan de dar lo mejor de si para llevar adelante este proyecto por
el cual usted tanto dejd, Ahora si vaya gue manana lo volvemos o
esperar bien femprano como de costumbre.
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Los sectores de la UST: el comedor

La cocina, mesa compartida, lugar de

,.
A

El frabajo en el comedor es mds que cocinar.

En el Comedor estamos principalmente las frabajadoras de
la cooperativa UST que desde diferentes lugares aportamos
al proyecto colectivo de transformar la realidad. Somos
mujeres, madres, esposas, hijas, con compromiso enlo socidal,
que con todo lo gue eso implica, no dejamos de trabajar
para que la cooperativa crezca.

Silvi que esta desde los comienzos de la cooperativa es
quien tiene a cargo el comedor, y también es la locutora
ce nuestro programa radial “El Temblor"

Lucy que ademas de estar en el comedor, pertenece al
Cenfro Juvenil “Evita", acompana a las actividades del
poliy es alumna del Bachiller Popular que ya empieza su
tercer ano, el ultimo paso para conseguir su titulo"
Roxana que también esta en el comecdor pertenece
ademas al Banco Popular de la Buena Fe, coordina el taller
cle folklore en nuestro Polideportivo y es integrante de la
Comision de Salud la Mesa de Organizaciones del Barrio.

El Comedor es un lugar muy significativo para |a
Cooperativa y es muy importante para nosotros porque
este fue el primer espacio donde se reclizaron las primeras
reuniones, las primeras comidas, en el momento de lucha.
El Comedor fue el primer lugar de trabajo recuperado. Y
como en cualquiera de nuestras casa el comedor tiene en
st mismo el calor del encuentro a través de un plato de
comida, del mate, de las gallefitas.

El Comedor recibe todos los dias a los companeros y
companeras de la UST para almorzar. Un derecho que los
trabajadores de esta Cooperativa nunca perdieron.
Conquistamos esto cuando eran frabajadores de la
empresa y como no lo ibamos ¢ cuidar y sostener ahora
que el frabajo es nuestro.

Como pasa en nuestras casa el lugar, la comida, va
mejorando dia a dia para que todos y todas estemos mejor,
las que trabajamos en el sector y los que reciben este
servicio. Pero siempre buscamos que el frabajo (lo que
hacemos, como lo hacemos, con gue frabajamos y parc
que) sea coherente con el proyecto de la Cooperativa. En
el comedor nos estamos capacitando para que el
concepto de Economia Social se haga practica, sostenga
el tfrabajo cofidiano, para que la solidaridad, la salud, el
buen frato, la alegria, se expresen en cada accién.

Para nuestros companeros y companeras lo mejor

Como en casa para los nuestros, nuestros companeros,
nuestros amigos, nuestros vecinos lo mejor. Nos esforzamaos
todos los dias para ellos. Nuestros compafieros y
companeras de la cooperativa almuerzan en un ambiente

~ encuentro y dialogo

Para su cuerpo el hombre
busca alimento
y para el alma algo que esponje
su pensamiento.

Jos¢ Garcia Velazquez

cdlido, Cada comida cuenta con una entrada, el plato
principaly el postre. No queremos repetir el modelo de ofras
cooperativas que explotan a sus mismos companeros. Y
como en la casa de nuestros pueblos y nuestros barrios nunca
falta un plato de comida para las visitas.

En nuestro comedor son recibidos los estudiantes de
diferentes universidades que nos han visitado;
investigadores de ofros paises y companeros de ofras
cooperalivas o empresas recuperadas como nosotros,
funcionarios. Todos, compartimos lo que hay.

El Trabajo Autogestionado en el Comedor

El desempeno del comedor se basa en nuestra

comunicacion y organizacion, y vamos buscando mejorar
con la reflexion sobre lo que hacemos. Participamos en
distintos procesos o programas de formacion, los talleres o
cursos internos de la Cooperativa UST, en el espacio del
ANTA, en el programa de Fortalecimiento para las
organizaciones Comunitarias de la UBA y actualmente en
el marco del Proyecto de extension Universitaria que
tenemos con la UNQ contamos con el aporte de Erica
Macini que es ingeniera en alimentos quien nos enseia
mejorar nuestras practicas en manipulacion de alimentos,
seguridad e higiene y conservacion de alimentos y también
a ser concientes de la importancia de darles de comer a
nuestros companeras.

Eltrabajo en el comedor es mas que cocinar, como deciamos
anfe no solo preparamos la comida, también nos
encargamos de la limpieza de oficinas, salas de reuniéon y
capacitacion de la cooperativa, de los bafios, de la cocina,
depdsito, y salén comedor. Pero lo mas importante es que
todas estas tareas contribuyen a que nuestra organizacion
sed fuerte, con companeros y companeras que dia a dia
defienden y pelean por sus derechos, que nos reconocemaos
COmMO nuevo sujeto y que gueremos seguir siendo
“frabajadoras de la UST" que tenemos un compromiso en
defensa de la clase y de cambiar la realidad de nuestro
barrio. '
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Carta de una profesora del
Bachillerato de la UST

Durante este ano he podido acompandr como profesora de
psicologia a un grupo de hombres y mujeres que saben definirse como
algo mas que alumnos y que comparten con otros “sus companeros
y companeras del Bachi" algo mas que clases de psicologia, de
lengua, de historia, de matemdticas.

Son vecinos de un barrio popular de Wilde al que se han sumado
vecinos de otros barrios pareciclos a este, con las mismas necesidades
de cambio y fransformacion frente a unarealidad que no los contiene
niles permite expresar toda su polencidlidad y creatividad. Lo esperonzador es
justamente que desde ahf, desde esa limitacion, que no han creado ellos, han
ido encontrando una herramienta que los fortalece individual y grupalmente:
“la organizacion”,

Desde esos espacios de organizacion alos que ellos le ponen el cuerpo el corazon

y los suefos, van configurando una gama de identidades desde las cucales dan
vida a esd certeza de que otfro mundo no solo es posible sino que es
imprescindible, un mundo donde quepan todos los mundos. Y ellos ahi estan
pariéndolo desde su lugar como trabajadores de la cooperativa UST,
trabajadores de la cooperativa de cartoneros, participantes de la Mesa de
Organizaciones del barrio, madres que frente a la necesidad de un Cenfro de
Salud en el barrio deciden participar e ir en busca de esa salite tan necesciria,
mujeres que ven la urgencia de capacitase como promotoras de salud...

Como cierre del ano hemos ido preparando un video donde ellos y ellas dicen
que ha significado en sus vidas el haber pasado por el Bachi, y como estas
vivencias estdn marcadas por estas otras participaciones.

~ En su deciry en su vivencia se reconocen como parte de una familic, es decir
han construido lazos, lazos sociales, red, en una redlidad desarticulada. Se

quieren, se ayudan se potencian y se desafian mutuamente a asumir el lugar de
protagonistas de sus destinos. Al alumno que le costaba hablar a principio de
ano lo encontramos hoy motivando a sus companeros para gue digan su palabra
y animandose a decir la suya, al que se reconocia aislado lo encontramos hoy si
llegamos al aula pidiendo que las clases no se terminen porgue dejara de ver a
sUs amigos, la companera que sentia culpa por dejar a su bebe por venir a
estudiar ,hoy plantea que en el bachillerato hay que crear un espacio de
guarderia donde dejar alos hijos y se lo propone como desafié. Al que empezd a
venir por pura insistencia de otros lo descubrimos hoy proponiendo que hay que
hacer campana para que vengan mas alumnos el afio proximo y se suma a la
tarea invitando el mismo a ofros vecinos del barrio.

Lo que se ha generado en este espacio del bachillerato es un proceso de
aprendizaje que constituye la definicion mas amplia de la palabra educacion,
pero que a diferencia de ofras propuestas que tienen la funcion conservadora
de reproducir una Unica y misma realidad por injusta que esta sea, se caracteriza
por un tipo de educacion que se vuelve transformadora, movilizadora,
humanizadora,

Estteproceso
educativo nace
antes de la llegada
de estos alumnos.
Nace por pura
iniciativa de un
G W © dhe
trabajadores, los
frabajadores de la
UST que le da
materialidad a un
slleno . .Estos
trabajadores ven
la necesidad de
formaicion y saben
POr experiencias

varias que los espacios educativos
conocidos no pueden (porgque no
tienen la capacidad) dar respuesta c
sUs urgencics de cambio. Con el tiempo
nos hemos sumacdo varios, algunos con
un nivel de partficipacion minima como
es mi caso, ofros con un nivel de
compromiso que les consume las 24
horas del dia vy la noche también, y no
hay error de cdlculos de horarios aqui,
lo hago a conciencidy esto los alumnos
lo saben bien y lo agradecen de mil
maneras y la mejor de esas maneras es
diciendo que esta construccion tiene
sentido porque les ha cambiado la vida
y eso que este es recién el 1° afo,

Los alumnos del Bachi escriben con
faltas de ortografia, por ahora, como
las tengo yo por muy profesora que seaq,
perolo que aningune le falta al escribir
o al decir su palabra es conciencia y
memoria, caracteristicas de la
inteligencia que no ensena, que yo
sepd, ninguna universidad y que si bien
es necesario saber escribir sin faltas no
es condicion indispensable para poder
pensar.

Quiero y admiro a esta gente, mis
alumneos y al mismo tiempo mis
educadores y agradezco el haber
podido compartir con ellos este ano y
los animo a ellos a seguir dando pasos
y a ustedes, [os que lean esta nota a
venir a conocerlos.

HUTTOPIHA

Exixthiran... sExixthen?
Bibirahn... gBibehn?é
Kantharan... sgKanthaneé
Rehiran... zRihen?

Dicen ecos futuros
Que barios ombres y mugeres

Exixthiran
Bibirahn

Kantharan

Y Rehiran

En un mundo donde las reglas las
pondran ellos.

Micaela
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El trabajo en conjunto y organizado lo hace posible

sComo emprendimos el proyecto de
Salud?

A fines del ano 2008 desde la Mesa de
Organizaciones identificamos que |a
necesidad mas sentida en el barrio
tenia gue ver con la ausencia de un
lugar donde quienes integramos |
comunidad podamos recibir atencion
de nuestra salud. Es asi como definimos
que esta, la Salud, tenia que ser nuestra
prioridad y elaboramos un camino
estratégico que nos llevaric a construir
una propuesta integral de Salud para
el barrio, que no solo fome la atencién
sino también la promocién, la
organizacion, la recreacién vy
principalmente la salud de nuestros
chicos.

Este camino debia ser @pherente con

nuestros objetivos y para eso incluimos:
v Juntas de firmas

Pintadas de Murales

v Campamento con los chicos

v Reuniones y Charlas Educativas

v Reuniones con el Intendente

v Reunion con el secretario de
Salud

v Formacion de promotorcs

v Caravana y presenftacion del
Proyecto por una Unidad
Sanitaria realizada el 30 de abril

v Jornada de formacion sobre
Primeros ARos

v Charlas educaltivas de atencién
y prevencion de enfermedades
sexuales y anticoncepcion a
cargo de la obstetra Sandra
Canosa.

v Instalacion del Hospital del

Campana contra la Gripe A

Instalacion del Trailler de Salud

<

< <

Cooperativa para los mas
jovenes

Charlas de Prevencion en la

A

V

Reuniones con las Escuelas del
barrio para trabajar juntos
Charlasi de Prevencion vy
Promocion de Salud en la
Escuela 38

Curso cle Promotores
Odontolégicos a cargo de OSA
(Odontologos Solidarios
Argentinos) en el Poli.

Para seguir andando

En el contexto del cual estamos
comprometidos sabemos que el
frabajo en conjunto y organizaclo hace
mas facil el objetivo. Desde nuestro
punto de vista les proponemos poder
tener las ganas necesarias, sin dejar de
lado que cada una de nosofras
tenemos un ser unico inigualable, Cada
una de nosotras pasé y tuvo vivencics
muy fuertes que nos hacen pensar
distinto. Por eso fratamos de
contenernos, de ser absolutamente
sincerds con nosotras mismas.

Es muy dificil a veces poder controlar
nuestros impulsos y una sola palabra
mal emitida nos parece llevar a un mall
entendido yllegar a romper verdaderos
lazos de amistad. Nosotros sabemos
que podemaos ser solidarias con nosotras
y nuestros companeros y que tenemaos
un objetivo en comun. No nos dejemos
llevar por pensamientos negatives, ni
por rumores. Sigamos adelante
tfrabajando y cumpliendo nuestros
suenos que es muy importante para
nosotras, para la cooperativa UST y
para nuestra comunidad estar
logrando, con esfuerzo y compromiso
de todos, la construccion de nuestra
propia Unidad Sanitaria.
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El Triunfo mMmas Inr

Nuestros pri

Si nos trasladamos hace exactamente
un ano hacia atrds, dsea Diciembre del
2008, nos ibamos a encontrar con que
parecia un suefo poder transformar
huestro poli, para que los chicos
nuestros « privilegiados, puedan
participar, este afo de la FADI
(Federacion Argentina de Deportes
Infantiles), un aho atrds mirdlbamos ese
sueno casi desde lejos, pero flbamos a
tfrabajar para que los chicos del barrio
San Lorenzo, puedan participar.
Entonces yun aho para atrds para
ponernos en contexto, Oscar Barrios,
companero de la cooperativa UST, nos
decia: "Hicimos una carta con vecinos
del barrio a la gente de FADI, para
pedir para el proximo afo (por éste aio)
que nos permita ingresar a la liga" y el
pedido se concretd, la liga vino al poli
a controlar as instalaciones y dar el OK
de que todo estaba listo para poder
participar los sdbados de la Ultima
categoria, la E, y fuimos de a poco,

‘partido  a partido, ganando
experiencid, tiempo con los chicos, el
sueno ya estaba transformado en una
agradable realidad,

A cancha llena

El finglado estaba hecho, la cancha
pintada, los vestuarios en las
condiciones que la liga pedia, y como
¢ lolargo de todo el afo, la tribuna local
completamente colmada, sin que
enfre un alfiler. El 7 de Marzo el debut
tan esperado el trabajo con nuestros
chicos se ve reflejado en las caritas de
ellos en cada partido, con la camiseta
tfranspirada, las rodillas raspadas, los
dedos doblados de los arqueros, ellos
también estaban poniendo lo suyo
para que los entrenadores que son los
companeros de la cooperativa se
pongan contentos al ver los frutos ce
su trabajo, el que en la cooperativa
llamamos compromiso.
Elreceso obligado por la tan conocida
gripe A, nos obligaba como
companeros del barrio a no abandonar
a nuestros pibes dejandolos ala buena
de Dios, y realizamos actividades todos
los dias para tenerlos contenidos e
informados de laHINT. Y llegd el dia del
hifo, hicimos una mega fiesta con el
grupo de cumbia santafesina Los del
Fuego como invitados de honor.

Wdgina 6
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porrante .

vilegiados, nuestro orgullo

Aunque ganes o pierdas

El ano fue pasando, y mirdbamos la
tabla de posiciones casi de reojo,
porque en nuesfro primer afo de
competencia en la liga estdbamos en
un cuarto lugar que era la Ultima plaza
para lograrun dascenso jamds pensado
cuando por Diciembre de 2008, esa
idea hermosa de participar de FADI se
hizo realidad. Entonces a 5 fechas de
la  finalizacién del torneo los
entrenadores de cada categoria se
reunieron con los chicos para
comentarles de la situacion que
estdbamos pasando, el poder
ascender en nuestro primer afo y que
ademas una categoria, la '99 pueda
. consagrarse campeond. sQueda algo
~ para pediren el primer afo? Seguro no,
porgue esto no estaba en lo pensado

| |
N

ol

LR

Ahora o l?rindcir

’
El afo ya esta terminado, ya no se
participa mas los sébados del FADI,
pero el sabor dulce no se nos va air de
la boca por un largo tiempo, porgue
logramos ascender, aungue la 99 no
salid campeodn, el trabajo colectivo dio
sus frutos, el esfuerzo de' cada mamd o
papa del barrio, de cada companera
o companero de la UST para que los
chicos no estén solos los sébados de
visitante, se ve reflejado en Ia
contencion, la ayuda, el amor que
recibieron los chicos por cada
companero, el ascenso es solo la frutillc
del postre a este trabajo de mas de 9
meses. Porque cuando se logran los
suenos, la alegria siempre es completa.

!
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La UST en la Costa de Dominico

Hoy concretamos un nuevo
sueno: “El centro Educativo,
Recreative y de Produccion

Agroecoldgica "en la zona conocida
como la "Quintas de Villa Dominico" o
" La Costa de Dominico”.

Este ano le fuimos dando forma,
intercambicndo ideas, sumando gente
y organizaciones o pensar juntos un
frabajo ligado a la Economia Social,
lo educativo, a lo productivo en las
Quintas de Dominico. Como tantos de
nuestros proyectos no nacié ayer, desce
que estamos aqui, y antes de ser
cooperaliva sonamos con hacer algo
en la zona. Pero hoy en el 2009 se
concreto.

Los frabajadores de la UST

tenemos 2 hectdreas y en el mes de
octubre firmamos con el Municipio de
Avellaneda un comodato por 15 anos
por 6 hectareas mas, que estan
ubicadas al lado de la Escuela 47 (o
escuelita de la Costa).
- Los Trabajadores de Ila
Cooperativa UST jsomos de Ila
comunidad!, La mayoria nos hemos
criado en la zona, y esto nos permite
como organizacion ser uno mas, y
actuarintegralmente descle el frabdjo
en educacion, producciony desarrollo.
Por eso buscamos con los pobladores
del lugar de Quintas y con los vecinos
del Barrio construir propuestas de
conjunto que nos permitan sofar con
transformar la realidad y ofro futuro
para nuestros ninos y jovenes

Ahora en estas 8 hectdreas
estamos construyendo un proyecto
educativo, recreativo y productivo
sostenible basado en la propuesta
Agroecologica, y sustentado en
tecnologias alternativas. Para llevarlo
adelante apostamos a la participacion
de toda la comunidad, al frabajo en
red,a la articulacion con el estado y
ofras instituciones. Con la comunidad
articulamos con la Mesa de
organizaciones Barriales y la Red de
Escuelas (alli estamos todas, el
bachillerato de Ia UST, las EPB, ESB: los
jardines, las escuelas medias, las
escuelas de formacion profesional). A
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hivel estado estamso articulando con

el Municipio de Avellaneda, el INTA, el
IPAF, el Ministerio de Desarrollo Social de
Nacion, el Ministerio de Agricultura,
Ganaderia y Pesca de la Nacion.

Que sohamos ser:
- Un lugar de produccién
agroecologica que nos permita
el autoconsumo 'y vivir del
trabajo

- Un espacio de inclusién y
recreacion que arficule con el
trabajo comunitario de la Mesa
de Organizaciones Barriales y
desde el Polideportivo de la UST
- Impulsar desde el turismo
socialla mejora econémico de
lazona, preservanda la cultura
y ld ldentidad y el Medio
Ambiente.

- Serun lugar de recreacion
y esparcimiento para los
frabajadores y sus familias

El proyecto tiene las siguientes
areas:
U Area Produccién Agroecolégicay
Desarrollo Sustentable:

- Micro propagacion \c?l:’e.ge’rol,

- Vivero de Especies
Autoctonas,

- Planta de Compostaje,

- Huerta Orgdnica,

- Granja,

- Banco de Semillas

Centro de Formacion

~ e A

U Area Educativa y Recreativa
- Camping recreativo
- Turismo Social
- Lugar de
convenciones
- Museo temdtico

encuenfro vy

La UST busca desde todos los
proyectos construir ofra economiay por
lo tanto otra sociedad, ofro modelo de
vida. Y como dice nuestro guid el Padre
Luis un amante de la Costa de
Dominico “hay que seguir andando
nomas".
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LAS QUINTAS DE
SARANDI

Si viniendo por el Acceso Sudeste, desde Berncl
hacia Capital, te animas asalir pard Ia derecha
apenas despueés de cruzar el puente sobre el
canal Santo Domingo, fe encontrards conuna
bajada demasiado empinada.

Si superado el susto refomas hacia atrés, como
volviendo, enseguida estards en la costanera
norte del canal, que hacia la izquierda llega
hasta el mismisimo Rio de la Plata, Tendras que
andar despacio: al mejoracio se le asoman
cascotes filosos como cuchillos, y lo hieren
pozos que desafian ¢ la suspension mas pintadct.

Hacia la izquierda tendrds un paisaje de
pastizales y cortaderas salpicado por lo que
evidentemente son descargas de camion.
Cosas que han tirado, Con o si permiso.
Cascotes, ramas de poda, pedazos de asfalto.
También verds alguna quinta, no las de fin de
semand sino esas de lrabajo. Modesfas, con el
césped cortado y los cercos prolijos. Eso, y una
especle de pulperia afosa pero hospifalaria, te
hardn pensar que a pesar de fodo hay algo
que resiste, que hay voluntfades que se niegan
a rendirse a la desidica y al olvido.

Después de hacer casi dos kilometros, tendrds
lar oportunidad de doblar alaizquierda. Si giras,
sl froces el volante para el camino cue se abre
del lado del conductor, te meterds en un
increible océano verde y sentirds que tu vigje
ha valido la pena. Es mds, seguramente te
costard creer que lo gque ves y o que tu natiz
slente sea cierto. Te habrds zambullido de golpe
en las Quintas de Sarandl.

Alli hos enconframos con sauces imponentes,
ceibos que son una explosion de color. Al solle
cuesta llegar al piso. Lo Unico gque contamina

\ Los Trabajadores
de lo
§ Cooperativa UST
isomos de la
comunidad!,
La mayoria nos
hemos criado
en la zonq, y
esto nos permite
como
organizagion ser
uno mes, y
actuar
integralmente

en educocion,
produceion y
desarrollo.

la pureza del cire es el aroma dulzon de |as
madreselvas. Salvo los pdjaros, no hay ruidos.
El contraste es demasiado fuerte pard no
pensar en palabras como “imposible",
"parafso" o "magia”, y te cuesta mucho
cceptar que el Obelisco esté a sélo trece
minutos por autopista.

Pero no fodo es selva. Cada cien o cincuenta
metros, mds o menos, fimidamente entre el
verde se asoma una casa, plantada sobre
pilotes como las del Tigre porque la creciente
no perdona. Alll vive gente que todavia |a
peleay disfruta de esa pelea, Como Oscary el
Negro, con sus familias y sus perros, sus gallinas
y su tradicion. Como Don Luis, que a los setenta
anos sigue haciendo vino en lo que
probablemente sea el vinedo mds "urbano”
del mundo.

Golpeando las palmas en cualquier tranguerc
podrés escuchar la historia del lugar. Te
enterards que aquise asentaron, antes de 1200,
inmigrantes europeas, sobre todo genoveses y
calabreses. Te contardn que ellos hicieron la
zona a pala y sudor. Que se plantaron uvas,
cirvelas, limones. Que el vino y la radicheta, la
lechuga y las frutas se llevaban en canoa a los
mercados de la Boca. Que esa acequia finita
que hoy corre al costado de la calle era
navegable y casi no habla caminos, porque
todo era en bote coma en Venecia.

Te diran que llegaron a sermas de cien familias.
Con amargura, confesardn, hoy no llegan a
ser quince.

Sabrés que los colonos fambien credron su
escuela, que pronfamente llegd a ser oficial y
gue hoy, cien anos después, esla 47, La 47 es
la Unica primaria con doble turno de todo
Avellaneda. Su directara, sus maestras y su
personal no docente, més que trabajar militan,
en el sentido setentista de la palabra “militar”.

Las Quinfas de Sarandi son alrededor de 200
hectdéreas no urbanizadas cuyos [imites son los
canales Sarandi y Santa Demingo al norte y ail
sur, y el Rio de la Plata y la Autopista a La Plata

al este y al oeste. Entenderds que Ias quintas
son un oasis enclavado a minutos de Plaza de
Mayo.

pr—

Si podés conectarte con la insolencia de vida
gue significan esos montes de paralsos y esa
alfombra de cardos y zarzapdrrilla, si fe
reconoces en el fesén cle esas familias que solo
piden seguir en la senda de sus abuelos, no fe
sorprenderds al toparte con una cuadrilla de
It UST trabajando en el lugar.

Porque la UST, la Unién Solidaria de
Trabajadores, se dedica bdsicamente a
recuperar, Nacié recuperando sus puesfos de
frabajo. Nacié rebeldndose contra el capital
gue abandond el mercado cuando este no le
deja toda la ganancia que, en su angurric
infinital, el mercado necesita, La UST nacio para
recuperdr y vive recuperando. Recuperd
cuando planta drboles y cuando inserta en el
mundo laboral a los pibes que sélo podrian
ser titeres del afano y de los empresarios del
paco. Recupera para el medio ambiente y
para el medio social. Recupera para el medio
politico, porque para la UST la politica es el
arte de hacer lo que nos dijeron que es
imposible, para resolver entre fodos, los
problemas cue todos tenemaos.

Asi que sl entendes todo esto, te resultard
natural que una de las tantas cuadrillas de la
UST, con Fausto, Muliki y los chicos, estén
abriendo sendas en las Quintas de Sarandi.

Te parecerd obvio que hagamos huerfas, y que
recuperemos los montes de ciruelos que
nuestros mayores fueron forzacdos a abandonar.
No hard falta explicarte el porqué cle nuestro
Centro de Produccion Agroecolégica. No
habrdé necesidad de convencerte que es
imprescindible defender y cuidar cada
centimetro de tierra viva entre el Sarandi y el
Santo Domingo. Como nuestros hijos, las
Quintas de Sarandison vida que se levanta en
medio de la mugre, De prepo. Desafiando o

imposible. Sin pedir permiso a nadie y.

junténdose con otros.
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Encuentro Nacional de ANTA- Neuquén 22 de noviembre

El trabajador Autogestionado:

Nuevo Sujeto

Reconocernos como clase y luchar por nuestros derechos

Nos reunimos en Neuguén, el viernes 22
de noviembre, 30 experiencias de trabajo
autogestionado, 100 companeros vy
companeras que son parte de ANTA- CTA
y también de organizaciones de ofros
espacios de la autogestion, el
cooperativismo vy las empresas
recuperacdas. Llegamos de Buenos Aires,
Santa Fe, Chaco, La Rioja, Salta, Neuquén,
Rio Negro, Tierra del Fuego y Capital
Federal,

El objetivo de este encuentro fue:

"Construir acuerdos, unidad de
concepto y de accién para
fortalecer nuestra identidad
“como frabajador/ frabajadora
avfogestionado” (nuvevo sujeto)

Promover una Estrategia colectiva
para el 2010, que nos permita
construir el “marco Juridico”
necesario para fortalecernos en
nuestra lucha.

Convocarnos parc el 3er
encuentro Latinoamericano de
Trabajadores Autogestionados. /
Empresas Recuperadas ¢
realizarse en Argentina en el 2010.

Participamos COOPERAR VILLA
CONSTITUCION; COOP CTA SOLANO;
COOP UST; AVAN; COOP CARTONEROS
VILLA ITATI; COOP DE EDUCADORES
POPULARES; COOP EL HORNERO;
COOPARTl; COOP CHAMICAL LA RIOJA;
CUC; ORG COMUNITARIA 8 DE
MAYO;ECOMAYO;FERROX SEVEN: COOP
LORIA EX INDUGRAF; MECBER; MESA DE
ORGANIZACIONES BARRIALES WILDE
ESTE;UBA;UNQ® PROYECTO EXTENSION
TRABAJO Y AUTOGESTION;COOP 7 DE
SETIEMBRE; ANTA SALTA; ANTA RIO
NEGRO; ANTA NEUQUEN; COOP
ADOS;COOPERATIVAS DE  SANTA
CRUZ;BACHILLERATO POPULAR
USTBANQUITO POPULAR DE LA BUENA FE

La voluntad de Unidad del Sector.

La participacion que fuvimos en Neuguén
fue una demostracién de la voluntad de
Unidad de Sector. Venimos trabajando
por ello y fomentando mayor compromiso
desde cada una de las experiencias y
desde |la Central. Este encuentro en
Neuquén fue un HECHO FUNDANTE,
planificamos por un afo el camino
esfrategico para llegar a nuestros
objetivos afirmé el compafero Mario
Barrios.

El encuentro se realizé en el marco de la

Constituyente Social donde mds de 4000
milifantes de todo el pais pudieron debatir
. infercambiar experiencias y desafiarse o
la construccién de un Movimiento
Politico, Social y popular.

En Neuquen fuimos recibidos por los
duenos de casa, los companeros vy
companeras de Neuquén y Rio Negro. En
representacion de ellos Luis de la
Cooperativa ADOS nos da la Bienvenida,
"dice que espera que de acd salga algo
importante para que los trabajadores
autogestionados tengamas un lugar en
este pais. Espera una buenajornada y que
despues podamos exponer nuestra
problematica y propuestas en la
Constituyente.". Y Mario Barrios como
Secretario General del ANTA y presidente
de la UST puso énfasis en gue "Tenemos
que enconlrar la unidad y reconocernos
de una sola manera para construir el
marco juridico necesario porque hoy
gestionamos como podemos pero
slempre desde la debilidad juridica. Para
esfo planificaremos de acc a un afio y
en esfe camino que frazaremos debemos
elaborar una propuesta en conjunto que
nos permita cobrar ldentidad, tener
propuestas para mejorar las condiciones
del frabajador autogestionado.. y Poder
planificarlo colectivamente es un hecho
muy importante.

También en la apertura fuimos
acompanados por: Adelfo Aguirre,
secrefario general de la CCSCS y de
Relaciones Internacionales de la CTA,;
Cachorro Godoy, Secretario General de
CTA Provincia de Buenos Aires: Isamar
Escalona Responsable de los Programas
de Economia Informal y Salud Laboral de
la CSA; Carlos Chile Coordinador
Nacional del MTL y Lalo Paret, por en
MNER.

“El movimiento sindical necesita
adecvarse a la nuveva modalidad de
frabajo por eso desde la CSA estamos
aca, acompanando este huevo sujeto,
quien no solo frabaja sino que también
gestiond su trabajo y fiene un importante
aporte para esta Constituyente que
radica en el principio de solidaridad que
tienen eslas experiencias
aulogestionadas". Dijo lsamar de CSA.

Cachorro Godoy, agrego “El frabajo
aufogestionado nos da la posibilidad de
construir otro escenario econémico
social, por eso hablamos de Economia
social. Al mismo tiempo que
cuesfionamos el sistema capitalista
emprendemaos nuevas formas
productivas”, "Hoy hay
institucionalidad que favorece |a
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empresa, fenemos que crear olra
institucionalidad que de hecho los
Irabajadores autogestionados lo estdn
generando a escala nacional e
internacional'!

Que buscamos

Al disenar este camino estratégico
buscamos incidir politicamente hacia
afuera y que la propuesta se haga
consiente en cada uno de los
companeros y companeras que estamos
construyendo esta nueva identicdad.

Somos una nueva realidad y como tal
irumpimos en ella, irumpimos en lo
establecido y ello lleva a pensar otra
instiftucionalidad. Por eso entendemos que
reconocernos como huevo sujeto y ser
parfe de nuevas formas de organizacion
implican ofra politica de estado para el
sector. Necesitamos irrumpir también en
la politica publica, Este camino tiene
como punto de llegada el poder
PRESENTAR ESTA PROPUESTA EN EL Il
encuentro de empresas recuperadas
QUE PUEDE PASAR A LLAMARSE
ENCUENTRO LATINOAMERICANO DE
TRABAJADORES AUTOGESTIONADOS.

Vamos a militar el tema, estando en
cada lugar de frabajo, organizacion
sindical, barrio, y organizaciones de |a
comunidad. Sera fransitar un camino de
construccion. Este camino nos

forfalecera en la militancia y la mistica.
Algo que no debemos perder en cada
reunion, faller, encuentro, publicacion.
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Informe del Trabajo: Otro cierre de aiio que nos enorgullece!!!

Estimados Companieros Lectores, nos
enconframos nuevamente en las vis-
peras de ofro final de ano que nos emo-
cionay enorgullece.

Como en todo final de afo nos permiti-
mos hacer un balance de lo transcurri-
do en lo que dl frabajo respecta, ba-
lance que nos posibilita tomar conscien-
cia de lo realizado, de los logros alcan-
zados y seguir fijando objetivos a futu-
ro,

Respecto del contrato mds importan-
te gue tiene nuestra Cooperativa; en
el cierre de ano anterior deciamos que
estdbamos felices porque habiamos
recibiclo la propuesta de CEAMSE de
ampliar, en alcance y en tiempo, el con-
frato que nos vincula. Hoy, podemos
decir que esa propuesta es una reali-
dad, ampliamos nuestro confrato has-
ta el 2018. Esta ampliacién nos da la
franquilidad de la continuidad, vy la
posibilidad de seguir creciendo como
organizacion. Nos obliga a amplicr
nuestra flota de equipos y a seguir me-
jorando dia a dia en nuestro frabajo
que es el mantenimiento del Complejo
Ambiental Villa Deminico.

Ofro de los trabajos obtenidos, parale-
lamente a los ejecutados para
CEAMSE, fue la reparacion de la ram-
pa de acceso ala pileta de acopio de
liquidos lixiviados y la colocacién de 40
metros de cerco olimpico de la Planta
de Tratamiento de Liquidos que tiene
CEAMSE en el Complejo Ambiental Vi-
lla Dominico, la cual es operada por I
firma Ecopreneur S.A..

También realizamos, a pedido de
CEAMSE, trabajos de obra civil dentro
del obrador de Villa Dominico. Trabaja-
mos en la reconstruccion de un galpén
de deposito de aproximadamente 140
metros cuadrados, y estamos cotizan-
do la construccion de una ampliacion
del laboratorio en el Centro de Investi-
gacion y Desarrollo de Ceamse.

Este afo también hemos podido cum-
plir con ofro de los objetivos fijados en
pos del sostenimiento ce la organiza-
cién gue conformamos; fuimos capaces
de conseguir, a través de una licita-
cion, desarrollar el proyecto de protec-
cion costera del margen sur del Arroyo
Santo Domingo, encargado por la fir-
ma Central Dock Sud S.A., en una lon-
gitud aproximada a los 768 metros. Di-
cho proyecto consistié en la construc-
cion de un terraplén paralelo al mar-
gen del arroyo, el revestimiento con
mantas especiales para el control de
erosion del mismo v la construccién de
un muro de hormigén armado de la
misma longitud que el terraplén. Desa-
rrollar esta obra fue todo un desafio

para nosotros porque si bien nos espe-
cializamos en movimientos de suelo, no
teniamos experiencia en la colocacion
de estas mantas anti-erosion y de Ia
construccion de un muro de hormigén
de casi 800 metros de longitud.

Es importante destacar que este pro-
yecto fue cumplimentado satisfactoria-
mente, y con la conformidad de nues-
tro cliente Central Dock Sud S.A. Gra-
cias a esta conformidad de parte de
nuestro cliente nos fue adjudicado,
también a través de una licitacion, el
mantenimiento de la fraza de servi-
dumbre de la linea de tensién por el
periodo de un afo. |

Con ofro de nuestros clientes mds im-
portantes, la Municipalidad de
Avellaneda, seguimos trabajando con
la prestacion de servicio de alquiler de
equipos viales y mano de obra parei los
trabajos de mantenimiento de espacios
verdes publicos y red de calles de dicho
Municipio. Actualmente a las fareas
antes detalladas se le suma la
implementacion y coordinacion del Pro-
grama Nacional "Barre Barrio" el cual
ocupa con frabajos de mantenimien-
to en el barrio a las nuevas cooperati-
vas formadas para dicho programai.

Como cierre de esta nota hacemos ex-
tensivas las felicitaciones por los logros
obtenidos, principalmente a todos los
Companeros que conformamos la UST,
y fambien a todos, Companeros y Com-
paneras, que participan activamente
de nuestra Organizacion.

Desde este espacio de comunicacion
que construimos, les deseamos a todos
muchisimas felicidades para esta Navi-
dad, y para el proximo Aflo Nuevo que
comienzalll,

Un gran abrazo...

}?}}-}'\[iunu
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Leones con alma de algodon

Llegaron como visitantes y como acompanantes de hermanos o primos mayores
y debieron afrontar el compromiso de vestirla camiseta de nuestro poli. El desafio
no fue fécil, tuvieron que jugar frente a chicos mas grandes de edad y enorme
diferencia fisica.

Pero su enorme entusicismo ayudo a que todo esto se viera coma experiencias,
. que a lo largo de sus vidas marcaron gratos momentos.

Hoy después de un afio vivido, podemos decir que estamos frente a hombrecitos
que como un verdadero nifo crecen divirtiéndose; y nosotros orgullosos por
compartir con ellos este primer paso.

-1"ﬂ:\1_ln|__h-r|' "

Lienos de dulzura y amor
vienes a compartir alegria,
solo quieres divertirte
entre risas y corridas.

Ya tienes tu camiseta,
y un compromiso enfrente
ya sos parte de un equipo
y corres sin detenerte.

Y van pasando los tiempos

» Yy cosas vas aprendiendo
quizas estara madurando
aquel fruto tan pequeio.

Ahora que te das cuenta
de tristezas y alegrias

veo en tu rostro correr

sentimientos de hombria.

Para ti seré uno mas
en el camino de tu vida

vos para mi, la semillita
que empecé a regar un dia
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