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Editorial

Cuando salga este nimero seguramente habrd pasado el 12
de diciembre, ya serd historia la Marcha Neacional convocada
por la CTA, por salario universal y mayor distribucion de las ri-
quezas. Seguramente fendremos firmado el contrato que nos
garantice frabajo hasta el 2013, que ademds nos permite ex-
fender la Solidaridad a nuestro barrio, a ofras cooperativas y a
otros emprendimientos. Seguro a esta altura estaremos elabo-
rando nuevas estrategias para lograr una mejor comunidad,
un mejor barrio, una Sala de Primeros Auxilios. Avanzaremos en
un Plan de Regularizacién de Tierras, en un Plan de Seguridad
Integral para nuestra gente. Seguiremos de cerca el tema de
las cloacas. Tal vez estaremos marchado por una nueva Ley
Nacional de Expropiaciones, por impedir ofro remate, por al-
gun pedido de justicia. O quizds andardn nuestros cumpas pin-
tando algun Jardin de Infantes o Escuela, construyendo algu-
na ofra casa para guien la necesite. Estaremos con la espe-
ranza puesta en los chicos que comiencen el Campeonato de
FOtbol Infantil, una buena excusa para laburar con ellos, gene-
rando conciencia de sus derechos y obligaciones. Ya habrdn
pasado las emociones sentidas y alguna lagrima que traiciond
nuesira hombria, en la primera enfrega de Cerfificados a nues-
fros estudiantes del 1° Afo del Bachillerato Popular. Una ale-
gria que queremos compartir con el cuerpo docente que real-
mente hace Educaciéon Popular desde la practica concreta,
no desde el discurso.

Estaremos trabajando, con la Comision de Salud, el tema de las
adicciones segun la devolucién entregada por los estudiantes
de la Universidad de las Madres de Plaza de Mayo, quienes
compartieron con nuestros vecinos y comparieros de trabajo
los tres anos de la Carrera de Trabajo Social. Algunos hoy estén
recibidos. Para nuestra cooperativa es un verdadero orgullo,
primero, que nos hayan elegido como organizacion donde rear-
lizar sus practicas, y segundo, que se hayan recibido delante
de mucha gente de nuestro barrio y los laburantes de Ia UST.
Tambien le da ofro sabor a la cosa reencontrarnos con el cumpa
Doctor Gohzalo Moyano. En fin, son muchas emociones vivi-
das.

Ya estardn los companeros que viajaron a la Provincia de Cor-
doba a participar en el 5° Encuentro Nacional de Cooperati-
vismo y Economia Social, donde nuestro compafero aboga-
do Hugo Villar, junto a las Federaciones que frabajamos duran-
te todo el afo, presentardn los acuerdos a los que arribo res-
pecto del Proyecto de Ley de Cooperativa de Trabajo. ANTA y
fundamentalmente la UST tienen mucho que ver. Asi es la vida
interna de nuestro cooperativa: trabajo y militancia. Los fraba-
jadores de la UST estamos aprendiendo que no existe la salva-
cion aislada, que esta construccidn es colectiva, Al compds
de la lucha por conservar nuestra fuente de trabajo, estd la
lucha mas grande por todo el sector de la Autogestién: la ley,
los subsidios, las politicas publicas, la reconversion tecnologi-
ca, la educacion, etc. Y, al lado nomds, estd la lucha por un
modelo de pais que nos incluya a todos: por mayor distribucion
ce la rigueza vy justicia para todos.

iPara gque en nuestro pais los Unicos privilegiados vuelvan a ser
los nifos!iPara que se respete el derecho de nuestros mayores!
Que Veron y Chocobar, jubilados de la UST, no sean unad ex-
cepcion sino lo habitual. Que no nos roben Mmds ni Nos conde-
nen al olvido. Por ese camino estaremos marchando con nues-
fros companeros y companeras, con nuestros nifnos y ninas, con
nuestros vecinos y vecinas. Solamente asi sentiremos el sano
orgullo del Deber cumplido.

Este es el destino de la UST. De punta a punta, comprometidos
hasta los huesos, para lograr una sociedad mdas justa. Para cuan-
do este numero salga, nos estaremos saludando con augurios
de un buen afio 2009. Levantaremos las copas, prometiendo
mds compromiso, mas solidaridad, ser mejores personas, sin
egoismo ni envidia. Asi disfrutaremos, alegres, los logros obte-
nidos. Mitad risas, mitad dientes apretados. Con la alegria del
Deber cumplido, destino de la UST. Jugados de punta a
punta. [Feliz 2009!

Mario Barrios

Isidoro Chocobar

De la tierra de la
cana de azucar
a la fabrica texdtil

La provincia mds chica de
nuestro pais, Tucumadn, lo vio
venir a Buenos Aires, allé, en :
el lejano afio 1967. Su objeti- O I
vo mas inmediato en ese en- [ W N
tonces era el conseguir un fra- T AN
bdjo donde se pueda afianzar su estadia en la dificil gran ciu-
dadl. El primer trabajo importante del compafiero Chocobar,
lega después de sus primeros 20 dias acd en Buenos Aires: se
trataba de una fabrica textil donde frabajé durante largos 13
anos. Choco, como lo conocen los cumpas de la UST, confie-
sa: "lindlos fiempos eran para mi, igual pensaba que lo mejor
estaba por venir",

La era SYUSA lo espera

Después de varias idas y vueltas por problemas de contrato,
de altasy bajas, vino unreclamo de efectivizacion de los con-
fratadosy Choco, junto a ofros 70 comparieros pasaron a plan-
ta permanente, de la empresa SYUSA. El puesto a desemperiar
erd playero en el relleno. "La actividad erc dura pero lo sabia-
maos llevar”, confiesa el compariere oriundo de Tucuman. La
parte fea esta por venir, el anuncio que la empresa se va a ir,
ylos companeros se quedarian sin frabajo. “Por el proceso de
cambio estuve muy mal, nos pagaban una misetia de retiro o
indemnizacion. Estuvimos de paro un largo tiempo, y ese tiem-
po se formo la cooperativa de frabajo con el fin de poder
continuar con los companeros de tanto tiempo. Por eso hoy
me encuentro tan agradecido con todos ellos'.

Llegé la hora de descansar

Después de tanto frabajo y de sacrificio, es merecido el des-
canso que tiene Chocobar, es el tercer jubilado de la coope-
rativa UST, fodo un orgullo para la empresa recuperada, que
el encargado del mantenimiento de las plantas del hall de
enfrada de la cooperativa, pueda disfrutar de sus dias tran-
quilo. "Hoy a los 65 afios estoy mds que satisfecho por todlo lo
que me han brindado. Ahora puedo disfrutar del tiempo con
mi sefiora, mi hija y, claro, estd mi nieta.

Las ganas de volver a su tierra natal lo desbordan de tanta
felicidad, que muestra en sus ojos a la hora de hablar de su
Tucumdan querido.

Hasta luego Chocobar, no te olvides que dlas 10 de la mafia-
na, paratomar mates, £l Gaita y El Mufieco (Francisco Alvarez
y Virgilio Miranda, companeros de la cooperativa, respecti-
vamente) te estardn esperando. Y las puertas de tu casa, la
UST, siempre estardn abiertas para vos.
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Queremos jugar por los puntos

Mdss de 150 son los chicos que diariamente se acercan d
jugar al fUtbol al Polideportivo Capitdn Giachino, que es
de los trabajadores de la Cooperativa UST. Estos chicos
son recibidos por los frabajadores de la empresa recupe-
rada a partir de la 18:00 horas. Es desde ese momento
cuando los chicos ponen en accion sus sentidos parc
aprender y ensenar con los cumpas de la cooperativa.

Como marcamos, el poli es atendido por los companeros
de la cooperativa gque después de su horario de frabajo
asumen la responsabilidad de ensefarles a los pibes a ju-
gar al futbol: Nicolds Alvarenga, Victor Yengo, Oscar Ba-
rrios, entre otros, son los responsables de capacitar a los
pibes para gue
aprendan o ju-
gar., Justamen-
te este Ultimo
nos dice: "me
gusta trabajar
con los chicos
dungue es can-
sador porque los
pibes son justa-
mente chicos.
Pero eslindo que
conffen en uno
pdra ensenar-
les".

A continuacién de cada practica los chicos del poli, como
se |os llama en la UST, son convidados con la copa de le-
che que viene mds que bien después del entrenamiento.
Esta taza de té, mate cocido o jugo llega del esfuerzo de
cada compafero de la cooperativa, que despues de su
jornada laboral cumple por completo con la actividad so-
cial, algo enlo que la UST hace mucho hincapié.

Teniendo en cuenta las ganas que ponen los chicos en

Te invita

(Lomas de Zamora y Pino)

Futbol:
Véley: lunes y viernes 18 hs

Taller de Folklore: martes y jueves 17:30 a 18:30

Taller de Musica: martes y jueves 18 hs
Murga: miércoles y viernes 19hs

Apoyo Escolar: todos los martes 19hs
Taekwondo

Taller de Plastica: lunes de 18 a 20 hs
Y para las mamas:

Gimnasia Femenina lunes, miércoles y viernes 8:30 a 9:30

todas las categorias a partir de las 18.hs

cada enfrenamiento, un grupo de padres del barrio, junto
con ofros padres y trabajadores de la UST, tienen un proximo
objetivo comun. sDe qué se frata? Que los chicos que jue-
gan todos los dias en el poli puedan competir en la liga FADI
(Federacion Argentina de Deportes Infantiles), para el siguien-
te afo. Con respecto a esto, Oscar nos dijo lo siguiente: *hici-
mos una carta a FADI para pedir que el proximo ano nos
permitan ingresar a la liga. La intencion que tenemos es que
los chicos sigan con esto que estamos construyendo los tra-
bajaclores". .

Ni par la cabeza del companero mas optimista de la coope-
rativaé hubiese pasado la idea que, en tan poco tiempo, el
polideportivo que los tfrabajadores lograron construir iba a ser
el lugar de entretenimiento de los chicos del barrio, donde
no sélo futbol redlizan. La murga, el voley, folclore son tam-
bién ofras de las actividades que la UST promueve para |
comunidad.

9 144

a las actividades
To'l'almen'l'e gr-a1'url'aslll
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Operativo de Salud Gratuito

Comision de Madres de Las Casitas

Este operativo se realizé el miércoles 8 de octu-
bre. El frdiler de la Municipalidad estaba en la es-
quina de Robles y Bahia Blanca,

La comision de madres “El Hornero" estdbamos
listas para recibir y organizar a las vecinas, que
durante el transcurso de la mafana llegaron de
todos lados y sacaron nimeros para las diferentes
especialidades que habia: pediatria (73 numeros),
ginecologia (46 numeros), clinica medica (30 nU-
meros), ecografia (17 numeros), enfermeria, va-
cunacion (30 numeros), vacunacion de mascotas
(40 numeros), entrega de medicamentos, etc.,
Habia muchas vecinas, lo que nos demostraba
que se habia realizado bien la promocion del ope-
rativo y que las vecinas supieron aprovechar este
servicio ya que el trdiler de salud estaba en |a
puerta de su casa,

La enfermera que vacunaba no daba a basto
ya que habia muchos chicos sin vacunar, 1o que
NOs Provoco preocupdcion que algunos hifios no
tienen nila bdsica proteccién contra las enferme-
dades y el alivio de saber que, a partir de esta
jornada, muchos chicos se iban a sus casas vacu-
nados. Ademds muchas mamds embarazadas no
tenian ningun control realizado, no tenian la se-
guridad del tiempo de gestacion que tenian los
bebes. Pero rescatando lo bueno, las mamds se S ——
fueron con sus pancitas tranquilas por saber gue
estaban creciendo de manera saludable, a tra-
vés de las ecografias realizadas. ..

Queria destacar que era gracioso ver a los perri-
fos haciendo fila inquietos y queriendo escapar
de lo que se les venia que era la vacunacion.

La medica clinica tenia muchos chicos para aten-
der y en el frdiler no habia lugar (porque las dife-
rentes dreas estaban con mucha gente para
atender), asi que una de las madres de la comi-
sion, Noem( Bordén, prestd su comedor que termi-
N6 en un consultorio provisorio que sirvid para no
dejar chicos afuera de una revision medica....
Cuando termind la jornada de salud estdbamos
muy animadas por saber que le brindamos algo
mas a las vecinas y queremos lograr también su
parficipacion en fodas las actividades que em-

prendamos de forma conjunta para mejorar nues-
fra calidad de vida.

Para concluir, compartimos el comentario de una
madre de la comision, Noemi Borddn: "la verdad
que me siento muy contenta porgue vino el trailer,
la gente fue muy bien atendida y se quedo con-
forme con los médicos, y queria agradecer o
Sandra Alice por habernos ayudado y por ha-
bernos escuchado, y a los frabajadores de la UST
por habernos traidos refrigerios para todos los que
estadbamos organizando,

Vagina 4
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El Bachillerato Arbolito cumple su primer ano lectivo

La UST sigue apostando
a la Educacion Popular

“No habra cambio verdadero sin seres humanos
concientes,

formados, y por tanfo jcomprometidos!,

pero actuando en y desde mulfiples esferas del accionar
socio-polifico

y. no sélo en el campo educativo.”

Carlos Nuiiez Hurtado - La Revolucién Etica

Durante el 2007 la Cooperativa UST sofi6é una escuela popu-
lar que diera respuestas a las necesidades educativas y rei-
vindicara el derecho a la educacién de sus compaiieros y
la comunidad de Wilde. Por entonces, las expectativas de
ver nacer y crecer la escuela motorizaron las voluntades y
las convicciones. La escuela de la UST nacié al calor del
compromiso social sostenido de sus companeros, trabaja-
dores, los docentes y los estudiantes, que juntos comenza-
mos a transitar un nuevo camino: aprender a compartir y a
construir conocimientos, en el respeto mutuo y la bisqueda
de una educacion que promueva los valores que le dieron
origen, entre ellos: la solidaridad y el compromiso militante.

El proyecto de bachillerato integra a un conjunto de com-
paneros y companeras que comparlimos experiencias y
conocimientos: estudiantes, docentes y trabajadores de la
UST estamos luchando por una educacién comprometida
con la clase frabajadora y, fundamentalmente, con los tra-
bajadores auvtogestionados. Ante la ausencia de respuestas
del Estado para satisfacer las necesidades educativas de
nuestro sector y de la comunidad en general, los trabaja-
dores sin patron seguimos apostando a construir nuestras
propias escuelas en cuyo marco se promuevan tanto el de-
sarrollo personal como el colectivo: cuando estudiamos y

crecemos mejora nuestra calidad de vida, la de nuestra
familia y también la de nuestra comunidad.

Creemos en la Educacion Popular porque ella se constituye
en una experiencia educativa comprometida con los sec-
tores populares, que persigue la transformaciéon social e
involucra a los trabajadores, la comunidad, las organiza-
ciones y la familia: aprendemos a conocernos, a compartir,
a organizarnos y da luchar por nuestros derechos. Se trata de
una educacion para la vida que trasciende el universo pro-
piamente escolar porque buscamos desarrollar una mira-
da critica que confluya con una prdctica social, No existen
grandes certezas acerca de cudl es el camino mds acerta-
do para construir esa escuela que sohamos. Lo importante
es que, entre todos y todas, estamos transitando ese camino
con la conviccion de que seguiremos mejorando y crecien-
do dia a dia.

Llegé diciembre y estamos cumpliendo el primer afio del

Bachillerato Arbolito de la UST: lo festejamos el 5 de diciem-
bre con el Acto de Fin de Afio . Durante esta primera etapa
atravesamos innumerables desafios porque tuvimos que
aprender a conocernos y a definir en la préctica qué es-
cuela queremos. En ese sentido, el aiio de experiencias com-
partidas nos deja muchos aprendizajes: la escuela es de to-
dos y entre todos la estamos construyendo, con avances y
refrocesos, con esfuerzos, expectativas y sentimientos
involuerados. Sabemos que aun resta mucho por hacer y
esperamos contar con su compromiso para el 2009,
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La Constituyente Social en Jujuy

FUIMOS A JUJUY... ;Y"
FUIMOS A JUJUY... ;Y AHC

Todos los que estuvimos en Jujuy
estamos de acuerdo en algo: fue
una experiencia extraordinaria.
Nadie siente que fuimos porque sf.
Al contrario. En cada momento
parecia que estabamos, sélo por
estar ahl, haciendo algo histérico.
Algo Unico e irepetible.

Dicho con palabras faciles o
complicadas, en Jujuy todos
sentimos que no estamos solos y
que se puede armar algo distinto,
algo nuevo y definitivo que nos
mejore esta vida de cuarta que
tenemos como Nacidn.

Esos fueron y son los sentimientos.
Vayamos a las idecs

LA CONSTITUYENTE SOCIAL.

sQué es la Constituyente Social?
Hemos escuchado esa pregunta
tantas veces que ya estamos un
POCo cansados de responderla.
Suponiendo que le contestamos al
que pregunta con buena intencién,
lo primero que decimos es que para
entenderla hay que tener paciencia.
Para empezar, hay que tener
paciencia con las palabras
(aguanta y prestd atencion, que es
importante).

El diccionario de la Real Academia
Espanola dice que “constituir es
formar, componer, establecer y
ordenar.

No vamos a explicar palabra por
palabra, nos parece gue no tiene
sentido. Hasta el viejo recurso de
buscar el mataburros sobra para que
fengan y para que guarden los cue
dudan de la Constituyente.

“Hacer" |a Constituyente es trabajar
para formar, componer, ordenar y
establecer, -es decir, imponer- el
Movimiento Nacional de Liberacion
que necesita nuestro pais.

Y... sl. Tal vez, dentro de ese
Movimiento, haya un Partido.

lal vez, en la historia de ese
Movimiento, haya listas y candidatos
slectorales.

°ero muchos pensamos que no es
2ste el momento de ninguna de Ias
Jos cosas, porque lo primero que
enemos que constituir es un
‘nosotros',

No se frata solamente de hacer un
rograma. A esta altura, ya todos
abemos mds o menos lo que hay
Jue hacer.

o se frata solamente de establecer

11%

o i

pricridades. Uno hace primero, de
fodo lo urgente, aquello que puede,
aquello que tiene mds d mano. Hace
lo que cree que si podrd conseguir o
lo que mds necesita aunque parezca
imposible.

Es cierto que mientras tanto y como
dice esa cancién que canta Ia
Bersuit, el iempo no para. La redlidad
exige respuestas todos las dias. Es
cierto que hay que tomar posicién,
Pero no es tan importante medir en el
rating. Lo importante es hacer Ias
cosas bien y prepararse porque,
verdaderamente, la Unica opcidn
verdadera somos Nosotras. .. y ya nos
va a focar aungue no lo queramos.
Asi que en lo que estamas es en
hacernos lo suficientemente fuertes
para pelear por lo que nos
merecemos. Pelear por conseguirlo
para despues pelear por bancarlo,
por sostenerlo, Tan simple como eso.
gEntonces? 3Qué es la Constituyente
Social?

Es hacerse de la herramienta
necesaria para resolver nuestros
problemas. Es construir la
organizacion que coleclivamente
diga Qué hacer (de esas
organizaciones, colectivas o no, hay
muchas), pero que ademds Pueda
hacerlo.

No es un Partfido nuevo, porgue lo
que ya sabemos es que con un
Partido no alcanza. Es algo mucho
mds groso, mas completo, mds
complejo y mas de nosotros.

Para este nosotros chiquite que somos
los de la UST, (una Empresa
Recuperada que en dos aRos duplicod
los puestos de frabajo), eso de hacer

un sujeto colectivo que se ponga los
lienzos no es ciencia ficcion, no es algo
para dentro de mucho fiempo. Ya
sabemos que, juntdndonos con
objetivos claros, todo es posible,

Organizdndonos con la decisién y la
grandeza necesarias para esquivarle
al chiquitaje individualista, los limites
desaparecen.

Ahora el desafio es hacerlo para
todos. Para todo el pais, Para toda
Latinoameérica y, sporqué not... para
todo el mundo.

iEpal jEstamos agrandadisimos!

YATING 6
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)RA QUE?.

Que no sea tiempo de listas ni de
partidos no quiere decir que no haya
que organizarse.

Esa movida formidable que fue juntar
gente de todo el pais en Jujuy, se hizo
sin una "mesa chica" de acuerdo
previos. No hubo mandamases ni
letones arreglados ente si. Fueron las
ganas y la apuesta de todos. Se armd
desde las bases, se empujo desde los
ultimos eslabones de las cadenas
orgdnicas.

Ahora el desafio es mantener ese
espiritu horizontal en una
construccion estable y conciente de si
misma.

Mdaiss facil: ahora hay que hacer de la
Constituyente un organismo vivo y
pensante, colectivo y comandado
enfre todos, pero organizado.

RIVER Y BOCA. CONSTITUYENTE 2009
A esta dltura, resulta infantil decir que

la CTA fiene una postura Unica.

Se puede mirar para otro lado y decir
gue ho, pero nosotros sabemos es asi.
No es la Unica diferencia pero, hoy por
hoy, lo que mds separa es la posicion
que se tenga frente al gobierno.

Para decirlo sin pelos en la lengua
(Dios nos libre de tener pelos de gorila
en alguna parte del cuerpo)... estan

los Ky los anti K.

Unos los quieren matar, y otros
piensan que Cristina y Néstor son lo
mas.

A Nosofros nos pdrece que es und
discusion bastante efrada.

Silo pensamos como Trabajadores
Autogestionados, sakbemos que la era
K ho nos ha traido ni @ marco juridico
ni las politicas de estado que nos
contemplen en serio.

Sin embargo, hemos ido a la Plaza de
Cristina contra "el campo” semanas
después de que su Palicia Federal nos
gasee, nos cague a balazos y nos
lleve presos durante la reconquista
de IMPA. También nos movilizamos
por la recuperacion del sistema
jubilcrtorio.

No pensamos que esto sea una
contradiccion. Sabemos cudl es el
enemigo. Sabemos cuan peligroso y
feroz puede ser silo dejamos hacer la
suyal.

Apoyamos (por ejemplo) la politica K
de DD.HH. y su solidaridad
Latinoamericana, sin dejar de sefalar
(por ejemplo) que como laburantes
autogestionados se nos sigue
ninguneando.

Vamos a ir a la Plaza todas las veces
que haga falta, vamaes a bancar o
muerte lo que hay, si. (gque no es
POCO).

Pero muchos pensamos que lo que
hay no es el germen de ese
Movimiento Nacional de Liberacién
que necesitamos.

Y ese, el de verdad, fenemos gue
empezar a hacerlo ahora. Ya.

El fiempo no para. Ahora es cuando.
Por eso estamos en Ia Constituyente.
Muchos y vdaliosos companeros
constituyentes creen que el 2009 es el
tiempo de presentar candidatos a
algo.

Muchos de hosotros, ya lo dijimos,
pensamos que no. Eso no quiere decir
que, llegado el caso, ho los
apoyemos. Estamos intfentando
empezar a construir en la diferencia.

No hay un manual que diga cémo se
hace eso que estamos inventando y
construyendo, a veces sin darnos
cuentd, desde hace tiempo.

Como CTA es ofro cantar. No es una
cuestion de caracterizacion del
gobierno. Ser oposicion o estar a
favor atenta, con la misma fuerza,
contra la autonomia de la Central. La
CTA estd para ofra cosa: nilo uno ni
lo ofro.

(Al margen: si vemos la lista de
opositores, estar en la vereda de
enfrente da un poco de asquito. Es
necesario ser muy claros a la hora de
separar la paja del frigo).

Entendido esto, puertas adentro de
la Central no se puede plantear la
cosa en términos de River versus
Boca. Como estructura sindical, toda
postura que excluya o ofra postura
de iguadl peso y magnitud, resulta
sospechosa de estar equivocada,

Ni River ni Boca, cada uno por su
lado, son todo el futbol.

Ni siquiera los dos juntos son todo el
futbol.

No solamente no sobra nadie: con los
que estamos no alcanza, tenemos
que juntar muchos mds.

Muchos mds en la CTA.

Muchos mds en la Constituyente.

Si decimos CTA y Constituyente por

separado, hasta en dos renglones
distintos, es muy a propdésito.

Javier Lopez, UST

(Coop. Unién Solidaria de Trabadjadores).

Secrefario de Prensa de CTA

Avellaneda.

Secretario de Organizacion Nacional de

ANTA-CTA.,
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El1 ANTA en el Encuentro so-
bre Trabajo Autonomo y
Economia Informal

¢Los trabajadores autogestionados somos trabajadores in-
formales?

El 16 y 17 de septiembre, comparieros de ANTA Buenos Aires vy
Villa Constitucion participamos de un encuentro realizado por
la CSA (Confederacion Sindical de Trabajadores de las Americas)
sobre los problemas que enfrenta el trabajo auténomo. La CSA
es una Coordinadora en la gue participan Cenfrales Sindicales
de toda Ameérica. Es asi que el encuentro fue comparticdo por
organizaciones de CTA (Central de Trabajadores de la Argenti-
na) y de la CGT (Confederacion General del Trabajo).

Durante los dos dias hubo presentaciones de abogados y es-
pecidlistas de la CTA y de la CGT, funcionarios del Ministerio de
Trabadjo que hablaron, entre ofros temas, del derecho de todos
los trabajadores a tener la representacion de un sindicato, de
la necesidad de que, aungue no se frabaje en relacién de de-
pendencia sean garantizados todos los derechos.

Tambiéen hubo un espacio reservado para que el ANTA, a fra-
vés de su Secretario General, Mario Barrios, contara cémo es
nuesfra organizacion. Para eso, Mario hizo una breve introduc-
cion afirmando la importancia del ANTA como organizacion sin-
dical que nuclea a los frabajadores autogestionados. “En el
ANTA peleamos, entre ofras cosas, por una legislacion que nos
ampare como frabajadores, que garantice nuestros derechos
y no nos perjudique, justamente porque somos frabajaclores y
no empresarios cuentapropistas’. Para que todos los presentes
pudieran ver una muestra de la construccion del ANTA, de las
diferentes historias de lucha gue la conforman, se proyectd
"Obstinadamente Trabajadores”, documental realizado por el
Taller de Video de la Cooperativa UST.

¢Qué es eso del tfrabajo informal?

Una de las primeras preguntas que uno se hacia, al comenzar
el encuentro, era si frabajo auténomo y trabajo autogestionado
son la misma cosa. Una primera y rapida respuesta podria ser
que, segun quién conteste a la pregunta, puede o no ser lo
mismo. Si es el Estado el que contesta diria que si, que es lo mis-
mo porgue para el marco juridico solo existe el trabajo auténo-
mo, el cuentapropismo y no eso que llamamos frabajo
autogestionado. Si contestamos nosotros, dirfamos que no es lo
mismo. Que somos frabajadores que no dependemos de un
patron y, por eso, es cierfo que trabdjamos autbnomamente,
es decir, de forma autogestionada, porque no explotamos el
trabajo de nadie mas que el nuestro propio. Pero también hay
que decir que lo hacemos asociativamente. Nos asociamos
para resolver el problema del frabdjo, para construir y mejorar
nuestro barrio, para que nosotros, nuestras familias y comparie-
ros tengan mejores condiciones de vida, accedan a la salud,
la educacion, la vivienda y demds.

Que el problema es el "trabajo informal” fue una de las frases
mas dichas durante el encuentro. Enfonces, uno se pregunta-
ba ssomos trabajadores informales los autogestionados? Suele
decirse que el trabajo informal es el que se hace dentro de I
economia informal. Esta incluye a todas las actividades econd-
micas que no se encuentran registradas, que evaden los im-
puestos o que producen muy poco.

Aungue generalmente, fantfo cuando se habla de trabajo in-
formal como de economia informal se estd haciendo referen-
cia a empresas donde hay un patrén que es el responsable y
no cumple con sus obligaciones como empleador, también se
estd incluyendo al trabajo por cuenta propia, al trabajo familiar
y dl que se hace, por ejemplo, dentro de una asociaciéon coo-
perdtiva. zPor que? Porque se dice que, como todas estas Ulfi-
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mas formas de trabajo no persiguen la ganancia, si no sélo ob-
tener un ingreso monetario para vivir, entonces, son activida-
des gque no producen riguezas y, como ho son productivas no
pueden generar los recursos suficientes para hacer que el tra-
baja que redlizan sea un frabajo digno. Trabajo digno es aquel
por el que se obtiene un ingreso suficiente para vivir, en el que
se respetan todos los derechos como los de acceso a la jubila-
cion, la salud, la cobertura de los accidentes laborales, la liber-
tad sindical, entre ofros.

Asl parece ser que para no ser un frabajador informal hay que
estar en condiciones de participar de la economia formal. Se-
gun lo que se suele entender, para participar de la economia
formal seria necesario cumplir con las normas gue regulan a las
cctividades econdomicas, por ejemplo, el pago de impuestos,
las habilitaciones comerciales y demds. También con las nor-
mas juriclicas sobre el derecho del trabagjo. Pero fundamental-
mente, quienes hablan de economia formal, gque suelen ser
quienes hacen las reglas y determinan que es formal y que no,
dicen que para formar parte de ella hay llevar adelante una
actividad que sea rentable y productiva.

Pensando en esto Ultimo, enfonces, podriamos decir que mu-
chas de nuestras cooperativas forman parte de la economia
formal y, sobre todo, que generan frabajo digno. Porque a pe-
sar de que el Estado no prevé un marco juridico para nuestra
forma asociativa de frabajar y sélo nos ve como trabajadores
auténomos, como pequenos empresarios, desde nuestras or-
ganizaciones que sostenemos sélo con el producto de nuestro
trabajo, garantizamos todos aquellos derechos que forman
parte de un trabdjo digno. Los derechos que el Estado no nos
reconoce como frabajadores, como la salud, los aportes
jubilatorios, las asignaciones familiares, generalmente sf son
garantizados en nuestras cooperativas., Con lo que nuestro fra-
bajo produce, a pesar de que digan que no es productivo,
hemos vuelto a levantar fabricas y empresas, hemos genera-
do muchas fuentes nuevas de trabajo, hemos construido espa-
cios para la salud, la educacion y la cultura en nuestros barrios
y proyectos para que nuestros jovenes se infegren.

Mientras hay empresas que, segun se dice, forman parte de la
economia formal, no solo muchas veces no cumplen con |os
clerechos de |os frabajadores sino que, ademds, no redistribuyen
los recursos y ganancias gue producen para bien de la comu-
nidad como si suelen hacerlo nuestras cooperativas. Entonces,
squienes son los informales?

Diimos que para gque no haya trabajo informal tiene que haber
frabajo digno y que el frabajo digno es el que goza de todos los
derechos. Entonces, mientras el Estado no nos reconozca como
frabajadores, entonces si seremos frabajadores informales, Por-
gue si debemos afronfar con el producto de nuestro trabaje los
costos de tener cobertura de salud, jubilacién, accidentes, asig-
naciones familiares, entonces estos son servicios por los que
pagamos y no derechos garantizados por el Estado.

Una misma lucha

El cierre del encuentro terminé con el compromiso de un plan
de frabajo conjunto entre las organizaciones participantes.
Hubo, también, dos conclusiones importantes: la primera tuvo
que ver con la necesidad de que los sindicatos vy las centrales
sindicales revisen sus estatutos y estructuras para que la herra-
mienta sindical pueda ser de todos los trabajadores, los que
tfrabajan con patron y los que no. En este sentido se resaltéd que
la CTA habia nacido como una central sindical donde tienen
lugar las diferentes formas de trabajo.

Una segunda conclusion fue que la lucha por el trabajo digno
también es de todos los trabajadores, de los asalariados, de
los que trabajan por su cuenta sin explotar el frabajo de nadie
y los autogestionados, los que frabajamos en nuestras coope-
rativels y empresas recuperadas,
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Trabajadores Autogestionados
-~ La Cooperativa Huesitos

es de los trabajadores.
Los medios de produccion, también.

El miércoles 24 de septiembre, cerca del mediodia, mds de 300 compaiieros de cooperaﬂvds y empresas recu-
peradas de ANTA - CTA y ofras organizaciones se concentraron en la puerta de la Corporacién de Rematadores
para impedir el remate de la Cooperativa Huesitos Wilde Ltda.

11.45 era la hora fijada para el re-
marte de herramientas y maguina-
rias con las cudles los freinta tra-
bajadores de la Cooperativa
Huesitos Wilde Ltda producen
desde que, hace ya casi dos
anos, la firma Starpet S.A. presen-
tara la quiebra y vaciara la fébri-
ca dejando a 200 companeros en
la calle.

Los frabajadores de |la coopera-
tiva, que hace varios meses han conseguido con mucho esfuerzo repa-
rar las maquinarias hoy puestas en remate, adquirir nuevas y generar
ingresos para cada uno que superan el valor del salario minimo vitaly movil fijado recientemente porel gobierno,
decidieron presentarse al remate para reclamar por lo que es suyo.

Pasadas las 12hs, Marcelo
Quirdz, presidente de la coope-
rativa, se impuso sobre el sonido
de los bombos y cantos de los
companeros gque aguardaban
sobre |la calle Pte. J. D. Perdn
anunciando que las mdguinas
eran suyas nuevamente.

En esta jornada de lucha fue po-
sible superar una deé las tantas
frampas legales que se imponen
para miles de companeros,
como la falta de una ley de ex-
propiacion que actue a favor de los trabajadores o, como en este
caso, teniendo estos que presentarse a adquirir, en un remate judicial, los medios de produccién que les perte-
necen legitimamente desde que recuperaron y reiniciaron la produccion en su fdbrical.

"Como decimos siempre, si focan a una, tocan a fodas y por eso tenemos que estar todos los frabajadores de
las empresas recuperadas en la calle, como hoy estdn ustedes por la nuestra porque esta pelea es de todos".
Asi se expreso Sandro Bazan, frabajador de la Cooperativa Huesitos Wilde para agradecer a todas las organi-
zaciones que se movilizaron.

Por su parte, Marcelo Quirdz, rodeado por la emocion y la alegria de todos los comparieros presentes, afirmé o
importancia de la unidad y la solidaridad Como herromrenros de lucha de los trabajadores.
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Carfa de una companera del Banquito Popular de la Buena Fe de UST
Mi primer dia en 1a UNQUI

Despues de varios afos, retome mis ganas de seguir prepardndome para ser partici-
pe del cambio de nuestra sociedad...

Me llegé la invitacién a participar de los cursos que se desarrolla en la Universi-
dad Nacional de Quilmes, por extension universitaria por medio del proyecto
Crees: Construyendo Redes Emprendedoras en Economia Social, y el curso se
titula “Desarrollo local, economia social y fortalecimiento de las organizaciones
socio-comunitarias”. De acuverdo al titulo, por cierto, pareciera que se frata de
un seminario para técnicos en Economia Social, y nada mds simple y rico que
juntarse las diferentes instituciones ligadas al frabajo social/comunitario y apren-
der juntos que sélo JUNTOS podemos encontrar, de la mano de quienes saben
un poco mds, qué politica piblica /social queremos alcanzar.

Como siempre en estos cases, la primera clase sirve para presentarse, contar qué
hace la organizacion a la cual pertenece o colabora como es mi case, y de repente
me encontre haciendo una lista de las cosas que ponen en practica la Cooperativa
UST. Tomo conciencia hasta la emocion, todo lo que se hacia y todo lo se habia logra-
do hasta hoy: rescaté desde el principio de la lucha por recuperar la dignidad del
frabdjo, que han pasado los companeres, junto a sus familias, y todo el proceso que
tfuvieron que pasar para ser hoy la fuente de frabajo mas digna de casi el doble de
companeros que empezaron con la lucha. Pero mds allé de niumeros, me tocd a my,
desde afuera, valorar y concientizar a ofros: si hay ganas, conviccion, organizacion
y compromiso se puede llegar ser( y van por mds ) como la UST. Redacté mi lista de
logros y actividades que se desarrollan en la cooperativa y en el polideportfivo, vy
destacando las palabras de Mario Barrios en la inauguracion del Bachillerato Popu-
lar "Arbolito™: *cuando el pais se encontraba en una discusion por la distribucién de
la riqueza la Cooperativa UST, con todas sus virfudes, falencias, discusiones y entredi-
chos, inauguraban el edificio, que significa mdas que un montén de ladrillos, significa-
ba el compromiso de foda la cooperativa con la educacion, la cultura, el cambio vy
el fortalecimiento del barrio.

Ademds, me toco contar los distintos falleres que se dan en el poli y destacar que los
mismos trabajadores demuestran que se puede llevar el pan o casa vy, d su vez, rea-
lizar un video, ser parte de la radio, participar juntos con la escuela en el abordaje de
la problemdtica del medio ambiente, ser parte de infinidades de proyectos, que to-
man como herramienta para seguir frabajando en la inclusion, la insercion, la educa-
cion. Que parlicipan de eventos, encuentros, talleres y se involucran, que demues-
tran dia a dia que son obstinadamente trabajadores, y que los hechos estdn a la vista
ya que conformaron el ANTA, el primer sindicato de trabajadores autogestionados. A
mi alrecledor sélo se sentia: "jGuau! Que grosos”. Muchas manos fomando nota de o
yo expresaba. Y ni qué decir cuando comente que por fin se habia conformado la
mesa territorial del barrio, .con sus cin€o comisiones.

Al dia siguiente, comentando la experiencia con Silvia Ramirez, mi compafiera de
corazon, le dije que sentia que muchos de los comparieros duefios de esta realidad,
ni se imaginan fodo lo que para el de afuera ustedes representan, que es hora de
empezar a valorar y dejar de lado el comentario chiquito diario, de cuestiones dje-
nas o personales, para volver a valorar al comparero, a fu par, que es tan importan-
fe como cudlquiera, que hay mucho potencial en cada uno de ustedes, y que no
hay fiempo que perder, que no deben dar lugar a las criticas sin construccién y mu-
cho menos al chusmerio barato. Le recordé que el enemigo siempre @asecha y viene
aromper, a restar y a dividir, pero que lo importante es convencernos que la lucha y
el cambio lo hacemos entre fodos, que por eso debemos seguir capaciténdonos y
fortaleciendonos, para que no nos encuentren ni débiles ni incapaces'y yo deseo ser
parficipe desde mi humilde lugar de pertenencia.

Siivia me pidio que escribiera todo esto porque considercba que seguro a alguien
mas le haria bien, como a ella, para recargar baterias y concientizarse nuevamente
que fodos los frabajadores de la UST fienen mucho potencial para seguir dando v
creciendo en lo que acuerden...

Gracias a fodos los compafieros y companeras que hacen posible que esta familia
crezca.

Mis respeto y el mas profundo agradecimiento por permitirme estar...

Blanca Espinola
Coordinadora del Banco Popular de la Buena Fe
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Un Cierre de Ano Muy Especial

fecha; cOMEsa excusa nos permitimos redactar esta nota en donde hacemos un breve balance de o
realizado, y principalimente de las distintas sensaciones que nos deja este afo que se va.

Hace un par de meses atrds nuestra Cooperativa tenia como objetivo principal para el sostenimiento
de la organizacion la renovacion automatica del periodo de 2 afios que estaban acordados por
contrato con CEAMSE. Para alegria, y tranquilidad, de cada uno de los integrantes de nuestra Coope-
rativa y sus familias, esa renovacion se hizo efectiva; y el horizonte de incertidumbre que se vislumbra-
ba se aclars, se hizo mds amplio y mds sereno. Luego del 01 de agosto de 2008, fecha de la renova-
cion, sentimos que feniamos los 2 afios de continuidad que nos permitirian seguir caminando, seguir
proyectando objetivos y seguir creciendo. Sentimos también que nos esperaba un cierre de afio tran-
quilo, con esa tranquilidad que te da, no solo el trabajo cumplido en fiempo vy forma, sino también, el
de haber sostenido con este trabajo cada una las actividades sociales que tiene nuestra organizacion
como objetivos esenciales.

Hoy, momento en el que seguimos celebrando nuestra continuidad laboral, vimos elevada nuestra
alegria con la oferta que CEAMSE, nuestro principal cliente, nos hizo en relacién a und ampliacion en
los alcances del contrato vigente. Dicha oferta generd una negociaciéon entre Ias partes, la que culmi-
no con la posibilidad real de conseguir, no solo la ampliacion de los frabajos que venimos realizando,
sino que fambién se volveria a ampliar, en tiempo, nuestra continuidad: ya no seria el 2010 sino que
llegariamos al 2013.

Hoy estamos a la espera de la aprobacion de dicha ampliacién, la cual estd siendo analizada para su
dprobacion por el Directorio de CEAMSE, con la felicidad vy la esperanza con la que cada uno de los
que integramos la UST anhelamos llegar a estas fiestas que se avecinan.

Para concluir esta nota, queremos compartir con todos, y principalmente con nuestros Companeros
Asociados de la Cooperativa, esta mezcla de satisfaccion, tranquilidad, compromiso, orgullo vy felici-
dad que generan todos estos acontecimientos que posibilitan que nuestra UST “crezca, avance y
perdure en el tiempo".

Muchisimas Felicidades para esta Navidad, y para el proximo Afio Nuevo
que comienzalll,

Un gran abrazo.... Pluma Cooperativa.

Equipo de Comumnicacion

= Produccion: Carlos Mamud, Maxi Rodriguez, Marcelo
aBarrios (Cachilo), Matias Torres, Roxana Rodriguez, Silvia
mRamirez, Matias Peralta, Javier Lopez, Benitez Jorge,

| .

wPablo Rolandi y Suscina Achucarro

I

EL TEMIBLOR

un programa de la cooperativa unién solidaria de trabajadores
MARTES Y JUEVES LA TECNO

TAAT6HS ~AFM 5.3

escuchanos por internet en www.fmlatecno.com.ar

L]
= Colaboraron: Blanca Espinola, Valeria Chulman, Roxana
: Alvarenga cooperativa de trabajo

Impresion: Cooperativa La Germdn

Imprentalagermanityahon.com.ar
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La 1lamada “Revolucion Libertadora”
Historia de odios y de amores...

El 16 de junio de 1955 sectores de |as Fuerzas Armadas
incentivados y apoyados por grupos de las clases dltas, de la
oligarquia de nuestro pais llevan a cabo un bombardeo sobre
la Plaza de Mayo vy la Casa Rosada en busca de derrocar al
gobierno constlituciondl de Juan Domingo Perdn. El saldo de
semejante locura fueron alrededor de 400 civiles muertos y mas
de 800 heridos. Repito {j400 civiles muertos y mds 800 heridos!!
Este bombardeo finalmente no consiguio su objetivo, y fue recién
tres meses después el 16 de septiembre de ese ano gue
finalmente se da el golpe de Estado militar, encabezado por los
generales Aramburu, Lonardi y Rojas, que derrocan a Peron.

Casi un ano después del bombardeo a la Plaza de Mayo,
el 9 de junio de 1956, un grupo de militares y milifantes politicos
civiles organiza un levantamiento en contra de la dictadura de
Aramburu. El levantamiento es encabezado por el General Juan
José Valle y es rapidamente sofocado. Los sublevados son
fusilados en los baldios de José Leén Sudrez, en el partido de
Gral, San Martin. El saldo 31 fusilados. Esta era la llamada
Revolucion Libertadora.

sPero por qué tanto odio? sPor qué tanto ensafnamiento?
sPor qué tantos asesinatos y fusilamientos? 3Qué provoca que
las clases altas escriban "Viva el cancer”, cuando Evita se muere
por esa enfermedad? Creemos que tanto odio, tantas masacres,
asesinatos y_fusilamiento son cosas imposibles de justificar. Lo
que podemos intentar es tratar de comprender cuales son las
causas que llevaron a estos sucesos. Repasaremos brevemente
la historia para entender un poquito mejor las cosas.

Nuestro pais se organizd desde sus comienzos bajo la
futela y el poder de los grandes terratenientesy los comerciantes
portefos. Fueron sectores que empezdaron manejando el
comercio de cuero y tasajo, a cambio de los productos
manufacturados que le compraban a Inglaterra. Con las
sucesivas "Campanas del desierto” las familias acomodadas se
acomodaron cada vez mas. A costa de matar aborigenes y de
esclavizar a sus mujeres y nifnos, las principales familics se hicieron
de campos de cientos de miles de hectdrecas. De este modo se
consolidd una clase de grandes y pocos terratenientes que
comerciaban con los ingleses y diriglan el pais a su gusto vy
conveniencia.,

El pais, orientado por los intereses de estos sectores
desarrolla un modelo econdmico agro exportador: producir
materias primas en el campo, venderlas a los ingleses y comprar
sus productos manufacturados. Esto frajo varias consecuencias,
enire ellas, que no se desarrollaran industrias en nuestro pais vy
que el poder y la riqueza se concentraran en muy pocas manos.
Asi se conformé Ia oligarquia argentina. Oligarquia significa eso:
poder en manos de pocos. Los duefios de todo se
acostumbraron a hacer y deshacer a su gusto y placer. La
desigualdad se hizo natural. Unas pocas familias se consideraban
los duenos del pais. Y por ser duefios hacian lo que ellos querian.

Vinieron las revueltas obreras, las huelgas por frabdjo
digno, por jornadas cde 8 horas, por descanso dominical, efc.,
fueron violentamente reprimidas. Incluso durante los gobiernos
radicales, como en la “Semana Tragica" de 1919 en la que
mutieron 700 trabajadores o en las jornadas de la “Patagonia

Tradgica” de 1922 en la que fusilaron a cerca de 1500 |

trabajadores.

La intfolerancia de la oligarquia que era incapaz de
aceptar un gobierno que no era de su clase y que no la
obedeciera en fodo lo que ellos querian llevé al primer golpe
militar de nuestra historia democrdtica, que fue el que encabezd
el General José Felix Uriburu para derrocar al segundo gobierno
de lrigoyen el 6 de septiembre de 1930. Desde esa fecha hasta
1943 se produce lo que se conoce como la Década Infame,
una serie de gobiernos conservadores y fraudulentos que
buscan velver "las cosas a su lugar” luego de la “insolencia
de los radicales que se atrevieron a discutir su poder.

La Decada Infame llega a su fin cuando en 1943 un grupo ';

de militares nacionalistas, derroca al gobierno anfidemocrdtico
y conservador de Ramon Castillo y asume el gobierno. Entre el
grupo de militares habia un joven coronel que empieza c
desarrollar una intensa actividad atendiendo los reclamos de
los trabajadores histéricamente desatendidos y olvidados. Su
nombre era Juan Domingo Peron.

Rapidamente, el coronel Peron se gana el favor de |os
frabajadores que ven en él, alguien que los recibe, escucha y
les da soluciones. Asf su figura asciende, cuando ofros sectores
lo gquieren neutralizar y lo meten preso, una formidable
moavilizacion popular se moviliza para pedir su liberalizacion: es
el 17 de octubre de 1945. Meses mds tarde se convoca a
elecciones y Perén es elegido presidente.

Sus gobiernos no estd ajenos de contradicciones. Acorde
con el clima de la época vy vinculado a su origen militar, su
gobierno posee rasgos autoritarios y personalistas que
contribuyeron a que la oposicion a su figura se hiciera cacda
vez mas poderosa y violenta. Sin embargo, las causas profundlas
que explican la llamada Revolucion Libertadora descansan mds
en las fransformaciones que sus gobiernos llevaron adelante.
En este senfido se pueden distinguir dos tipos de cambios: por
un lado hubieron cambios profundes en lo econdmico: el pais
se industrializd, generd una politica exterior que desvinculd al
pais de los histéricos socios de la oligarquia como Inglaterra y
los Estados Unidos, llevé a que la participacion de los
frabajadores en el producto fofal econémico se acercara al
50%, promovio innumerables ventajas y reclamos histéricos para
la clase frabajadora, etc. Estos cambios en lo econémico
levaron a ofros cambios, cambios en la cultura de la gente, en
la forma de ver al otro, en la dignidad de las personas. Los
frabajadores dejaron de sentirse "ciudadanos de segunda.
Empezaron a sentir que el pais también les pertenecia a ellos.
Que fenian los mismos derechos que cualquiera. Sin lugar a
dudas, el peronismo frastocd profundamente la sociedad.

Son estos rasgos los que fueron genercando un gran odio
y resentimiento entre las clases terratenientes, entre la
oligarquia, entfre los que siempre habian tenido el poder y se
crefan los duenos del pals. Les resultd insoportable que viniera
alguien a decirle como tenia que tratar al pedn, como debic
que fratar al obrero. Les resulté indignante ver a un montén de
‘cabecitas negras” refrescandose los pies en la fuente de la
Plaza de Mayo. Les resulto inaguantable ver que Mar del Plata
se llenaba de "morochos" y tener que irse de vacaciones d
olrés lados...

En fin, el peronismo rompid con toda una cultura. Le dio
¢ los trabajadores y a las clases populares una dignidad que
nunca nadie les habia dado. Por eso los trabajadores lo
guisieron tanto. A él como a Evita. Por eso sus enemigos, los
duenos de todo, lo odiaron tanto. Por eso mataron, por eso
torfuraron y por eso fusilaron. Por eso todavia hoy en dia, cada
vez que los trabajadores se ponen de pie, cada vez que se le
mete la mano en el bolsillo a los duenos de todo, enseguida
ponen el grito en el cielo y empiezan a mirar ¢ los cuarteles, No
vaya a ser que les quieran focar ofra vez sus ganancias. No
vaya a ser que los frabajadores quieran volver tener una
participacion del 50%, cue la "torta" se reparta mitad para los
trabajacores y mitad para los patrones.

Jose Moreno
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